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Palma Costi Assessora agli Interventi Economici, Innovazione e Pari Opportu-
nita della Provincia di Modena

Conduce: Caterina Liotti Presidente del Centro Documentazione Donna di
Modena

Vittorina Maestroni Direttrice del Centro Documentazione Donna di Modena

Assunta Paradiso Responsabile degli URPEL della Provincia di Piacenza
Arianna Zanetti Cooperativa sociale ETHOS

Alessandra Angelini Associazione Orlando

Natalino Bergonzini Presidente Consorzio dei Servizi sociali del Comune di
Castelfranco Emilia

Simona Arletti Assessora alle Pari Opportunita del Comune di Modena

Leonina Grossi Consigliera della Provincia di Rimini delegata alle politiche di
genere e alle pari opportunita

Interventi dei partner della Rete

Modera Antonietta De Sanctis, esperta di valutazione, per il dipartimento
Pari Opportunita di ISFOL

Claudia Ceccacci, esperta di politiche delle Pari Opportunita, per
I’Assessorato Scuola, Formazione professionale, Universita, Lavoro e Pari Oppor-
tunita della Regione Emilia Romagna

La Rete regionale a sostegno della conciliazione dei tempi di vita e di lavoro é pro-

mossa e gestita dal Centro Documentazione Donna di Modena.

Hanno gia aderito alla Rete (settembre 2007)

Provincia di Bologna: Assessorati Pari Opportunita e Lavoro
Provincia di Modena: Assessorati Pari Opportunita e Lavoro
Provincia di Parma: Assessorato Pari Opportunita, Lavoro
Provincia di Piacenza: Assessorato Pari Opportunita
Provincia di Ravenna: Assessorati Pari Opportunita e Lavoro
Provincia di Reggio Emilia: Assessorato Lavoro

Provincia di Rimini: Assessorato Lavoro,

Consigliera Delegata alle Politiche di Genere

Comune di Bologna: Assessorato Politiche delle Differenze
Comune di Castelfranco Emilia

Comune di Ferrara: Assessorato Pari Opportunita e Piano Orari
Comune Finale Emilia: Assessorato Pari Opportunita
Comune Fiorano Modenese: Assessorato Pari Opportunita
Comune di Forli: Assessorato Politiche di Welfare

Comune Formigine: Assessorato Pari Opportunita

Comune Maranello: Assessorato Pari Opportunita

Comune di Modena: Assessorati Pari Opportunita, Politiche
Sociali, Tempi e Orari della Citta, Istruzione e Politiche per I’Infanzia
Comune di Piacenza: Assessorato Pari Opportunita

Comune di Ravenna: Assessorato Pari Opportunita

Comune di Reggio Emilia: Assessorato Diritti di Cittadinanza
e Pari Opportunita

Comune di Rimini: Assessorati Pari Opportunita, Bilancio,
Protezione Sociale

Comune Sassuolo: Assessorato Pari Opportunita

Comune Savignano sul Panaro: Assessorato Pari Opportunita

Consigliere di Parita Regione Emilia Romagna
Consigliere di Parita delle Province di Bologna,
Modena, Parma, Ravenna, Reggio Emilia, Rimini

Comitato per la Promozione dell’Imprenditoria Femminile
di Modena

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia
Dipartimento di Economia Politica - GENDER CAPP

Cgil Coordinamento Provinciale Donne di Modena

Uil Coordinamento Provinciale Donne di Modena

Agora dei Mondi Associazione di Donne Immigrate e Italiane di Bologna

Associazione Orlando di Bologna

Cooperativa Ethos di Piacenza

In&Co Consorzio Informazione e Comunicazione di Modena
Le Nove Studi e Ricerche Sociali di Modena

Udi Unione Donne in Italia di Modena

Con la collaborazione delle Commissioni Pari Opportunita de/ territorio



