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Sono stati assegnati i contributi ai progetti di cooperazione internazionale presen-
tati da organizzazioni e associazioni per complessivi 150 mila euro. La commis-
sione tecnica ha individuato 26 progetti (sui 40 presentati) con un investimento
complessivo superiore ai due milioni di euro.

Tra i progetti finanziati spiccano quelli dedicati all'infanzia: il progetto Chernobyl
per costruire una casa per l'accoglienza e cura temporanee dei bambini in
Bielorussia, il progetto Continenti dedicato ai bambini in Cambogia, poi quello di
"Modena terzo mondo" per costruire una casa scuola per bambini a S.Paolo in
Brasile

Con il contributo della Provincia, inoltre, il Gruppo missioni Asmara intende risa-
nare diversi pozzi per l'acqua in Eritrea, 1'organizzazione "Bambini nel deserto”
completera la costruzione di una scuola in Burkina Faso, mentre "Insieme per le
missioni" realizzera un progetto di sviluppo agricolo in Argentina basato sulla pro-
duzione del miele; I'organizzazione "La nostra Mirandola", inoltre, costruira un
centro di accoglienza per bambini leucemici in Paraguay e 1'associazione "Alfeo
Corassori”, fondata di recente, intende costruire un ospedale pediatrico in
Madagascar.

MINOR, L. PROGRAMINA DELLA PROVINGIA

Qualificazione dell'adozione, dell’affido e delle attivita di contrasto all’abuso e al
maltrattamento del minore. Sono gli obiettivi del Programma provinciale per la pro-
mozione di politiche di accoglienza e tutela dei minori che prevede azioni e inter-
venti per circa 250 mila euro.

11 Programma, predisposto dall’assessorato alle Politiche sociali della Provincia, € il
frutto della progettazione sviluppata nei vari ambiti distrettuali e rappresenta il risul-
tato del lavoro di collaborazione tra i servizi socio-sanitari del territorio e di uno spe-
cifico Tavolo tecnico organizzativo di coordinamento provinciale. Il Programma &
consultabile sul sito internet della Provincia (www.provincia.modena.it).
Contribuiscono agli interventi anche Regione, Comuni e Azienda Usl.

ANIMOWER, L CONCORSD SULLA CREATIATADIGITALE

E scaduto il 31 luglio il termine per partecipare ad Animoweb, il concorso pro-
mosso dalla Provincia di Modena dedicato alle animazioni digitali, cartoon e cor-
tometraggi che questanno ha come tema la donna. Liniziativa ha lo scopo di
selezionare produzioni multimediali dell'ultima generazione tecnologica appli-
cate a temi di carattere sociale e realizzate appositamente per la manifestazione.

La giuria di esperti che scegliera i vincitori € composta da Dario Picciau e Roberto
Malini, realizzatori del pluripremiato lungometraggio d’animazione "L'uovo",
Veronique Brossier webdesigner e programmatrice, Giulia Balladore, illustratrice,
Fabio Pin, vincitore dell’edizione 2003 del concorso e Federica Nannetti, consu-
lente dell’assessorato alle Pari opportunita della Provincia di Modena.

Le premiazioni si svolgeranno nel corso di un vero e proprio festival dell’anima-
zione digitale in programma a Modena dal 25 al 31 ottobre.
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Fare Insieme [e scelte
per Il futuro

na comunita che ci chiede di
mantenere e anzi elevare il
livello dei servizi e, di conse-
guenza, la qualita della vita. E
una ‘dotazione’ sempre piu
incerta di risorse economiche.
E' in questo quadro che
I’Amministrazione Provinciale
si trova ad agire nel program-
mare l'azione di governo per i
prossimi anni. Una situazione
che impone di fare scelte pre-
cise, in grado di orientare e
garantire un duraturo svilup-
po del territorio.
Dovremo quindi spiegare ai cittadini che
a livello locale, cosi come a livello nazio-
nale, non & pilt consentito promettere
tutto, e aggiungere sempre qualcosa
dando semplicemente per scontato quel-
lo che gia ce.
Il nostro compito e governare |’esistente
e pensare al futuro. E le scelte importanti
che si imporranno vogliamo farle attra-
verso un programma ‘partecipato’, ricer-
cando il coinvolgimento e la partecipa-
zione attiva dei cittadini e delle rappre-
sentanze sociali. Il nostro compito ¢ fare
sistema, ma soprattutto creare un sistema
per fare insieme le scelte per il futuro.
Il contesto entro il quale ci troviamo ad
operare, purtroppo, non e dei pitu rassi-
curanti. Negli stessi giorni in cui abbia-
mo presentato in consiglio provinciale il
nostro programma di legislatura, a Roma
il governo si dibatteva nella crisi politica
piu grave degli ultimi anni, mettendo
drammaticamente a nudo la mancanza
di un progetto per il paese e l'incapacita
di indicare ai cittadini la reale portata
della crisi economica e sociale.
Al Paese, pero, non serve una prospettiva
di galleggiamento bensi strategie di
lungo periodo per rilanciare il sistema
italiano, per renderlo in grado di reggere
alla competizione globale e alle sfide del-
I'innovazione. Serve una forte assunzione

di responsabilita, il coinvolgimento di
tutti nelle scelte che ci stanno davanti, la
concertazione con le parti sociali e con le
istituzioni locali, che meglio di altre rap-
presentano i veri bisogni dei cittadini.

I trattamento che il governo continua a
riservare agli enti locali , purtroppo, va
in tutt'altra direzione. Nel confronto
all'interno del governo e delle sue diver-
se componenti politiche si percepisce la
sordita e l'assoluta mancanza di sinto-
nia con i problemi del paese reale, con i
problemi denunciati dalle associazioni
economiche e sindacali, dai rappresen-
tanti delle amministrazioni locali
(Regioni, Upi e Anci) appartenenti a
tutti gli schieramenti. Un esempio ecla-
tante e la cosiddetta ‘manovrina’
mediante il decreto sugli interventi
urgenti per il contenimento della spesa
pubblica. Una vera e propria stangata
per gli enti locali, che rischia di colpire
le fasce piu deboli imponendo pesanti
tagli ai servizi sociali.

Si parla di federalismo e di devoluzione e
contemporaneamente, senza alcuna con-
sultazione con le autonomie locali, si
colpisce con la manovra di riduzione
della spesa proprio 'autonomia e il fun-
zionamento di Regioni, Province e
Comuni.

Andiamo incontro a momenti sempre
pit difficili, in cui la preoccupazione per
il bene del Paese e della sua coesione
sociale imporranno anche all’opposizio-
ne di centro sinistra, ai partiti cui le ulti-
me elezioni amministrative hanno affi-
dato la responsabilita di governo nella
gran parte delle amministrazioni locali,
di indicare una prospettiva di uscita dalla
crisi del governo. Governare Regioni,
Province, Comuni in queste condizioni
sara sempre pitt complesso, dare adegua-
te risposte alle giuste aspettative delle
comunita locali una vera impresa; e que-
sta sfida che ci assumiamo e che faremo
di tutto per vincere.

Emilio Sabattini

Presidente
della Provincia i Modena
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Una squadra
di esperienza,
fra i nuovi
assessori

tre hanno
ricoperto

la carica

di Sindaco

La Giunta
al completo

L2 1uova glunta
della Provincia

una squadra che, per competenze
ed esperienze, offre le migliori
garanzie per realizzare il pro-
gramma che abbiamo presentato
ai cittadini e che, nello stesso
tempo, valorizza i diversi soggetti
dell'alleanza che ha ottenuto un
ampio consenso elettorale.
Il presidente della Provincia di
Modena Emilio Sabattini presen-
ta cosi i dieci assessori che forma-
no la nuova Giunta dell'ammini-
strazione: Maurizio Maletti
(anche vicepresidente), Alberto
Caldana, Morena Diazzi, Silvia Facchini,
Beniamino Grandi, Maurizio Guaitoli, Egidio
Pagani, Graziano Poggioli, Fabrizio Righi,
Stefano Vaccari.
Dei dieci assessori, due sono conferme dalla
precedente amministrazione (Maletti e
Diazzi); Caldana era assessore in Comune a
Modena; Pagani, Righi e Vaccari erano sinda-
ci, rispettivamente a Fiorano, Formigine e
Nonantola. Proprio per Pagani e Vaccari, elet-
ti il 13 giugno in Consiglio provinciale sono
necessarie le dimissioni da consigliere e, gia

nella prima seduta, la surroga dei primi dei
non eletti della lista Ds: Giuseppe Vaccari e
Giancarlo Bertacchini.

Il presidente della Provincia Emilio Sabattini
ha tenuto per se la delega alle Politiche euro-
pee. Ecco, invece, le deleghe e le presentazio-
ni dei dieci assessori.

EMILIO SABATTINI, Presidente

52 anni, originario di Vignola, & direttore del
centro di formazione professionale "Citta dei
ragazzi" di Modena. E' stato vice presidente
della Regione e assessore al Bilancio tra il
1995 e il 2000. Esponente della Margherita,
proviene dall'esperienza della Democrazia
cristiana (@ stato segretario provinciale della
Dc tra gli anni '80 e '90) ed e stato tra i fon-
datori del Partito popolare italiano ricopren-
do anche l'incarico di segretario regionale dal
1994 al 1996. Stretto collaboratore del pro-
fessor Nino Andreatta, & stato eletto la prima
volta in Consiglio regionale nel 1990 e rielet-
to nel 1995.

MAURIZIO MALETTI

Vice presidente, assessore alle Politiche
urbanistiche e qualita del territorio.
Modenese, 51 anni, nell'ultimo mandato e
stato assessore provinciale alla
Programmazione e alla pianificazione terri-
toriale e urbanistica. Dal 1995 al 1999 ha
ricoperto il ruolo di capogruppo dei Ds in
Consiglio provinciale. In precedenza, tra il
1985 e il 1995, e stato capogruppo del Pci e
del Pds in Consiglio comunale a Modena e
assessore comunale alle Attivita economiche,
al Personale e all'Informatizzazione, alle
Politiche socio-sanitarie.




MORENA DIAZZ1

Assessore agli Interventi economici, rappor-
ti con I'Universita e la ricerca, infrastrutture
telematiche e alle Pari opportunita.
Mirandolese, 43 anni, sposata, due figli, lau-
reata in Economia. E ricercatore senior di
Nomisma (responsabile di progetto per l'area
Laboratorio di politica industriale), oltre che
docente in seminari e corsi di formazione.
Diazzi e stata dal 1999 al 2004 assessore pro-
vinciale agli Interventi economici, alle Risorse
umane e alle Pari opportunita. Ha ricoperto il
ruolo di presidente del consorzio Aimag. Tra
il 1985 e il 1990 e stata assessore alle Attivita
economiche al Comune di Cavezzo.

ALBERTO CALDANA

Assessore all’Ambiente e difesa del suolo,
protezione civile e politiche faunistiche.
Insegnante, ha 46 anni, & sposato e ha due
figli. E stato tra i fondatori a Modena del cen-
tro di accoglienza “Porta aperta” di cui e stato
presidente dal 1982 al 1995. Dal 1995 al
2004 e stato assessore alla Politiche sociali del
Comune di Modena dove dal 1995 al 1999
ha ricoperto anche l'incarico di vice sindaco.
Dal 1999 al 2004 Assessore alle Politiche
Sociali, Sanita ed Educazione alla Salute, ha
coordinato la commissione politiche sociali
dell'Anci Emilia Romagna. Nel 2001 ¢ stato
coordinatore regionale dei Comitati Rutelli. E
stato eletto nel giugno 2004 consigliere
comunale a Modena nelle file della
Margherita.

SILVIA FACCHINI

Assessore a Formazione professionale e
Istruzione. Dirigente scolastico, 56 anni,
sposata due figli, & stata insegnante nelle
scuole d'infanzia modenesi. Consigliere di
quartiere negli anni Ottanta, ¢ stata presiden-
te del quartiere Crocetta tra il 1990 e il 1992.
E stata eletta nel giugno 2004 consigliere
comunale a Modena per i Ds.

BENIAMINO GRANDI

Assessore al Turismo e alla Cultura.
Dipendente comunale, 48 anni, sposato, due
figli, & segretario cittadino di Rifondazione
comunista a Modena. Alla prima esperienza
amministrativa, fa parte della segreteria regio-
nale del partito e in passato ha militato nel
Manifesto, nel Pdup e in Democrazia proleta-
ria. Si @ candidato per Rifondazione comuni-
sta al Consiglio provinciale.

MAURIZIO GUAITOLI

Assessore alla Sanita, politiche sociali, asso-
ciazionismo e volontariato.

Carpigiano, 47 anni, laureato in Economia,
insegnante di Diritto ed Economia aziendale,

L3 unta
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promotore finanziario. Segretario provinciale
dell'Ttalia dei valori - Lista Di Pietro, si € can-
didato per il Consiglio provinciale. Gia
responsabile di un circolo di Legambiente, tra
i1 1990 e il 1999 e stato capogruppo dei Verdi
in Consiglio comunale a Carpi.

EGIDIO PAGANI

Assessore alla Viabilita, mobilita, edilizia e
patrimonio.

Sposato, 54 anni, e stato sindaco di Fiorano
per 24 anni, dal 1980 al 2004, in precedenza,
dal 1975, aveva ricoperto l'incarico di assesso-
re comunale. Dirigente delle Acli, e stato
segretario provinciale dell’associazione dal
1974 al 1975. E’ stato eletto consigliere pro-
vinciale nella lista Ds e consigliere comunale
a Fiorano.

GRAZIANO POGGIOLI

Assessore all'Agricoltura e alimentazione.
Originario di Serramazzoni, 52 anni.
Architetto, e socio di uno studio che si occupa
di bioedilizia. E presidente di Bioappennino e
consigliere di Prober Emilia Romagna, asso-
ciazione per la valorizzazione della produzio-
ne, trasformazione, promozione e commer-
cializzazione dei prodotti ottenuti nel rispetto
delle norme europee sull'agricoltura biologi-
ca. E stato consigliere dei Verdi al Comune di
Serramazzoni dal 1978 al 1990 dove dal 1990
al 1992 ha ricoperto anche l'incarico di asses-
sore all’Ambiente e urbanistica.

FABRIZIO RIGHI

Assessore al Lavoro, politiche giovanili,
immigrazione ed emigrazione.

Ha 42 anni e vive a Formigine con la moglie
e quattro figli. Laureato in ingegneria elettro-
nica lavora in un’azienda ceramica. Dal 1995
al 2004 e stato sindaco del Comune di
Formigine. Ha iniziato l'impegno politico
aderendo al Patto per I'Ttalia e, successiva-
mente, € stato tra i fondatori dei Democratici
modenesi e, in seguito, della Margherita. Nel
giugno 2004 ¢ stato eletto consigliere comu-
nale a Formigine nella file della Margherita

STEFANO VACCARI

Assessore al Bilancio, risorse umane e sport.
Ha 37 anni, & sposato e ha due figli. E stato sin-
daco del Comune di Nonantola dal 1995 al
2004. E presidente della “Fondazione Orat et
Laborat” e della “Fondazione Villa Emma”,
entrambe le istituzioni hanno sede a
Nonantola. Le sue esperienze politiche lo
hanno visto impegnato nella Fgci, nella Sinistra
Giovanile (della quale e stato segretario dal
1990 al 1993) e nei Ds di cui € membro della
segreteria provinciale di Modena. E’ stato eletto
consigliere provinciale nella lista Ds.
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1l presidente
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Sabattini

- PIU BMOCIAZIA

il programma

i [l SOCIEA
O 5 anni

di mandato
redo che sia il tempo delle scel-

te: occorre piu governo, piu
democrazia, piu societa». Lo ha
ribadito il presidente della
Provincia Emilio Sabattini pre-
sentando al Consiglio provincia-
le le linee programmatiche per il
mandato amministrativo avvian-
do un percorso che si conclude-
ra entro 90 giorni dopo che il
documento sara stato analizzato
e approfondito nelle diverse
commissioni consiliari.
Le proposte programmatiche
riguardano temi come I'Europa,
la mobilita e viabilita, le politiche per il
territorio, la sanita, la formazione profes-
sionale, la cultura e il marketing per pro-
muovere il made in Modena. Attenzione
anche verso il Consiglio provinciale che
«dovra giocare un importante ruolo attivo
e dovra essere valorizzato anche attraverso
maggiori informazioni preventive ed infor-
mazioni da parte della Giunta nonché
attraverso sedute tematiche».
Nell'intervento Sabattini non ha rispar-
miato critiche alla manovra correttiva
messa in campo dal Governo in quanto
«tutti dobbiamo concorrere a risanare il
debito pubblico, ma é intollerabile la cul-
tura che considera gli enti locali “figli di
un Dio minore”».
«E fondamentale ritornare a fare sistema
- ha sottolineato il presidente Sabattini -
ovvero definire e seguire insieme le scelte
strategiche e la loro realizzazione e rap-
presenta uno stile amministrativo capace
di trovare gli strumenti per ascoltare i cit-
tadini e renderli protagonisti del proprio
futuro».
Per il presidente Sabattini, inoltre, e
importante in questa fase «giocare un
ruolo forte nella sanita alla vigilia di un
evento epocale come l'apertura degli ospe-

[ Provincia




dali di Sassuolo e Baggiovara: le linee- Tra gli obiettivi da raggiungere anche quel- | malto
guida devono essere la difesa del sistema la di un «marketing territoriale coordinato | 12 Giunta

in Consiglio

integrato a rete, I'equilibrio fra la gestione per promuovere il “sistema Modena” nel | provinciale

dei tecnici e le esigenze poste dalla politi- mondo e nella nuova Europa Unita».

ca in rappresentanza dei cittadini, perché e
irrinunciabile per la qualita del sistema
investire sulla salute dei cittadini».

Europa, mobilita, ambiente e il made in Modena

Ecco in sintesi i punti principali del programma
amministrativo 2004-2009 illustrati dal presidente
della Provincia Emilio Sabattini.

Una provincia europea. La nuova Europa € una pro-
spettiva culturale e un’opportunita di sviluppo eco-
nomico e sociale. Dall’'Europa possono arrivare
risorse economiche, ma anche intelligenze e inno-
vazione: il confronto con mondi diversi & necessa-
rio per creare un mercato delle idee che sia la base
per la competitivita del sistema e dei nostri giovani.
Le politiche per il territorio. 1l territorio € in quanto
bene collettivo. Il concetto di sostenibilita, quando
si parla di sviluppo, va reso in termini concreti,
misurabili e vicini. Dobbiamo mettere in campo
una nuova cultura per riproporre grandi visioni e
grandi progetti architettonici e urbanistici.
L'ambiente. La qualita ¢ 1'obiettivo di uno sviluppo
che assuma l'ambiente come fattore centrale dello
sviluppo. Il territorio modenese puo crescere anco-
ra e puo farlo percorrendo la via della qualita,
coniugando benessere economico e beni “immate-
riali” che costruiscono la felicita dei cittadini.
Viabilita e mobilita. 11 principio e la “liberta di
movimento”. Le soluzioni vanno realizzate insieme
ai Comuni e alla Regione per governare i processi
locali di mobilita e migliorare cosi la vita di citta-
dini e aziende. In primo piano ¢ il completamento
delle infrastrutture gia programmate.

Formazione. Istruzione e formazione professionale
sono la prima politica giovanile. Obiettivi: miglio-
rare il sistema di orientamento, aumentare qualita
e sicurezza degli edifici scolastici, offrire supporto
all'autonomia delle istituzioni scolastiche. Nella
formazione, in vista di una riduzione delle risorse,
per mantenere gli attuali livelli di servizio € neces-
sario migliorare la gestione anche con una maggio-
re specializzazione dei centri.

Investire sul futuro. L'innovazione e la ricerca qua-
lificano l'offerta produttiva delle nostre imprese
che devono investire in tecnologie e qualita. Per
“attrarre” imprese servono infrastrutture, forza
lavoro qualificata, servizi pubblici efficienti, bassa
tassazione e qualita della vita.

Il “made in Modena”. Per promuovere il territorio
modenese si puntera su un efficace marketing per
attrarre capitali, sulla valorizzazione delle risorse
esistenti per aumentare la capacita concorrenziale,
sull’accesso agli incentivi (comunitari, nazionali,
regionali), sulla razionalizzazione delle azioni e
della cooperazione nella promozione. L'industria e
l'artigianato, ma anche la ricchezza di tradizioni
enogastronomiche e di prodotti tipici - compresi
quelli biologici - rappresentano un’attrattiva forte
in grado di moltiplicare il valore turistico e produr-
re reddito per il territorio.
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Luca Gozzoli
nuovo
presidente

del Consiglio

Provinciale

Luca Gozzoli
Presidente
del Consiglio
Provinciale

In alto

Antonella Orlandi
Vice Presidente
del Consiglio

A sinistra
Insediamento
di Luca Gozzoli

I Presidente

Ja Sindaco a Presidente

Luca Gozzoli dei Ds, gia sin-

daco di Spilamberto, il nuovo

presidente del Consiglio pro-
vinciale. E’ stato eletto all'u-
nanimita nel corso della

seduta di insediamento di

martedi 6 luglio. Nel corso

della seduta, iniziata sotto la
presidenza del consigliere

anziano Claudio Bergianti, e

stato eletto, sempre all'unani-

mita, anche il vice presidente

Antonella Orlandi di Forza

Italia.

La candidatura di Gozzoli e
stata presentata da Demos Malavasi,
capogruppo Ds («un giovane ammini-
stratore che garantisce capacita ed equili-
brio»), mentre quella di Antonella
Orlandi e stata avanzata dalla capogrup-
po di Forza Italia Claudia Severi sottoli-
neandone il ruolo di «rappresentante di
tutti, opposizione e maggioranza». Tema
ripreso dalla stessa Orlandi, 41 anni,
avvocato, gia vice presidente del
Consiglio nella scorsa legislatura,
dichiarando di impegnarsi per «perfezio-
nare il ruolo dell’ufficio di vice presiden-
za dopo l'esperienza degli ultimi anni».
“Metto a disposizione energie, risorse ed

esperienza di amministratore - ha affer-
mato Gozzoli - per garantire a tutto il
Consiglio di lavorare al meglio. Nel suo
programma il Presidente Sabattini ha
giustamente sottolineato come l’evolu-
zione normativa che ha riguardato nel-
l'ultimo decennio il sistema delle auto-
nomie locali, il Consiglio Provinciale e
stato forse l'organismo che ha sofferto
una maggiore crisi di ruolo e auspicato
una maggiore cura e valorizzazione dei
rapporti della Giunta con il Consiglio
provinciale e delle Commissioni consi-
liari. Valorizzare il ruolo del Consiglio
Provinciale sara il mio primo impegno,
perché convinto che solo attraverso il
concorso degli sforzi e delle intelligenze
di tutte le parti della macchina politica e
amministrativa: Consiglio, Presidente,
Giunta la Provincia potra raggiungere gli
obiettivi fissati nell’interesse della
comunita provinciale. I Consiglio
Provinciale deve essere garante sulle
scelte decisive per lo sviluppo della
Provincia”.

Il presidente della Provincia Emilio
Sabattini ha pronunciato di fronte a
Gozzoli la formula di rito del giuramen-
to: «Giuro di osservare lealmente la

Costituzione italiana».
lr-
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chiudera a settembre con il voto finale.

Ha avviato il confronto il capogruppo di
Alleanza Nazionale Cesare Falzoni sottoli-
neando come “le linee programmatiche del
Presidente Sabattini non rappresentano certo
una grande novita. Si e trattato di una sempli-

Cesare Falzoni
(Alleanza Nazionale)

ce enunciazione di “buoni Propositi da parte
di una maggioranza, simile a quella preceden-
te, che non e riuscita risolvere i principali pro-

aperto sul

programma

nticipando i tempi previsti dallo
Statuto della Provincia che preve-
de che il Consiglio provinciale si
pronunci sul programma presen-
tato dal Presidente entro 90 giorni
e dopo una discussione nelle
diverse commissioni consiliari, le
forze politiche hanno avviato
immediatamente il confronto
sulle scelte politiche che oriente-
ranno i prossimi cinque anni di
attivita dell’Ente. Nella seduta del
21 luglio i diversi gruppi consiliari
si sono pronunciati sul program-
ma i mandato, il confronto si

blemi della provincia di Modena. Anzi la
maggioranza che oggi sostiene Sabattini &
forse anche troppo ampia, viste le polemiche
delle scorse settimane con Rifondazione
comunista. [ prossimi cinque anni si annun-
ciano quindi all'insegna di una scarsissima
progettualita, cui si aggiungeranno contrasti
politici all'interno della stessa maggioranza,
che ne paralizzeranno del tutto le gia scarse
capacita innovative.”

Aldo Imperiale, capogruppo di Rifondazione
Comunista, ha sottolineato come l'alleanza
con l'ulivo e la partecipazione alle maggioran-
ze di centrosinistra € la scelta costruire una
maggioranza reale nel paese per politiche di
basate su valori di solidarieta e di progresso.
“Alla fase di instabilita aperta dalla crisi del
berlusconismo occorre rispondere con una
proposta politica chiaramente alternativa e di
lungo respiro. Obiettivo ancora piu urgente
ora che il governo si appresta a colpire per

Le commissioni consiliar

Aldo Imperiale
(Rifondazione
Comunista)

Giorgio Barbieri, capogruppo della Lega, & stato con-
fermato alla presidenza della commissione consilia-
re sullo Sviluppo economico della Provincia di
Modena. A Laura Tosi (Margherita) é stata affidata la
Prima commissione (Attivita e servizi generali), ad
Aldo Imperiale (Rifondazione comunista) quella
dedicata a Territorio e tutela dell’ambiente, a
Caterina Liotti (Ds) quella su Attivita formative e
politiche sociali. La decisione é stata assunta all'una-
nimita dal Consiglio provinciale mercoledi 14 luglio
nel corso della prima seduta dopo l'insediamento.
Ai quattro organismi si affianca la commissione
Affari istituzionali, controllo e garanzia che, come
nello scorso mandato, sara presieduta dal capogrup-
po di An Cesare Falzoni.

Ecco i componenti delle commissioni.

ATTIVITA E SERVIZI GENERALI (presidente Laura
Tosi) — Per i Ds Ivano Mantovani, Demos Malavasi,
Luca Gozzoli, Andrea Sirotti; per la Margherita Gian
Domenico Tomei; per i Verdi Walter Telleri; per
Rifondazione Stefano Lugli; per Forza Italia Claudia
Severi, Dante Mazzi, Enrichetta Annovi; per An
Cesare Falzoni; per 1'Udc Tomaso Tagliani; per la
Lega Giorgio Barbieri.

GOVERNO DEL TERRITORIO E TUTELA DEL-
L'AMBIENTE (presidente Aldo Imperiale) - Per i Ds
Claudio Bergianti, Francesco Rocco, Ivano
Mantovani, Francesco Ori, Giuseppe Vaccari; per la

Margherita Gian Domenico Tomei e Mauro
Cavazzuti; per i Verdi Walter Telleri; per Forza Italia
Claudia Severi, Dante Mazzi, Enrichetta Annovi,
Antonella Orlandi; per An Cesare Falzoni; per 1'Udc
Tomaso Tagliani; per la Lega Giorgio Barbieri.
SVILUPPO ECONOMICO (presidente Giorgio
Barbieri) - Per i Ds Demos Malavasi, Francesco
Rocco, Giancarlo Bertacchini, Lorella Vignali; per la
Margherita Gian Domenico Tomei e Mauro
Cavazzuti; per i Verdi Walter Telleri; per
Rifondazione Aldo Imperiale; per Forza Italia Marisa
Malavasi, Dante Mazzi, Giovanna Bertolini; per An
Luca Caselli; per I'Udc Tomaso Tagliani.

ATTIVITA FORMATIVE E POLITICHE SOCIALI
(presidente Caterina Liotti) - Per i Ds Franca
Barbieri, Fausto Galetti, Fabio Mosca, Andrea Sirotti;
per la Margherita Gian Domenico Tomei e Laura
Tosi; per i Verdi Walter Telleri; per Rifondazione
Stefano Lugli; per Forza Italia Marisa Malavasi,
Antonella Orlandi, Giovanna Bertolini; per An Luca
Caselli; per 1'Udc Tomaso Tagliani; per la Lega
Giorgio Barbieri.

AFFARI ISTITUZIONALI, CONTROLLO E GARAN-
ZIA (presidente Cesare Falzoni) - Per i Ds Claudio
Bergianti; per la Margherita Gian Domenico Tomej;
per Rifondazione Stefano Lugli; per i Verdi Walter
Telleri; per 1'Udc Tomaso Tagliani; per la Lega
Giorgio Barbieri; per Forza Italia Dante Mazzi.
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Giorgio Barbieri
(Lega Nord)

Tomaso Tagliani
(UDC)

Gian Domenico Tomei
(Margherita)

'ennesima volta i Comuni e le Province, cioe
chi eroga i servizi alle fasce piu bisognose.
Lidea di fondo che perseguiremo & sintetizza-
bile in un concetto: prendere atto che non si
possono conseguire efficienza e produttivita
comprimendo i diritti. Invece di penalizzare la
spesa sociale, si affronti finalmente la questio-
ne di una piu equa distribuzione del reddito e
delle risorse, cioé si aumentino salari e pen-
sioni, si qualifichi il lavoro e si lascino gli enti
locali in condizione di qualificare i servizi.
Caratterizzare i programmi e le scelte dal
punto di vista sociale ed ambientale, questo il
contributo di Rifondazione Comunista.
Alcuni esempi: valorizzare il ruolo di governo
e di programmazione della Provincia, asso-
ciandolo ad ampi momenti di partecipazione
(di enti e di cittadini) per garantire il contribu-
to e la condivisione da parte della societa civi-
le modenese. Sospendere le privatizzazioni, e
procedere senza preconcetti ad una verifica sui
loro risultati e, dove necessario, avviare una
inversione di tendenza. Significativa in questo
senso la scelta di mantenere la completa pro-
prieta pubblica del'ATCM, un servizio strategi-
co come il trasporto pubblico. Definire i limi-
ti su cui ripensare le previsioni di sviluppo,
perché senza percezione e rispetto dei limiti
non c’¢ sviluppo sostenibile, e in alcune zone
della nostra provincia le soglie dello sviluppo
sostenibile sono gia state superate.”

Per Giorgio Barbieri, capogruppo della Lega
Nord “nella sua relazione Sabattini ha parlato
di federalismo cooperativo: se dal punto di

- | capigruppo
In Consiglio Provinciale

Dopo la convalida degli eletti e la surro-
ga dei consiglieri, sono stati ufficializza-
ti al presidente del Consiglio provinciale
i nomi dei capigruppo di ciascuna for-
mazione politica.

Per quanto attiene la maggioranza, alla
guida delle delegazione dei Ds (la piu
numerosa del Consiglio con 14 consiglie-
ri) e Demos Malavasi, gia sindaco di
Carpi. Per il gruppo DL-Margherita il
capogruppo ¢ l'ex sindaco di Polinago e
presidente della Comunita montana del
Frignano Gian Domenico Tomei.
Rifondazione comunista ha indicato
Aldo Imperiale, mentre per i Verdi il capo-
gruppo e il consigliere Walter Telleri.

Sul versante dell'opposizione, guida i
consiglieri di Forza Italia Claudia Severi
mentre Cesare Falzoni ricopre il ruolo di
capogruppo per Alleanza Nazionale; per
I'Udc e Tomaso Tagliani, per la Lega
Nord Giorgio Barbieri.

vista fiscale si traducesse nell’attuale regime di
tassazione agevolato concesso alle cooperative
sarebbe una buona soluzione. Tutte le risorse
prodotte a Modena e al Nord rimarrebbero
qui. Purtroppo l'idea di federalismo del cen-
trosinistra non e cosi chiara; solo la proposta
della Lega di devoluzione puo rimediare alla
confusione prodotta dalla riforma della sini-
stra, che ha moltiplicato i ricorsi e conflitti di
competenza fra Stato e Regioni. Ci batteremo
per la piena applicazione dei principi della
Legge Bossi-Fini per contenere e governare il
fenomeno dell'immigrazione, non accettiamo
lI'idea della sinistra che porterebbe ad una
incontrollata invasione di stranieri. Sul proble-
ma delle tasse ribadiamo il concetto che i cit-
tadini devono partecipare alla spesa pubblica
solo nella misura definita da un bilancio par-
tecipato, con imposte ben finalizzate a obietti-
vi condivisi. Al di fuori di questo la fiscalita
deve fermarsi, non possiamo accettare una
situazione come l'attuale in cui la Provincia di
Modena porta la sua pressione fiscale al massi-
mo e poi si ritrova in bilancio un enorme avan-
zo di amministrazione. Se non si sanno spen-
dere & sbagliato chiedere soldi a imprese e cit-
tadini come nel caso dell’addizionale provin-
ciale sulla energia elettrica.”

Tomaso Tagliani capogruppo dellUDC ha
espresso l'augurio che la presenza in consiglio
provinciale, oltre alla sua, di altri consiglieri
della montagna (Tomei e Telleri) possa porta-
re qualcosa di buono per risolvere gli annosi
problemi di questo territorio provinciale. “II
presidente Sabattini, girando con il suo cam-
per, durante la campagna elettorale avra visto
l'arretratezza della viabilita provinciale e di
quella in montagna in particolare. Ci sono
due comuni come Prignano e Polinago senza
veri collegamenti per veicoli pesanti, spero che
con l'impegno di tutti si possa dare soluzione
a questo annoso problema.

Segnalo le difficolta della sanita in montagna:
all'ospedale di Pavullo per avere alcune visite
specialistiche occorrono due mesi, se invece
paghi la visita ¢ immediata. Questa non e una
buona sanita. Bisogna fare di pit1 per la mon-
tagna, chiedo un impegno di tutti per poten-
ziare sanita e servizi sociali, per sostenere l'arti-
gianato e il turismo, per potenziare il trasporto
pubblico e la viabilita con priorita alla circon-
vallazione di Pavullo e Marano, per rendere
pit scorrevole il rientro dei turisti nel week
end, pilu attenzione e interventi sulle frane.
Occorre fare, fare bene e fare presto.

Il gruppo UDC fara una opposizione seria e
costruttiva, spero che anche la maggioranza
sia disposta ad aprire un confronto con le
minoranze.

Il capogruppo Gian Domenico Tomei della
“Margherita ha sottolineato la priorita dei
temi del sostegno dell'economia, dello svilup-
po della montagna e della realizzazione delle
infrastrutture viarie. “Per potere mantenere




competitiva la nostra Provincia il nostro terri-
torio si deve dotare di un centro studi che sia
polo di attrazione di intelligenze internazio-
nali cosi che i settori leader come il meccani-
co, il ceramico, il biomedicale, 'abbigliamen-
to e l'agroalimentare possano trovare una
risposta al bisogno di innovazione. Ne conse-
gue la necessita di un forte impegno per la
scuola e la formazione. Chiedo un’attenzione
particolare al nostro Appennino che é il terri-
torio piu fragile della nostra Provincia. A
sostegno della montagna e necessario l'impe-
gno a mantenere i servizi esistenti e definire
progetti per valorizzare le risorse locali come
I'agricoltura che deve sempre pili caratterizzar-
si con le produzioni biologiche e i prodotti
tipici. La prossima apertura degli ospedali di
Sassuolo e di Baggiovara e dimostrazione
tangibile di attenzione e di razionalizzazione
del servizio sanitario nella nostra Provincia; e
comunque necessario un forte impegno per il
mantenimento degli altri servizi esistenti sul
territorio, in particolare per le aree Nord e Sud
della Provincia che sono piut deboli e decen-
trate rispetto ai nuovi Poli. La Provincia deve
attivarsi per trasformare il servizio di elisoc-
corso presso l'aeroporto di Pavullo, da speri-
mentale alba-tramonto a definitivo H24. Per
le infrastrutture devono essere portate a realiz-
zazione la bretella Modena-Sassuolo e la
Pedemontana, la Cispadana, le tangenziali di
Castelfranco e di Montale. Strategica, sarebbe
anche la prosecuzione dell'autostrada del
Brennero fino a Sassuolo. Per la montagna, &
necessario sollecitare 'ANAS al completamen-
to della Nuova Estense. Un impegno notevole
deve essere rivolto alle vallate del Secchia e del
Dragone per risolvere I'annoso problema del
tratto Cerredolo-Ponte Dolo”.

[ problemi del distretto ceramico al centro del-
l'intervento di Laura Tosi, del gruppo
Margherita e sindaco uscente di Sassuolo. “Per
il distretto ceramico, che vive oggi la sfida
della globalizzazione dei mercati e del mante-
nimento della propria leadership internazio-
nale, un pili razionale trasporto delle merci e
delle persone ¢ elemento fondamentale per la
qualita della vita e la competitivita delle
imprese. Completare al piu presto la rete delle
infrastrutture viarie e ferroviarie, anche attra-
verso la progettazione e il necessario reperi-
mento di ulteriori risorse; affrontare con
determinazione il tema della logistica; pensa-
re seriamente ad un sistema di trasporto pub-
blico intercomunale: sono obiettivi condivisi
attorno cui occorre fare sistema. Altrettanto
forte e l'esigenza di rendere effettivo ed effica-
ce, nella quotidianita e sul territorio, il rap-
porto delle imprese con 1'Universita e i centri
di ricerca e formazione.

E stimolante la strategia, che il Presidente ci
propone, di fare della nostra Provincia luogo
di confronto e proposta culturale allargata ad
esperienze e personalita di altri Paesi. Il feno-
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meno immigratorio pilt recente, ci sollecita ad
affrontare con maggiore sistematicita, consa-
pevolezza e condivisione i temi dell’accoglien-
za e dell'integrazione, in tutte le loro sfaccetta-
ture e complessita: casa, lavoro, servizi, sicu-
rezza sociale, formazione, legalita”.

Anche Luca Caselli, di Alleanza azionale ha
sottolineato nel suo intervento i problemi del-
I'area sassolese. “Un programma fumoso,
privo di proposte concrete: chi come me, abita
nel comprensorio ceramico di Sassuolo si
aspettava al contrario un preciso impegno per
la realizzazione della Bretella autostradale
Sassuolo-Campogalliano e per il raddoppio
della Pedemontana. Spiace invece rilevare
come nessuno dei due progetti sia formalmen-
te menzionato nel programma di Sabattini e
come contrariamente ai buoni propositi dl
Presidente, ci si ritrovi come assessore alla via-
bilita Egidio Pagani, ex sindaco di Fiorano,
unico nella provincia di Modena ad avere rice-
vuto l'ammonimento della Comunita
Europea, proprio per l'elevato inquinamento
atmosferico da idrocarburi provenienti dai gas
di scarico di migliaia di Tir imbottigliati in una
rete viaria ancora inadeguata”.

Lintervento del consigliere DS Giancarlo
Bertacchini si ¢ concentrato sui problemi
economici. "Il programma di legislatura pre-
sentato dal Presidente Sabattini fornisce molte
indicazioni per un rinnovato impegno della
maggioranza di centro sinistra circa le politi-
che che la Provincia vorra perseguire in campo
economico. La Provincia dovra sviluppare
azioni capaci di fare emergere e di portare a
Modena intelligenze e capacita da mettere a
disposizione del nostro sistema produttivo
che nella sfida della globalizzazione non puo
competere sul terreno del prezzo, ma su quel-
lo della qualita.

Le politiche del commercio occorre ricercare
una giusta salvaguardia anche della rete di
piccoli esercizi commerciali che svolgono un
ruolo sociale insostituibile sul territorio e
verso le categorie pitt deboli di cittadini.

In agricoltura, lo sviluppo delle azioni di valo-
rizzazione dei nostri prodotti di qualita e dei
luoghi di produzione puo essere uno degli
strumenti per favorire il ricambio generazio-
nale e il mantenimento sul territorio di un fat-
tore insostituibile per la salvaguardia e la tute-
la dell'ambiente.

Nel campo della promozione turistica dob-
biamo proporre l'ambiente e il paesaggio
della nostra collina e della nostra montagna, i
beni e i monumenti storici, le molte iniziative
culturali promosse dai nostri Comuni e il turi-
smo sportivo legato alla Ferrari.
Determinante in tutti questi processi € il ruolo
della formazione”.

Enrichetta Annovi, consigliera di Forza Italia
parafrasando uno slogan del programma di
Sabattini afferma che “e tempo di fare scelte
giuste per i modenesi. Lo Stato, la Regione, la

Laura Tosi
(Margherita)

Luca Caselli
(Alleanza Nazionale)

Giancarlo Bertacchini
(DS)

Enrichetta Annovi
(Forza Italia)
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Walter Telleri (Verdi)

ﬂ

Giuseppe Vaccari (DS)

Claudia Severi
(Forza Italia)

Iia

Franca Barbieri (DS)

Provincia, il Comune non devono fare quelle
che puo fare il cittadino, la priorita di tutto su
tutto deve essere il cittadino, deve essere la
persona cio che € meglio per se e per la sua
famiglia. Non ¢ il governo Berlusconi che
vuole politiche restrittive verso le amministra-
zioni locali, ma I'Europa che chiede rigore
finanziario. E il centro sinistra che ha inventa-
to le tasse pili becere come I'IRAP e che sa
creare buchi nella spesa pubblica come il caso
della sanita in Emilia Romagna, con richiesta
di appianarlo da parte dello Stato. Non con-
tenti della pubblicita camuffata da informa-
zione passata con le televisioni locali ci si pro-
pone di raggiungere la RAI 3 di Bologna.

“Si deve lavorare - ha sottolineato Walter
Telleri, capogruppo dei Verdi - per risolvere i
problemi della comunita modenese superan-
do aprioristiche divisioni politiche. Questioni
di carattere generale hanno la stesse dinami-
che e le stesse conseguenze per l'insieme della
popolazione quindi necessitano di risposte
comuni. Garantire servizi sociali, luoghi di
aggregazione in montagna significa difendere
la qualita della vita dei cittadini. Come Verdi
dedicheremo particolare attenzione ai temi
del lavoro, contro il dilagare del precariato,
della casa per affermare il diritto di tutti ad
avere un tetto, dell'ambiente”. Inoltre, Telleri
ha rimarcato l'attualita della battaglia per la
pace «per sviluppare una societa piu giusta e
solidale in quanto non ci puo essere pace
senza giustizia, tenendo presente che va supe-
rato il concetto buonista in base al quale se fai
la carita sei un benefattore mentre se ricerchi
le ragioni della poverta sei un sovversivo”.

Per Giuseppe Vaccari consigliere del gruppo
Ds “ci sono tutte le condizioni per passare da
una importante fase caratterizzata da proget-
tazione e coordinamento delle politiche
ambientali ad azioni pit incisive, che coinvol-
gano anche sul piano culturale tutti i cittadini.
Molte sono le cose fatte nello scorso manda-
to: il piano provinciale dei rifiuti, dell’aria,
delle acque, a breve si completera il piano
delle attivita estrattive. Nella zona pilt fragile
quella delle ceramiche contribuito alla nascita
dell'Emas di distretto. Oggi possiamo fare
meglio comprendere come la qualita ambien-
tale sia un obiettivo da vedersi non solo come
costo. Ma come volano di un nuovo sviluppo
economico, di nuova occupazione di nuova
ricerca.E realistico raggiungere gli obiettivi di
raccolta differenziata del 50% dei rifiuti, e
possibile aumentare il numero dei motori a
benzina modificati a GPL.

Dobbiamo dedicare i prossimi cinque anni al
dialogo con i cittadini, cercare la partecipazio-
ne attiva, avviare un confronto vero sui pro-
blemi reali e trovare insieme scelte condivise.”
Claudia Severi, capogruppo di Forza Italia ha
commentato “con una relazione incolore e
scarna di contenuti il Presidente della
Provincia Sabattini ha presentato un program-

ma di governo a mio avviso sostanzialmente
senza strategie, senza innovazione, senza pro-
getti concreti. Modena e il suo territorio ave-
vano bisogno di progetti fortemente innovati-
vi e di una politica pragmatica, capace di rilan-
ciare lo sviluppo e di recuperare i paurosi ritar-
di lasciati dalla Giunta di centro sinistra. Con
l'elezione di Sabattini e della sua coalizione i
cittadini hanno ottenuto l'esatto contrario.
Alla comunita modenese viene presentata una
Giunta ostaggio della sinistra radicale, che
assomiglia ad un cimitero degli elefanti per ex
sindaci rimasti disoccupati dopo le elezioni. A
tutto cio si aggiunge un programma di gover-
no fumoso, viziato da affermazioni generiche,
viziato da obiettivi temporalmente indefiniti,
senza un progetto innovativo che vada al di la
di cio che la Giunta Pattuzzi aveva promesso e
non realizzato.

Per non scontentare nessuno anche Sabattini
cosi come il suo predecessore, sembra aver
infilato la via dell'immobilismo e del rifiuto
del cambiamento. E il trionfo della burocra-
zia. Per questo Forza Italia non concedera
sconti a questa Giunta e condurra un’opposi-
zione critica e costruttiva, nell'interesse di tutti
i cittadini”.

Sanita e servizi sociali i temi sviluppati nel suo
intervento da Franca Barbieri, consigliere dei
DS. “La prossima apertura degli ospedali di
Baggiovara e Sassuolo, per entita degli investi-
menti e eccellenza delle innovazioni tecnolo-
giche, portera una migliore qualita dei servizi
ospedalieri verso i cittadini modenesi. In un
quadro di diminuzione delle risorse disponi-
bili occorre governare le inevitabili trasforma-
zioni nella sanita modenese con la partecipa-
zione interlocutori forti in grado di leggere i
nuovi bisogni e fissare le priorita di risposte ai
cittadini. Questo ruolo innovativo puo essere
svolto dalla Conferenza territoriale Socio
Sanitaria dei Sindaci. Contestualmente posso-
no essere approfondite le tematiche della
riqualificazione dei servizi sociali, gia ben
definiti nei Piani di Zona. Sono strumenti
strategici che ci consentono di far crescere la
cultura della responsabilita e della partecipa-
zione di privati, associazionismo, terzo settore
in grado di svolgere funzioni di interesse pub-
blico. Per rappresentare le donne nelle scelte
politiche generali un ruolo importante potra
svolgere 1’Assemblea provinciale delle
Amministratrici, che potra definire una lettura
‘di genere’ dei bilanci degli enti”.

Mauro Cavazzuti consigliere del gruppo la
Margherita auspica “una maggiore concretez-
za ed anche iniziativa politica da parte della
Giunta relativamente all’apertura dei cantieri
dei principali progetti viari. Mi riferisco
soprattutto al IV stralcio della Modena
Sassuolo e alla Cispadana. Credo che anche
un’opposizione, attenta ai problemi del terri-
torio, non possa che sollecitare il Ministro
Lunardi al mantenimento delle promesse fatte




per la Bretella Campogalliano-Sassuolo.

Per il trasporto pubblico la realizzazione del
progetto di metro che ATCM ha presentato al
Ministero dei trasporti, potra chiudere la
prima parte di un progetto di lungo termine
per una nuova mobilita che collega il capo-
luogo con i maggiori centri urbani vicini.
Maggiori sforzi devono esser posti al conteni-
mento delle polveri sottili, che stanno diven-
tando un vero fattore di rischio per la popola-
zione del distretto ceramico ed anche del capo-
luogo, soprattutto i bambini e gli anziani.
Maggiore spinta deve esser posta all'innova-
zione ed alla ricerca. Le nostre aziende stanno
perdendo competitivita, tendono ad adagiar-
si, conseguentemente cala il nostro potenziale
economico. Occorre avere nell'azione di
governo ben presente la centralita della
persona e, nelle azioni di stato sociale, difen-
dere e sviluppare, accanto alla rete dei servizi
pubblici, anche le iniziative del volontariato e
del sistema no profit, che agiscono nei settori
della scuola, dell’assistenza e della solidarieta
internazionale”.

Dante Mazzi, consigliere di Forza Italia giudi-
ca “gli indirizzi di programma molto generici.
Pur toccando molteplici temi,abbiamo ascol-
tato solo enunciazioni di principio. E stato il
classico programma elettorale valido per tutte
le stagioni, anzi un menii da far digerire a tutta
la composita schiera del centrosinistra.
Sabattini ha detto tutto e il contrario di tutto
per non scontentare nessuno, ovvero per dare
a ciascun alleato la parola giusta nella stessa
misura con cui e riuscito, manuale Cencelli
alla mano, a distribuire gli assessorati.

Ora ha prevalso la forza dei numeri e della
spartizione, ma alla prova dei fatti emerge-
ranno ben presto contrasti in Giunta. Le nette
differenze ideologiche che separano i gruppi
di maggioranza sono inconciliabili per un
governo unitario della Provincia.

Sabattini ha dichiarato che ‘per attrarre impre-
se servono infrastrutture forza lavoro qualifi-
cata, servizi pubblici efficienti, bassa tassazio-
ne e qualita della vita’ Per le infrastrutture,
cronicamente deficitarie, e le imposte provin-
ciali, al massimo livello consentito, aviemo la
prima verifica a dicembre quando verra pro-
posto il bilancio di previsione del 2005".
Demos  Malavasi, capogruppo  dei
Democratici di Sinistra condivide pienamente
il programma di mandato “frutto della valo-
rizzazione del lavoro svolto nella legislatura
passata, del confronto e della condivisione tra
tutte le forze del centrosinistra, del dialogo
con la societa modenese.

Siamo orgogliosi di vivere in una delle provin-
ce pilt importanti e avanzate d'Ttalia e d'Europa
per benessere diffuso, per sviluppo economi-
o, per coesione sociale e per qualita della vita.
Viviamo pero 'epoca dell’incertezza anche sul
piano sociale e della vita delle persone.

E’ di fronte a questa situazione che il centrosi-
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nistra mette in campo un progetto di governo
a livello locale che si lega strettamente al livel-
lo nazionale ed europeo per dare una pro-
spettiva di benessere di sviluppo economico e
sociale alla nostra provincia. Questo e oggi
pilt che mai necessario di fronte al fallimento
del governo di centrodestra. Siamo fortemen-
te preoccupati dalla manovra economica da
oltre 20 milioni di euro che sta preparando il
governo per il 2005 che si aggiunge a quella
correttiva del 2004 gia varata da 7,5 milioni di
euro. Si devono chiudere i buchi di bilancio di
questo governo e quindi si tagliera sulle fami-
glie, imprese, sanita e scuola.

I temi al centro della nostra iniziativa di gover-
no saranno cinque: la competitivita del siste-
ma economico e la valorizzazione del lavoro,
la realizzazione di un sistema efficiente, sicuro,
ambientalmente sostenibile di mobilita per le
persone e le merci, la valorizzazione dell’am-
biente e delle risorse naturali, la tutela della
salute e la coesione sociale, temi sui quali si
misura il grado di civilta e la qualita della vita
dei cittadini, la promozione della cultura,
dello sport come fattori di crescita civile e
umana ma anche come fattori di sviluppo
economico come ¢ nel caso del turismo.

In questo contesto pensiamo ad una Provincia
come ente utile e vicina ai comuni. La
Provincia si trova ad operare su problemi che
interessano aree pill vaste e per questo deve
sviluppare sinergie e collaborazioni con le
province a noi vicine in primis quella di
Reggio e di Bologna. Il nostri orizzonti sono
I'Europa e il mondo, ma per essere all’altezza
di questa sfida dobbiamo cercare di legare il
locale con il globale”.

Il dibattito si e concluso con la breve replica
del Presidente Emilio Sabattini, che rin-
viando ai futuri incontri gli approfondimenti
sulle azioni specifiche indicate dal suo pro-
gramma ha voluto ringraziare tutti i gruppi
per gli interventi e per la disponibilita al dia-
logo e al confronto manifestata anche dalle
forze di opposizione. “Il nostro programma
non e un generico libro dei sogni, gia nei pros-
simi mesi lo tradurremo in impegni concreti e
avvieremo azioni conseguenti.

In questa opera di governo poter contare sul-
|'esperienza acquisita in passate attivita ammi-
nistrative di numerosi sindaci € una risorsa,
un valore importante per tutta la collettivita.
Quando rappresentiamo la opposizione delle
Autonomie Locali alla manovra del Governo,
vorremmo che anche le minoranze sentissero
I'orgoglio dell'autonomia, di istituzioni che
non si sottraggono al confronto sui problemi
del debito pubblico, ma che rivendicano il
diritto a partecipare alla definizione di scelte
che coinvolgono direttamente i cittadini.
Lavoriamo insieme per il bene comune, se
raggiungeremo obiettivi importanti per la col-
lettivita sara merito della maggioranza e anche
delle opposizioni”.

Mauro Cavazzuti
(Margherita)

Dante Mazzi
(Forza Italia)

Demos Malavasi
(DS)




14 CELETEY di Modena

Hezion
1004

La geografia
dei Comuni
uscita

dalle elezioni
amministrative

2004

Sinda

| nuov! Sindacl

e elezioni comunali del 2004
hanno registrato diverse novita.
Come noto non hanno votato in
questa tornata elettorale i Comuni
di Camposanto, Finale,
Montefiorino, Novi, Palagano,
Pavullo, Serramazzoni, Sestola e
Zocca. I Comuni in cui si € votato
sono stati quindi 38 su 47 dell’in-
tera provincia.
L'ingresso in maggioranza in
numerose liste comunali di
Rifondazione comunista ha con-
solidato il risultato favorevole al
centro sinistra. Non sono manca-
te le realta ove lo schieramento di centro sini-
stra si & presentato in modo differenziato,
come ad esempio Carpi (senza
Rifondazione), Castelfranco Emilia (senza
Rifondazione e Verdi), Bomporto (senza
Margherita), Concordia (senza Margherita),
Ravarino (senza Margherita e Rifondazione),
San Cesario (senza Rifondazione e Verdi). In
molti Comuni il centro destra si & presentato
diviso, da una parte Forza Italia, CCD, AN e
dall’altra la Lega Nord. Nei Comuni sotto i
15.000 abitanti le liste civiche che fanno rife-
rimento al centro sinistra hanno ottenuto un
risultato favorevole conquistando i Comuni
di Pievepelago, Riolunato e Prignano, prima
governati da liste dello schieramento di cen-
trodestra. Da segnalare l'ottimo risultato del
sindaco Elio Pierazzi di Frassinoro a capo di
una lista locale che ha ottenuto piu del’80%
dei consensi.
A Montese ha corso e vinto una unica lista
locale di orientamento di centro sinistra.
La maggioranza dei sindaci sono nuovi 24,
mentre 14 sono quelli confermati

Ecco i sindaci eletti.

BASTIGLIA

Patrizia Gambi (centrosinistra — nuovo)
BOMPORTO

Giuseppe Rovatti (sinistra — confermato)
CAMPOGALLIANO

Stefania Zanni (centrosinistra — nuovo)
CARPI

Enrico Campedelli (centrosinistra — nuovo)
CASTELFRANCO

Sergio Graziosi (centrosinistra — nuovo)
CASTELNUOVO

Roberto Alperoli (centrosinistra — confermato)
CASTELVETRO

Roberto Maleti (centrosinistra — confermato)

CAVEZZO

Stefano Draghetti (centrosinistra — nuovo)
CONCORDIA

Carlo Marchini (sinistra — nuovo)
FANANO

Alessandro Corsini (centrodestra — confermato)
FIORANO

Claudio Pistoni (centrosinistra — nuovo)
FIUMALBO

Nardo Norberto Cardini (centrodestra - con-
fermato)

FORMIGINE

Franco Richeldi (centrosinistra — nuovo)
FRASSINORO

Elio Pierazzi (lista locale — confermato)
GUIGLIA

Angelo Pasini (centrodestra — confermato)
LAMA MOCOGNO

Luciana Serri (centrosinistra — nuovo)
MARANELLO

Lucia Bursi (centrosinistra — nuovo)
MARANO

Mauro Salici (centrosinistra — nuovo)
MEDOLLA

Enzo Rinaldi (centrosinistra — confermato)
MIRANDOILA

Luigi Costi (centrosinistra — confermato)
MODENA

Giorgio Pighi (centrosinistra — nuovo)
MONTECRETO

Luciano Beccati (centrosinistra — confermato)
MONTESE

Carlo Castagnoli (centrosinistra — nuovo)
NONANTOLA

Pier Paolo Borsari (centrosinistra — nuovo)
PIEVEPELAGO

Luca Mordini (centrosinistra — nuovo)
POLINAGO

Mara Marasti (centrosinistra — nuovo)
PRIGNANO

Mauro Fantini (centrosinistra — nuovo)
RAVARINO

Massimo Lenzi (sinistra — confermato)
RIOLUNATO

Giancarlo Cargioli (centrosinistra — nuovo)
SAN CESARIO

Valerio Zanni (centrosinistra — nuovo)
SAN FELICE

Mario Meschieri (centrosinistra — confermato)
SAN POSSIDONIO

Tanja Lugli (centrosinistra — nuovo)

SAN PROSPERO

Mario Ferrari (centrosinistra — nuovo)
SASSUOLO

Graziano Pattuzzi (centrosinistra — nuovo)
SAVIGNANO

Catia Fornari (centrosinistra — confermato)
SOLIERA

Davide Baruffi (centrosinistra — nuovo)
SPILAMBERTO

Francesco Lamandini (centrosinistra -
nuovo)

VIGNOLA

Roberto Adani (centrosinistra — confermato)
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FRANCA BARBIERI

50 anni, maturita

E’ stata presidente Ospedale Civile di S.Felice,
consigliera nel Comitato di Gestione USL di
Mirandola, Assessore al bilancio nel Comune
di San Felice e capogruppo DS nello stesso
comune. Amministratrice AIMAG e e nella
segreteria provinciale DS e coordinatrice pro-
vinciale delle donne Ds.

Eletta nel Collegio di Soliera.

CLAUDIO BERGIANTI

51 anni, laureato in chimica e insegnante in
un istituto superiore.

E’ stato assessore provinciale alla formazione
professione e istruzione dal 1995 al 2004, dal
2000 al 2004 vicepresidente della Provincia.
Precedentemente & stato assessore e dal 1986
al 1995 sindaco di Carpi.

Eletto nel collegio Carpi I.

GIANCARLO BERTACCHINI

51 anni, maturita classica.

Sposato con un figlio, impiegato.

Dal gennaio 1992 al 2004 é stato sindaco di
Maranello, in precedenza é stato dal 1990 al
1992 assessore alla sanita, servizi sociali e
personale nello stesso Comune. Volontario

Franca Barbieri

Claudio Bergianti

Giancarlo Bertacchini
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delllAVIS di Modena ¢ vicepresidente della
associazione di volontariato HEWO
Modena. Eletto nel collegio di Maranello.

FAUSTO GALETTI

55 anni, maturita.

Sposato con un figlio, impiegato.

E’ stato consigliere e assessore comunale pres-
so il Comune di Castelfranco Emilia. Dal
1988 al 2004 ha ricoperto la carica di sindaco.
Dal 1999 al 2004 e stato presidente assem-
blea consorziale del Consorzio Attivita
Produttive.

Eletto nel Collegio di Castelfranco Emilia.

LUCA GOZZOLI

38 anni, diplomato ITI Fermitecnico pubbli-
citario

¢ stato sindaco di Spilamberto dal 1995 al
2004 dopo aver ricoperto, dal 1991, l'incari-
co di assessore alla Pubblica istruzione. E
stato responsabile Comunicazione del Pds
nei primi anni Novanta e, in precedenza,
membro dell’esecutivo della Fgci. Nel 1994 &
stato tra i fondatori dell’associazione no pro-
fit Monet dalla quale ¢ nata la rete civica del
Comune di Modena. Eletto nel collegio
Spilamberto Savignano.

CATERINA RITA LIOTTI

42 anni, laureata in storia.

Sposata con una figlia é ricercatrice storica.
Consigliere provinciale nell'ultimo mandato,
fa parte della commissione regionale delle
Pari Opportunita, della Direzione provinciale
dei DS. E’ presidente del Centro documenta-
zione donna di Modena.

Eletta nel Collegio Modena 8.

Fausto Galetti Luca Gozzoli

Un Consiglio
rinnovato.

Su trenta
consiglieri
provinciali
sono 17

1 nuovi entrati.
I profili

degli eletti

| NUMERI DEL CONSIGLIO

30 T CONSIGLIERI
8 1 GRUPPI CONSILIAR]

Caterina Rita Liotti

28 GLI ANNI DEL CONSIGL
PIU GIOV; OVANE, e

FRANCESCO ORI (DS)

67 GLI ANNI DEL CONSIGL
PIU ANZIANO e

TOMASO TAGLIANT (UDC)

48 L'ETA MEDIA DEI CONSIGLIER]
9 LEDONNE IN CONSIGLIO

5 LE COMMISSIONI CONSILIAR]
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DEMOS MALAVASI

46 anni, maturita scientifica.

Sposato con due figlie, funzionario DS

Dal 1990 al 1995 é stato capogruppo in
consiglio comunale di Carpi e dal 1995 al
2004 sindaco di Carpi.

Eletto nel collegio Carpi 3.

IVANO MANTOVANI

47 anni, maturita magistrale

Sposato, funzionario Ds.

Dal 1987 al 2004 ¢ stato sindaco di
Concordia.

E' nel consiglio di amministrazione di
AIMAG.

Eletto nel collegio Novi, Concordia, San
Possidonio.

FABIO MOSCA

61 anni, maturita classica.

Coniugato con una figlia, e dirigente regio-
nale ARCL

E’ stato assessore ai lavori pubblici, casa e
patrimonio del Comune di Modena dal
1988 al 1994. In precedenza é stato presi-
dente del quartiere Centro Storico di
Modena. Consigliere provinciale nell'ulti-
mo mandato.

Eletto nel collegio Modena 1.

FRANCESCO ORI

28 anni, studente di filosofia

Sposato, responsabile comunicazione dei
DS di Modena. E stato segretario provincia-
le della Sinistra Giovanile di Modena dal
1999 al 2000. Dal 2000 al 2001 segretario
regionale della Sinistra Giovanile.

Eletto nel collegio Modena 2.

Ivano Mantovani  Fabio Mosca

FRANCESCO ROCCO

50 anni, ragioniere.

Sposato con due figli, & quadro direttivo di
banca.E stato presidente della circoscrizione
San Lazzaro-Modena esta Modena dal 1990
al 1995.Dal 1995 al 1999 segretario provin-
ciale dei laburisti.

Consigliere provinciale nell'ultimo mandato.
Eletto nel collegio Modena 7

ANDREA SIROTTI

49 anni, laureato in Scienze politiche.
Sposato con una figlia, impiegato.

Dal 1984 al 1999 dirigente CGIL di Modena.
Dal 1999 al 2002 responsabile DS sanita.
Consigliere provinciale nell'ultimo mandato.
Eletto nel collegio Modena 4

GIUSEPPE VACCARI

57 anni, laurea in scienze politiche.

Sposato con tre figlie, sociologo nella sanita
pubblica. Gia indipendente di sinistra nel
PCI, Cristiano sociale e responsabile per le
politiche sulle tossicodipendenze della dire-
zione nazionale dei DS.

E stato assessore alle politiche giovanile nel
Comune di Modena dal 1990 al 1995.
Consigliere provinciale nell'ultimo mandato.
Eletto nel collegio Modena 5.

LORELLA VIGNALI

43 anni, laurea in Economia e Commercio.
Sposata con un figlio, & impiegata.
Consigliere comunale nel Comune di San
Cesario dal 1980 al 1985, dal 1995 al 2004
ha ricoperto la carica di Sindaco.

Eletta nel collegio Castelnuovo, Modena,
San Possidonio

Francesco Ori  Francesco Rocco Andrea Sirotti Giuseppe Vaccari Lorella Vignali
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MAURO CAVAZZUTI

43 anni, ingegnere.

Sposato con 4 figli, e dirigente d’azienda.

E’ stato coordinatore dei Democratici di
Formigine.

Consigliere provinciale nell'ultimo mandato.
Eletto nel collegio di Formigine.

GIAN DOMENICO TOMEI

47 anni, diplomato.

Sposato con un figlio, impiegato CNH di
Modena.

E’ stato sindaco di Polinago dal 1995 al 2004,
in precedenza e stato consigliere di Polinago
dal 1980. Presidente della Comunita
Montana del Frignano dal 2000 al 2004.
Eletto nel collegio di Serramazzoni.

LAURA TOSI

63 anni, laurea in pedagogia.

Sposata con tre figli & insegnante.
Consigliere comunale a Sassuolo dal 1980 al
1985, e stata eletta sindaco di Sassuolo dal
1995 al 2004.

Eletta nel collegio Sassuolo 1.

RIFONDAZIONE COMUNISTA

ALDO IMPERIALE

44 anni, laurea in veterinaria e scienze naturali.
Coniugato con una figlia e veterinario AUSL.
Dal 1990 al 1995 consigliere comunale di
Nonantola, dal 1995 al 2004 ha ricoperta la
carica di assessore all’Ambiente del Comune.
Eletto nel collegio di Nonantola.

Mauro Cavazzuti Gian Domenico Tomei  Laura Tosi
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STEFANO LUGLI

29 anni, laurea in Scienze politiche.

E dipendente pubblico. Dal 2001 & assessore
al Comune di Finale Emilia.

Eletto nel collegio di Finale Emilia.

WALTER TELLERI

56 anni, coniugato con 1 figlio.

Pensionato. Gia iscritto al PCI, quindi a
Democrazia Proletaria, e stato fra i fondatori
della lista Verdi a Sassuolo ed € membro della
direzione provinciale dei Verdi. Consigliere
comunale a Prignano, vicepresidente della
Comunita Montana Appennino Modena
Ovest - Montefiorino, membro del comitato
di gestione dell'USL di Sassuolo e della com-
missione amministratrice della SAT.

Eletto nel collegio di Serramazzoni.

FORZA ITALIA

ENRICHETTA ANNOVI

57 anni, segretaria d'azienda

Sposata con una figlia, rappresentante di
commercio Dal 1999 al 2004 consigliere
comunale di Carpi.

Consigliere provinciale nell'ultimo mandato.
Eletta nel collegio Carpi 2.

GIOVANNA BERTOLINI

43 anni, laurea in biologia.

Sposata con due figli, biologa analista.

Dal 1995 al 2004 consigliere nella circoscri-
zione Centro storico di Modena, rieletta in
questa carica nelle elezioni del 2004.

Eletta nel collegio di Modena 9.

Biogral

Aldo Imperiale ~ Stefano Lugli ~ Walter Telleri  Enrichetta Annovi Giovanna Bertolini
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MARISA MALAVASI

59 anni, laurea in lingue.

Sposata con due figli, docente.

Dal 1999 al 2004 consigliere comuna-
le, capogruppo di Forza Italia nel
Comune di San Possidonio.

Eletta nel collegio di Finale Emilia.

DANTE MAZZ1

50 anni, agente dio commercio
Coordinatore comunale di Modena di
Forza Italia. Consigliere provinciale
nell’'ultimo mandato.

Eletto nel collegio di Sassuolo 2.
www.dante mazzi.it

ANTONELLA ORLANDI

41 anni, avvocato.

Responsabile del coordinamento tra i
dipartimenti di Forza Italia.
Consigliere provinciale nell’ultimo
mandato. E stata eletta nella scorso
mandato vicepresidente del Consiglio
Provinciale, carica cui é stata confermata.
Eletto nel collegio di Modena 3.

CLAUDIA SEVERI

53 anni, laurea in giurisprudenza.
Insegna diritto presso un istituto
Superiore.

Vice coordinatore provinciale di Forza
Italia.

Consigliera comunale a Sassuolo dal
1995, dal 1997 al 2004 & capogruppo
di Forza Italia a Sassuolo. E stata rielet-
ta consigliera comunale a Sassuolo e
eletta quale candidata alla presidenza
della Provincia della Casa delle Liberta.

ALLEANZA NAZIONALE

LUCA CASELLI

31 anni, laurea in giurisprudenza

Sposato con tre figli, avvocato.

Segretario politico di AN dal 1991, ¢ membro
dell’assemblea nazionale di AN.

Dal 1995 al 2004 consigliere comunale nel
Comune di Sassuolo. Riconfermato nel 2004.
Eletto nel collegio Sassuolo 2.

CESARE FALZONI

49 anni, consigliere provinciale dal 1985. Fa
parte della segreteria regionale di Alleanza
Nazionale. Nello scorso mandato ¢ stato nomi-
nato alla presidenza della commissione consi-
gliare Affari istituzionali, controllo e garanzia.
Eletto nel collegio Modena 9.

UDC

TOMASO TAGLIANI

67 anni, assicuratore.

Vicesindaco di Serramazzoni dal 1980 al
1985 e dal 1990 al 1991. Assessore ambiente,
medicina del lavoro, della C. M. del frignano.
Consigliere provinciale nell'ultimo mandato.
Eletto nel collegio di Serramazzoni.

LEGA NORD

GIORGIO BARBIERI

52 anni, imprenditore

Consigliere provinciale dal 1995 al 2004.
Presidente della commissione consigliare
sullo Sviluppo economico. E stato eletto nel
Consiglio Comunale di Castelfranco come
candidato della casa delle Liberta.

Eletto come candidato della Lega Nord alla
presidenza della Provincia.

Marisa Malavasi Dante Mazzi ~ Antonella Orlandi  Claudia Severi Luca Caselli

Cesare Falzoni Tomaso Tagliani

Giorgio Barbieri

(LI 12 Provincia [ILE




' tempo di Scelte
PiLl governo, pill democrazia
Il SOCleta

PIU GOVERNO,
PIU DEMOCRAZIA,

PIU SOCIETA

IL CONTESTO

Da sempre il Sistema Modena rappresenta
un punto di riferimento rispetto ad impor-
tanti temi come la qualita della vita, lo svi-
luppo economico, la protezione sociale. Le
nostra capacita creative, di solidarieta e di
amministrare sono state alla base del pro-
cesso di sviluppo che ha mantenuto il
nostro sistema all'interno di un sentiero
caratterizzato dal progresso continuo.
Tuttavia, soprattutto in questi ultimi anni,
queste capacita si sono rivelate insuffi-
cienti a sostenere il processo di sviluppo
in atto e diverse battute d’arresto conti-
nuano tutt’ora a registrarsi. E il concetto di
sviluppo ad essere messo sul banco degli
imputati e ad essere percepito, da una
parte, come l'antitesi della qualita della
vita, come l'elemento che prima di ogni
altro alimenta frustrazione, delusione,
infelicita; dall’altra, come l’elemento
comunque imprescindibile e il riferimen-
to a cui continuamente tendere. Sono due
termini inscindibili di un dilemma al
quale va trovata una soluzione positiva.
Sembriamo condannati ad una infelice
ricchezza e ad una sensazione di disagio
incrementata dalla percezione che si stia
creando ricchezza a costi sociali sempre
piu alti. Ma ci sono, invece, le risorse per
innescare un nuovo circolo virtuoso.

LA VISIONE DI FONDO

Sono evidenti e sempre pitt complessi gli
elementi che sfidano il nostro modello di
sviluppo e che rappresentano questioni da
affrontare per continuare a mantenere alta
la fiducia nel futuro. In primo luogo, sono
sfide globali, che valicano i confini del
nostro territorio e che attengono soprat-

tutto alla difficile congiuntura economica
mondiale e al clima di diffidenza, paura e
conflittualita che sembra regnare nel
mondo. In secondo luogo, sono sfide loca-
li, che nascono all'interno dei confini pro-
vinciali e sui quali ciascuno, con le pro-
prie responsabilita, & chiamato a interve-
nire. Riguardano la carenza di luoghi nei
quali condividere e programmare il nostro
futuro; riguardano la necessita di far fron-
te insieme alle crisi che sono alla finestra;
riguardano ancora la diminuzione delle
risorse a disposizione per garantire servizi
e qualita.

Mai come ora il nostro futuro dipende da
noi e dalla nostra capacita di immaginar-
lo. Mai come ora é necessario riprendere
le redini del percorso di sviluppo avviato e
rilanciarlo verso una ulteriore fase.
Affinché cio sia possibile, e Modena possa
fare un ulteriore salto di qualita verso
livelli di benessere sempre maggiori, serve
una visione, servono tre ‘piit’: piit governo,
piit democrazia, piit societa.

Serve una maggiore chiarezza nella riparti-
zione dei ruoli e delle responsabilita per-
ché oggi non é necessario fare di pitt per
stare meglio, ma e necessario fare meglio,
e cioe fare insieme e con metodo. Ognuno
deve fare la sua parte. Gli enti locali, la
Provincia in primo luogo, deve governare
di pit, deve essere il luogo dell'incontro,
del confronto e della decisione. I cittadini
devono poter partecipare di pil; servono
le loro idee, la loro creativita, il loro
richiamo costante alle esigenze da soddi-
sfare e il loro contributo per realizzare
grandi progetti. [ corpi intermedi, i soggetti
della societa civile (Associazioni di catego-
ria, Sindacati, Terzo settore, Universita)
devono avere piut spazio, devono poter
rappresentare gli interessi, le istanze, le
aspettative di cui essi sono responsabili
portatori.
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Piti governo, pill democrazia e piii societa,
perché noi immaginiamo Modena come
una rete, dove le rappresentanze, le com-
petenze e le intelligenze locali vengono
valorizzate all'interno di un sistema in
grado di fare scelte decisive e innovative
per promuovere processi di cambiamento
e sviluppo radicali e significativi.

Piu governo, pitt democrazia e piu societa,
perché noi immaginiamo Modena come
una rete aperta al mondo, capace di avere
un ruolo trainante per il sistema regiona-
le, in grado di guardare all’'Europa e al
mondo con la consapevolezza della pro-
pria storia, delle proprie idee e delle pro-
prie potenzialita.

Piti governo, pill democrazia e piii societa,
perché noi immaginiamo Modena come
una tete aperta all’innovazione, capace di
fare tesoro ed esprimere tutto il valore che
le e proprio, anche e soprattutto all'inter-
no di un processo di sperimentazione che
sappia continuare a produrre qualita della
vita, qualita dell’ambiente, qualita della
cultura e qualita del territorio. L'unita di
misura per testare l'efficacia della nostra
azione sara la qualita della vita.

LA FILOSOFIA DEL PROGRAMMA:
UN SISTEMA PER FARE INSIEME LE
SCELTE DEL FUTURO
Il nostro programma poggia su una base
solida: i risultati importanti e positivi con-
seguiti dalla coalizione di centro-sinistra
negli anni dal 1995 al 2004.
Sono due le strategie generali che lo carat-
terizzano e che possono permettere di per-
seguire la nostra visione del futuro. Esse
Sono:

- Darsi un metodo: fare o rifare sistema

- Darsi delle priorita: e tempo di scelte.
Si tratta di due strategie integrate, che con-
sentono sia di scegliere obiettivi in modo
condiviso sia di favorire la partecipazione
dei diversi soggetti alla realizzazione degli
obiettivi scelti. Il metodo che noi sposia-
mo si ispira alla filosofia dello sviluppo di
comunita; una metodo dinamico che
richiede il coinvolgimento di tutte le com-
petenze locali in un ottica di sviluppo
comunitario. Esso é caratterizzato da tre
fasi di lavoro che sono, in primo luogo,
l'attivazione di momenti di ascolto e socia-
lizzazione dei problemi, delle aspettative, dei
desideri dei cittadini, attraverso adeguati
strumenti di informazione e condivisione;
in secondo luogo, la partecipazione demo-
cratica nell'individuazione degli obiettivi
dello sviluppo locale, attivando opportuni
luoghi di partecipazione alla presa di deci-
sioni; in terzo luogo, la valutazione condivi-

sa degli obiettivi, mediante la verifica e la
valutazione di quanto progettato e deciso.

LA “CARTA DEI VALORI” DEL PRO-
GRAMMA

La carta dei valori rappresenta i principi
guida che ispireranno le scelte, le azioni, le
politiche che saranno attuate dalla
Provincia. Sono i valori che indirizzeranno
i comportamenti di tutto il suo personale,
stimoleranno la crescita umana e professio-
nale di ciascuna risorsa nell'interesse stesso
dell’Ente e dei suoi interlocutori.

La coesione sociale dev’essere la guida
delle scelte di governo locale per proietta-
re i valori e le qualita del nostro territorio
in prospettiva europea.

In questa cornice, i nostri valori guida sono:

1. La qualita della vita

Offrire ai cittadini un livello di vita che
veda garantiti servizi e risposte innovative
e concrete per i bisogni materiali e imma-
teriali, individuali e collettivi, nel segno
dello sviluppo e della sostenibilita.

2. La centralita della persona

Essere consapevoli che ogni scelta della
Provincia di Modena ha come principale
priorita l'interesse della collettivita nel
rispetto della persona, in quanto portatri-
ce di valori e interessi legittimi e protago-
nista di relazioni sociali, economiche,
ambientali.

3. La solidarieta e la sussidiarieta

Rispondere ai bisogni sociali dei cittadini,
garantendo appropriati servizi e azioni di
sostegno, al livello di governo pitt appro-
priato, all'interno di una rete di solidarie-
ta e aiuto fra cittadini, pubblico e privato.

4. L'ascolto e la condivisione
Porre attenzione alle esigenze e alle opi-
nioni della pluralita dei soggetti attraverso
il confronto e la condivisione delle scelte
e degli interventi da attuare.

5. La partecipazione

Costruire e offrire strumenti ai cittadini e
alle associazioni affinché siano parte delle
scelte dell’'amministrazione e possano
cooperare alla loro attuazione.

6. L'apertura e la relazione

Essere capaci di attivare relazioni con altre
istituzioni e realta costruendo reti di rap-
porti locali, nazionali ed internazionali;
conoscere altre dimensioni, idee, esperienze
ed attivare il confronto e lo scambio.

7. La trasparenza e la semplificazione
Impegnarsi a fornire tutte le informazioni
riguardo il proprio operato in modo chia-




ro, semplice e completo, adottando una
comunicazione di immediata compren-
sione, unitamente alla possibilita per il
cittadino di usufruire di servizi telematici
efficienti per 'accesso alle informazioni.

8. L'innovazione e la competenza
Trasformare la Provincia e il territorio
attraverso comportamenti innovativi in
ogni campo, perseguire |'efficienza e valo-
rizzare le competenze di tutti i soggetti
coinvolti.

9. Lo sviluppo sostenibile

Orientare ogni politica dell’Ente allo svi-
luppo economico e sociale del territorio,
nel rispetto della sostenibilita e dell’equi-
librio di ogni singola area e della valoriz-
zazione di ogni peculiarita territoriale.
Tutelare aria, acqua, territorio e valoriz-
zarli attraverso la pianificazione responsa-
bile, la diffusione dell’educazione
ambientale e la promozione di regole e
comportamenti corretti.

10. Le sicurezze

Garantire la sicurezza dei cittadini, perso-
nale e dei beni, attraverso la vigilanza e il
controllo sul territorio, sugli edifici, sugli
alimenti, sul patrimonio artistico e cultu-
rale, sulla rete viaria.

11. L'equita e la giustizia

Essere capaci di giudicare con imparzialita
e governare con equita, ovvero gestire il
denaro pubblico attraverso una distribu-
zione delle risorse equilibrata sul territo-
rio e alle diverse categorie economico-
sociali.

12. La pace

Affermare una cultura di pace e di dialogo
e adesione ai principi e ai fini della Carta
delle Nazioni Unite e della Costituzione
italiana che escludono la guerra come
mezzo di risoluzione delle controversie
internazionali e che impegnano il nostro
Paese e tutte le sue istituzioni a operare
per la pace e la giustizia nel mondo.

DARSI UN METODO:

FARE O RIFARE SISTEMA

I  OBIETTIVO: VALORIZZARE IL
CONSIGLIO, PIU EFFICIENZA ALLA
GIUNTA, INTEGRAZIONE CON IL LAVO-
RO DELLA DIRIGENZA

La Provincia di Modena puo conseguire i
propri obiettivi solo attraverso il concorso
degli sforzi e delle intelligenze di tutte le
parti della sua macchina politica e ammi-
nistrativa. Consiglio, Presidente, Giunta,
dirigenti, dipendenti e collaboratori lavo-

rano allo stesso progetto, con ruoli e com-
petenze diverse, tutti nell'interesse della
comunita provinciale. In questo progetto,
la qualita del dibattito politico e del con-
fronto fra maggioranza e opposizione e il
primo stimolo a interrogarsi sulle esigen-
ze della comunita provinciale e sulla ade-
guatezza delle risposte che siamo capaci di
fornire. E’ per questo, allora, che intendia-
mo porre il problema dello sviluppo dei
rapporti fra Consiglio e Giunta, in termini
di conoscenza, informazione, condivisio-
ne delle scelte amministrative. In aggiun-
ta, vanno affinati i meccanismi di funzio-
namento della Giunta e il rapporto-inte-
grazione con il lavoro della dirigenza.

1) Valorizzare il ruolo del Consiglio
Provinciale

Nella continua evoluzione normativa che
ha riguardato nell’ultimo decennio il
sistema delle autonomie locali, il
Consiglio Provinciale e stato forse 1'orga-
nismo che ha sofferto una maggiore crisi
di ruolo. Mentre si sono concentrati pote-
ri nella figura del Presidente e della
Giunta, mentre é cresciuta la responsabili-
ta dei dirigenti, il ruolo del Consiglio &
andato marginalizzandosi rispetto all’ef-
fettiva importanza che riveste I’assemblea
elettiva.

E" allora per questi motivi, a partire dalla
considerazione che un’istituzione non e
proprieta né della maggioranza né tanto
meno della Giunta o del Presidente, ma ¢
di tutti i cittadini rappresentati dal
Consiglio, che riteniamo necessaria una
maggiore cura e valorizzazione dei rap-
porti con il Consiglio provinciale e delle
Commissioni consiliari. Concretamente,
si puo istituire una premessa informativa
sulle attivita amministrative della Giunta
curata dal Presidente della Provincia, all’a-
pertura di ogni seduta consiliare, in forma
di indice sintetico delle attivita in corso.
La logica e quella di ampliare il diritto
d’informazione, aldila delle forme istitu-
zionali previste dallo statuto (interpellan-
ze, interrogazioni...), trattando non solo
le materie di competenza che andranno in
discussione e al voto, ma aprendo una
finestra sullo svolgimento dell’attivita
amministrativa dell’esecutivo.

2) La distribuzione delle deleghe agli
Assessori

E’ bene esista una coerenza delle deleghe
con insiemi funzionali e integrati di attivi-
ta e progetti. La delega non puo risponde-
re solo a criteri di rappresentativita politi-
ca, ma deve possedere anche una logica
chiara, comprensibile, razionale nel rac-
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cordo fra politica e gestione. Non va esclu-
sa la possibile istituzione di deleghe a ter-
mine su progetti e iniziative speciali, cosi
come la previsione di forme di coordina-
mento tra deleghe che operano in campi
vicini.

3) I rapporti fra il Presidente, la Giunta, la
dirigenza

La suddivisione di competenze fra politici
e tecnici, voluta dal centro-sinistra con la
riforma Bassanini e ancora oggi piena-
mente valida nei suoi aspetti organizzativi
e di buona amministrazione. Investiremo
nella managerialita del lavoro della
Giunta e della dirigenza. Per fare questo,
dovremo condividere pienamente il lavo-
ro politico e rispettare rigorosamente i
tempi e i percorsi degli atti per consentire
a tutti una piena e documentata cono-
scenza dei loro contenuti, e facilitare cosi
un dibattito centrato nel merito, evitando
inutili sprechi di tempo.

4) La formazione e selezione del personale
politico e amministrativo

La complessita dell’'amministrazione
rende sempre piu difficile il lavoro del-
I'amministratore e della dirigenza. Che si
puo fare? Sicuramente, investire in forma-
zione rivolta a questi soggetti, creando un
rapporto con I'Universita. Puo essere utile
pensare a una Scuola superiore per la
buona amministrazione locale.

II OBIETTIVO: PRODURRE DEMOCRA-
ZIA, FARE CONCERTAZIONE, DARE
VOCE AL TERRITORIO

I sistemi partecipativi sono un tema tra-
sversale all'intera attivita da svolgere e
hanno peso solo se ne costruiamo una
rete coerente. Non servono gusci vuoti, o
luoghi dove si svolge un dibattito fine a se
stesso, che non incide e rallenta solo 1'at-
tivita amministrativa senza modificarne la
qualita.

La partecipazione da il senso di “conta-
re” qualcosa. Quando la politica e perce-
pita come distante e gli eletti appaiono
autoreferenziali, si rischia di ottenere
mobilitazione solo per interessi “micro”,
mentre i temi e gli interessi generali
lasciano indifferenti. Lo stile aggressivo
e poco orientato all’analisi argomentata
dei problemi del dibattito politico odier-
no contribuisce a svuotare il significato
della partecipazione.

Riaprire i canali della partecipazione e
strategico. Incarna uno stile amministrati-
vo, significa trovare gli strumenti per
ascoltare i cittadini (e-democracy, audi-
zioni territoriali,...).

1) Un luogo per fare sistema: la Cesp del
nostro territorio

Per “ri-fare sistema” possiamo prendere a
riferimento la Comunita Europea, una
prospettiva a cui deve essere sempre
agganciata la cultura del localismo. Se c'¢
un parallelo fra le assemblee elettive
(Parlamento e Consiglio), cosi come esi-
ste un parallelo fra gli esecutivi
(Commissione e Giunta) e c’é ancora un
ulteriore parallelo fra Comitato delle
Regioni e Conferenza Provinciale delle
Autonomie Locali, troviamo un vuoto da
colmare quando pensiamo al rapporto
con le forze economiche e sociali del terri-
torio. C'¢, quindi, spazio per un organo
consultivo come la Conferenza Economica
e Sociale Provinciale, nel quale si condivi-
dono la visione e le scelte strategiche del
sistema. Dobbiamo dedicare attenzione
ad alcuni precisi aspetti. Innanzitutto, la
portata delle funzioni e i compiti da svol-
gere, che - nella logica della migliore con-
certazione — non devono essere di ridotta
portata e basso profilo, ma di indirizzo e
sui grandi contenuti programmatici. La
possibilita di successo di un organismo
cosi costituito sta tutta nell’equilibrio fra
l'esercizio di una funzione consultiva che
fornisce indicazioni, ma deve anche essere
in grado di generare vincoli politici. In
secondo luogo, la composizione, che deve
trovare un equilibrio fra funzionalita e
rappresentativita e fra rappresentanti poli-
tici e tecnici. Non solo, allora, le associa-
zioni economiche e sociali tradizionali,
ma anche la rappresentanza del credito -
Banca Popolare, Banca Modenese - e delle
Fondazioni Bancarie, delle Ipab, delle
Associazioni dei consumatori, 1'associazio-
nismo sportivo e culturale, le ong, le diocesi
del territorio, la Camera di Commercio, la
Fiera di Mo.

2) La Conferenza Provinciale delle
Autonomie Locali: migliore informazione,
piit confronto

I Sindaci del nostro territorio hanno
mostrato di apprezzare la Conferenza
delle Autonomie Locali. Essa, infatti, oltre
a costituire uno strumento di razionaliz-
zazione delle relazioni fra Provincia ed
enti locali, testimonia di un approccio
fondato sul dialogo e la comunicazione
rivolto agli effettivi problemi del territo-
rio. Se il metodo del costante confronto
con i Sindaci del territorio e positivo, il
funzionamento della Conferenza puo
ancora essere migliorato, lungo almeno
due direttrici. Da un lato, nell’economia
dei lavori, si puo ridurre il peso delle que-




stioni secondarie, in relazione alle quali
prevale l'informazione sul confronto. La
facilita di comunicazione che oggi ci con-
sentono le reti telematiche ci viene in
aiuto a tale proposito. Documenti, infor-
mazioni, iniziative possono godere di
ampia diffusione attraverso la sezione spe-
cializzata del sito web della Provincia, ed
essere semplicemente ricordati in sede di
conferenza. Dall’altro, i grandi temi,
primo fra tutti la sanita, potrebbero vede-
re l'espressione di pareri obbligatori ma
non vincolanti dei Sindaci, per dare mag-
giore peso, anche formale, all'organismo
nel processo decisionale.

3) La Provincia va sul territorio

Non ci si deve sempre attendere che chi
esprime le esigenze del territorio venga “a
palazzo”, nel capoluogo. La provincia di
Modena ¢ estesa e variegata, e anche l'isti-
tuzione Provincia deve attrezzarsi per rico-
noscere e valorizzare questa peculiarita e
ricchezza. Sono diversi gli strumenti che si
possono mettere in campo, nel segno del-
I'ascolto e della valorizzazione delle
buone idee e delle energie diffuse.
Pensiamo innanzitutto a periodiche audi-
zioni territoriali, articolate per distretti,
nelle quali i sistemi locali nel loro com-
plesso dialogano con la Provincia, la
interrogano e ricevono - in fase successiva
- risposte chiare e articolate sui temi
posti. Non si tratta di sostituire gli attuali
strumenti di programmazione, ma di
avviare un’attivita di ascolto ad un livello
politico superiore. L'attenzione alla diver-
sita dei territori che compongono la
Provincia deve poi trovare corrispondenza
in strumenti di valutazione che permetta-
no di leggere l'impatto (finanziario e in
termini di efficacia) delle nostre politiche
di sviluppo: ci riferiamo alla molteplicita
di risorse/azioni, dalla formazione profes-
sionale, ai contributi alle imprese, alle
opere pubbliche.

Pensiamo, pero, anche a centri di elabora-
zione di idee e progetti, o a semplici grup-
pi di lavoro, che siano perd diffusi in
forma reticolare sul nostro territorio pro-
vinciale, e non sempre concentrati nel
capoluogo. Il nostro obiettivo e riconosce-
re e favorire il policentrismo della nostra
provincia.

4) Le cabine di regia: CaRe

La partecipazione non puo essere ridotta a
solo confronto, ma e soprattutto azione
concreta. Per questo, sugli obiettivi strate-
gici, costituiremo cabine di regia la cui
gestione tecnica sara affidata alla
Provincia, composte dal pubblico e dai
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soggetti privati interessati, in cui — ope-
rando con il metodo della programmazio-
ne negoziata - si definira a priori “chi fa
cosa, quando, come” e periodicamente si
faranno le verifiche sull’efficacia dell’ope-
rato relativo agli obiettivi definiti in sede
politica. Lavorare per CaRe significa met-
tere in campo un mix di risorse e impegni
pubblico-privato. Fare sistema, infatti,
significa che tutti concorrono al raggiungi-
mento degli obiettivi con proprie risorse
umane ed economiche, non partecipare
esclusivamente alla spartizione delle risor-
se pubbliche.

5) Dare voce al territorio

Il territorio e vasto, frammentato, esprime
esigenze numerose e diversificate, soprat-
tutto ¢ in difficolta quando deve farsi sen-
tire nelle sedi “in alto”. La Provincia —
senza la presunzione di essere sempre essa
stessa la risposta — puoO essere portatrice
delle istanze del territorio nelle sedi istitu-
zionali di livello superiore (Regione,
Ministeri, Anas...). Allo stesso tempo,
deve essere capace di farsi promotrice di
accordi, convenzioni, strumenti per risol-
vere in forma associata i problemi del ter-
ritorio.

6) La politica dell'informazione

Il cuore di una buona politica dell'infor-
mazione consiste nel dare piu importanza
ai cittadini, metterli al centro del nostro
progetto. Allora, anche alla luce dei nuovi
compiti che la Provincia ha assunto, non
sara sufficiente un’'informazione priorita-
riamente rivolta alla comunita politica,
ma dovremo pensare alle oltre 230.000
famiglie del territorio, con strumenti di
informazione piu diffusi. Va ripensata l'in-
tera produzione editoriale periodica, per
diffusione e target. E’ urgente coordinare e
semplificare 1'editoria provinciale, recupe-
rando un’identita unitaria e mirando a
segmenti precisi di pubblico. Da subito
dovremo incidere sul web, sviluppando il
nostro sito nella direzione di un portale
territoriale dall’identita unitaria, che
abbia i suoi punti di forza nelle capacita
di comunicare, nell’accessibilita, nella ric-
chezza di contenuti e nell’erogazione di
servizi.

All'informazione prodotta dalla Provincia
va sommato il tema dell'informazione
RAI sul nostro territorio. La sede
Regionale & “bologna-centrica”. Per avere
un servizio relativo ad una realta ricca e
importante come quella di Modena devo-
no accadere fatti di estrema gravita, si trat-
ti di cronaca nera o economica. Un servi-
zio pubblico, come la RAI, deve invece
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garantire adeguata attenzione al nostro
territorio e arricchire l'informazione dedi-
cata a Modena.

7) La trasparenza del bilancio

La politica dell'informazione (e della
trasparenza) deve porre tra i suoi oggetti
e obiettivi una chiara comunicazione del
bilancio. Il bilancio contabile e uno stru-
mento per specialisti, che non viene
redatto per un pubblico privo di compe-
tenze tecniche. Oggi, inoltre, abbiamo -
in aggiunta ai “classici” documenti di
programmazione economico-finanziaria
- il bilancio ambientale e avremo tra il
bilancio di genere. Una moltiplicazione
di informazioni settoriali che soffre di
evidenti mancanze di coordinamento
interno, e mette in luce sfaccettature
diverse della nostra attivita amministra-
tiva senza restituire un quadro unitario.

IIT OBIETTIVO: VALUTARE L'IMPATTO
E LEFFICACIA DELLE ATTIVITA
SVOLTE

Nella premessa fra gli elementi fonda-
mentali della “filosofia” del programma
indicavamo la valutazione condivisa
degli obiettivi, mediante la verifica e la
valutazione di quanto progettato e deci-
so. Solo la definizione di strumenti dif-
ferenziati e analitici di valutazione - ai
diversi livelli - puo aiutarci a dare
risposte certe al quesito riguardante
’efficacia della nostra azione. Almeno
tre appaiono i livelli a cui operare: il
primo, la valutazione dell'impatto delle
politiche provinciali per ambiti territo-
riali; il secondo, lo sviluppo degli stru-
menti del Bilancio sociale, in una pro-
spettiva strategica e sin dall’inizio del
mandato; il terzo, la messa a regime del
sistema dei controlli interni (controllo
strategico, controllo di gestione, conta-
bilita economica) per avere un affidabi-
le “quadro di comando” dell’organizza-
zione provinciale.

1) L'analisi dell’impatto delle politiche
provinciali per ambiti territoriali

L'attenzione equilibrata al territorio
richiede che siano previsti adeguati stru-
menti di valutazione. Da tempo si sente
I'esigenza di monitorare I'impatto delle
politiche di sviluppo provinciali per aree
nell’ambito del territorio provinciale.
Non significa, naturalmente, compiere
una semplice contabilizzazione di con-
tributi e benefici erogati, ma di valutare
la consistenza e l'efficacia dell’azione
della Provincia nelle diverse zone del
territorio, nella prospettiva dell’equita.

Intendiamo promuovere la cultura della
valutazione, limitata non alla singola
azione, ma estesa all’efficacia territoriale
della nostra azione amministrativa.

2) Il Bilancio Sociale, strumento per la
governance

Al termine del mandato amministrativo
appena concluso la Provincia di Modena
ha prodotto il Bilancio Sociale di man-
dato. I valori che ispirano la metodolo-
gia di elaborazione del Bilancio Sociale
di mandato coincidono con i valori che
ispirano questo programma. Si tratta,
infatti, di uno strumento di relazione
sociale dell’Ente, finalizzato alla crea-
zione di un rapporto fiduciario tra I’'am-
ministrazione e i cittadini. Agisce attra-
verso la rendicontazione a consuntivo
dei programmi, dei progetti, delle attivi-
ta realizzate, delle risorse allocate, dei
risultati raggiunti e dei benefici prodot-
ti sul territorio e sulle categorie portatri-
ci d'interesse e aspettative. Non e, allo-
ra, solo uno strumento di comunicazio-
ne ma anche uno strumento di gover-
nance che rappresenta ed incrocia i
risultati  delle scelte strategiche
dell’Amministrazione con le necessita
dei cittadini, analizzando la capacita
dell’Ente di raggiungere gli obiettivi sta-
biliti a priori e I'aderenza di questi alle
reali esigenze delle comunita di riferi-
mento e del territorio governato.

3) Il “quadro di comando” dell’organizza-
zione provinciale

Il terzo strumento ha riflessi soprattutto
sull’organizzazione interna, e riguarda la
messa a regime del sistema dei controlli
(controllo strategico, controllo di gestio-
ne, contabilita economica) per avere un
affidabile “quadro di comando” dell’or-
ganizzazione provinciale. Il sistema dei
controlli e orientato al miglioramento
dell’efficacia dell’amministrazione e al
supporto all’esercizio della funzione di
direzione, che coinvolge amministratori
e dirigenti, senza la connotazione preva-
lentemente “sanzionatoria” che li rende-
rebbe pressoché inutili, generando com-
portamenti difensivi. Informazioni
periodiche e affidabili sugli andamenti
finanziari, sulle dinamiche del personale
e delle collaborazioni professionali, sui
contratti e gli appalti di servizi, in un’ot-
tica di benchmarking, sono assolutamente
necessarie per sfuggire ad una gestione
“inerziale” delle attivita, che rende
impossibile introdurre innovazioni ride-
stinando personale e risorse agli obietti-
vi strategici dell’organizzazione.




DARSI DELLE PRIORITA:

E TEMPO DI SCELTE

IV OBIETTIVO: CONIUGARE SVILUPPO
E BENESSERE

Per lunghi anni, sviluppo e benessere
(nella sua ampia accezione di qualita
della vita) sono sembrati obiettivi fra loro
compatibili. Alla fiducia nel futuro e nelle
capacita di regolazione e riforma del
nostro sistema sociale ed economico si e
andata gradualmente sostituendo una
consapevolezza pessimistica degli effetti
negativi dello sviluppo economico, che e
andato sempre piu accompagnandosi,
nelle convinzioni comuni, a degrado della
qualita dell’ambiente e della convivenza
sociale. Crediamo che i tempi siano matu-
ri per confutare quello che e divenuto un
luogo comune e per contrastare la “retori-
ca della crisi”. Pensiamo sia possibile un
ottimismo non cieco o alimentato da illu-
sioni, ma fondato sul riconoscimento
delle competenze e delle potenzialita dei
modenesi e della nostra economia.
Modena puo crescere ancora e puo farlo
percorrendo la via della qualita, coniugan-
do il benessere economico a tutti i beni
“immateriali” che costruiscono la felicita
dei cittadini.

1) La qualita della vita: la cornice, il
punto d’inizio e il metodo per interpretare
la qualita delle nostre azioni

Quale e la qualita della vita del nostro
territorio? Le statistiche, le indagini ci
dicono che siamo una realta ricca e bene-
stante, ma non ci crediamo fino in fondo.
Qualita della vita significa conoscere per
giudicare. Questo richiede l'utilizzo di un
metodo che consenta di valutare la reale
portata della qualita della vita. Questo
richiede una politica della conoscenza e
dell'informazione onesta, non la creazio-
ne attraverso i media di un mondo che
non esiste per plagiare i cittadini.

Sono allora possibili diversi interventi.
Innanzitutto un Osservatorio sulla qualita
della vita, che valorizzi le banche dati e le
ricerche esistenti, monitorando la reale
evoluzione della qualita della vita nel
nostro territorio. A questo possono essere
affiancati i Laboratori Qualita della vita,
momenti nei quali cittadini di diverse
realta si confrontano. Infine, una strategia
dell'informazione mirata. Perché non
pensare a una trasmissione televisiva
sulla qualita della vita e a una convention
provinciale annuale sullo stato dell’arte
della qualita della vita a Modena e la sua
evoluzione.

2) La sanita: difendere il sistema a rete,
valutare gli interventi

La Provincia di Modena intende giocare
un ruolo forte nella sanita, assumendo
un’identita precisa. Alla vigilia dell’aper-
tura degli ospedali di Sassuolo e
Baggiovara, un evento epocale per il terri-
torio modenese, le linee-guida devono
essere la difesa del sistema integrato a
rete, I'equilibrio fra la gestione dei tecni-
ci e le esigenze poste dalla politica in rap-
presentanza dei cittadini, perché e irri-
nunciabile per la qualita del sistema inve-
stire sulla salute dei cittadini. In tale ottica,
diviene naturale per la Provincia assume-
re la presidenza della Conferenza
Territoriale Sanitaria e svilupparne il
ruolo e la funzione, con un numero mag-
giore di incontri, piu strutturati e piu tec-
nici. La Provincia si puo caratterizzare
come soggetto esterno che stimola pro-
cessi di valutazione nella prospettiva
della soddisfazione dell'utenza.

3) Il lavoro: sviluppare il servizio pubblico
La qualita e l'utilizzo dei servizi per 1'im-
piego dopo il passaggio alla Provincia di
Modena sono decisamente cresciuti.
Opereremo in continuita con le scelte gia
compiute, e completeremo la rete dei
Centri per I'Impiego applicando all’inte-
ro sistema i parametri e i criteri di quali-
ta elaborati.

4) 1 saperi per tutti i cittadini

A volte si compiono sforzi per inventare
dal nulla politiche giovanili: per noi la
prima e pitt importante politica giovanile
si fa attraverso l'investimento sullistru-
zione e la formazione professionale.
Punti cruciali, per quanto riguarda 1'i-
struzione, saranno il miglioramento dei
sistemi di orientamento, la crescita in
qualita e sicurezza degli edifici scolastici,
il supporto all’autonomia delle istituzio-
ni scolastiche, importantissimo alla luce
delle restrizioni e dei tagli della riforma
Moratti, che rischiano di disperdere un
patrimonio di esperienze impoverendo
I'insegnamento e le attivita integrative.
Nel campo della formazione, sappiamo
che e prevista una riduzione delle risorse
nel medio periodo. Se allora vogliamo
mantenere i livelli di servizio attuali, e
necessario agire sul lato della gestione,
andando in direzione di una maggiore
specializzazione dei centri, che puo esse-
re il primo passo verso la razionalizza-
zione del sistema. Un sistema in cui tutti
concorrono su tutto, senza vocazioni
forti e senza la ricerca di sinergie, e desti-
nato a impoverirsi.

1
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V OBIETTIVO: GOVERNARE IL TERRI-
TORIO, VALORIZZARE LA TERRA

La riflessione sul rapporto tra sviluppo e
benessere trova naturalmente la sua prose-
cuzione nel ragionare sull'uso del territo-
rio. La prima, pit evidente conseguenza
dello sviluppo e l'uso - il consumo del
territorio. Il territorio € un bene collettivo,
e non possiamo accettare che sia consu-
mato solo per profitto di pochi.

Alla responsabilita civica dei singoli deve
affiancarsi la responsabilita sociale delle
imprese, che non puo essere solo risarcito-
ria, ma deve orientarne in positivo le azio-
ni. In questo, c’¢ un legame forte con il
concetto di sostenibilita, da rendere anzi-
tutto in termini concreti, misurabili, vicini
e non “planetari” come spesso ci si abban-
dona a fare. Da qui si dipana, ancora, una
riflessione che ci porta ai temi della gover-
nance e della sussidiarieta.

Essere modenesi ed emiliani vuol dire
avere negli occhi un paesaggio che e il
frutto del lavoro e dell'intelligenza di chi &
venuto prima di noi e ha creato i presup-
posti del nostro benessere e della civilta
della nostra terra di cui andiamo orgoglio-
si. C'e un estetica che racconta della nostra
etica, e va preservata. Non & solo amore
per un “bello” fine a se stesso, ma anche
conservazione delle radici culturali, che
sono la nostra identita. E’ per questi moti-
vi che dobbiamo sviluppare la capacita di
riprogettare il bello delle nostre citta e che
dobbiamo trovare il coraggio di ripropor-
re grandi visioni e grandi progetti in
campo architettonico e urbanistico.

1) Urbanistica e governo del territorio: svi-
luppare senza consumare il territorio
Proponiamo la costituzione di un centro
studi da collocare all'interno del parco
scientifico e tecnologica della ex-Sipe, con il
coinvolgimento di altri soggetti istituziona-
li, nel quale i pitt qualificati architetti e
urbanisti producono cultura ed innovazio-
ne urbanistica, con l'obiettivo di “quadrare
il cerchio”, cioe garantire sviluppo senza
deturpare tutto 'ambiente, attraverso forme
alternative del costruire.

La principale, per non dire esclusiva, voce di
entrata dei Comuni e I'ICI, cui si aggiungo-
no gli oneri urbanistici. La stessa Regione ha
introdotto nella sua normativa la possibili-
ta per il Sindaco di contrattare con privati
“spezzoni” del suo territorio. In una fase di
aumento della domanda di welfare (e quin-
di di risorse delle amministrazioni locali) e
immaginabile pensare a un contenimento
dello sviluppo urbanistico, a limitare la
vendita “forzata” da parte dei sindaci di

pezzi del territorio per finanziare il proprio
Comune? Su questo tema vogliamo avviare
un confronto culturale, a livello progettuale
e urbanistico, sulla possibilita di ottimizza-
re 1'uso del territorio, per distruggerne il
meno possibile; a livello nazionale, in sede
Upi - Anci (Caler), sulle modalita di finan-
ziamento dei bilanci comunali, al fine di
ridurre l'impatto dell'ICI sugli stessi,
avviando cosi una riflessione sull'impianto
del federalismo fiscale, che a fronte della
riduzione delle aliquote Irpef trasferira peri-
colosamente sulle tasse e tariffe locali i costi
dell'amministrazione e dei servizi.

2) Mobilita: oltre I'emergenza, velocizzare la
soluzione dei problemi prioritari

Le targhe alterne hanno il valore di render-
ci consapevoli dell'urgenza di un problema,
ma per una soluzione durevole sono neces-
sari atti “radicali e forti antibiotici”. Oramai
il tema della mobilita, dei tempi crescenti
che richiedono gli spostamenti e degli effet-
ti negativi sulla salute e divenuta la priorita
delle priorita per la qualita della vita di cia-
scun cittadino.

E’ da evitare, pero, il “fai da te” e soluzioni
differenziate in territori e comuni gomito a
gomito. La credibilita nei confronti dei cit-
tadini e delle imprese si ottiene attraverso la
ricerca di soluzioni comuni; nella cornice e
in collegamento con la Regione dobbiamo
fare una proposta unitaria, ricercando solu-
zioni innovative anche e non solo sul mer-
cato europeo, per gli aspetti logistici e tec-
nologici.

Rimane, in ogni caso, in primo piano il
tema del completamento delle infrastruttu-
re gia programmate per ridurre tempi di
percorrenza delle persone e di spostamento
delle merci. Il passaggio di competenza
Anas - Regione - Provincia sta dando e dara
sicuramente buoni frutti per quanto concer-
ne lo stato di manutenzione e il migliora-
mento delle opere gia esistenti. Pit com-
plesso, e difficilmente affrontabile con le
sole risorse pubbliche locali, il problema
delle grandi opere, e in particolare della
Cispadana e della Pedemontana. Le solu-
zioni non sono facili, e nascono solo dalla
combinazione di molti fattori. Individuate
chiare priorita, il tema e un effettivo coordi-
namento fra regione, provincia e comuni,
sia per lo stanziamento delle risorse che per
la concertazione dei tracciati, oltre alla
capacita di reperire altre risorse e relazioni,
sia pubbliche che private, per avviare pro-
getti infrastrutturali.

Vanno, in ogni caso superati Piani delle
Opere Pubbliche che appaiono libri dei
sogni redatti con logica esclusivamente




politica. Definite le priorita in modo con-
diviso, le risorse vanno allocate subito la
dove sono progetti pronti e cantierabili,
seguendo una logica premiante |'efficien-
za a livello locale.

Come dimenticare, pero, le altre forme di
mobilita, oltre quella individuale basata
sull’automobile? Mobilita dolce, ciclabili,
strade verdi, interconnessioni con il tra-
sporto pubblico sono richieste e frequen-
tate dai cittadini. Vogliamo perseguire un
obiettivo ambizioso: poter girare per tutta
la provincia di Modena su questi percorsi
“protetti”, in sicurezza per ciclisti, fami-
glie, bambini che vogliono muoversi
insieme, con la loro bicicletta. La nostra
scelta si coniuga alle scelte compiute da
tanti comuni, e intende promuovere una
visione di sistema attraverso le intercon-
nessioni fra le varie reti comunali.

Infine, il trasporto pubblico. Va rafforzato
il trasporto pubblico, ma anche il ruolo
pubblico delle aziende di servizi locali
quali risorse per lo sviluppo della nostra
provincia, mantenendo la completa pro-
prieta pubblica della societa ATCM, fatto
salvo I'opportunita di costituire societa di
scopo miste, pubblico private, per la
gestione di nuovi servizi.

3) L'ambiente, i parchi, le riserve
Dobbiamo mettere a reddito le grandi
potenzialita di questa Provincia a partire
dai parchi e scommettere su di una cultu-
ra ambientale che non ingessa, ma crea
sviluppo, nuove professioni, nuove
opportunita per i giovani, nuove opportu-
nita per gli agricoltori. Assumere la politi-
ca ambientale come fattore di crescita e
sviluppo economico non significa negare
le esigenze di tutela, ma semplicemente
trasformare le tutele da soli obblighi a
“non fare” in occasioni di promozione per
le aree e i cittadini interessati.

4) L'enogastronomia, tradizione e cultura

La nostra terra modenese e ricca di tradi-
zioni enogastronomiche e di prodotti che
possiedono un grande potenziale sui mer-
cati nazionali ed esteri. Il cibo e cultura,
rappresenta un’attrattiva forte che puod
moltiplicare il valore turistico e produrre
reddito per 'agricoltura. Sono molti i con-
sorzi che si occupano della promozione,
ma spesso in ambiti ristretti, senza siner-
gie, talvolta in modo conflittuale fra loro.
E’ ora di semplificare anche questo model-
lo, per liberare risorse ed energie positive
da investire nella vera promozione dei
prodotti su uno scenario internazionale,
legata alla valorizzazione turistica e cultu-
rale del nostro territorio. In questo proget-

to puo certamente giocare un ruolo strate-
gico la scuola regionale di ristorazione.

5) Il marketing del territorio: razionalizza-
re interventi, risorse e marchi

E’ persino difficile arrivare ad un risultato
univoco se si conteggiano le molte “agen-
zie” di varia natura, pubbliche, private,
pubblico-private, che si occupano del
marketing del territorio. Se il sistema-
Modena é uno, diviene allora difficile
comprendere il motivo per cui vada pro-
mosso da molti soggetti diversi.
Dobbiamo decidere gli indirizzi insieme,
e poi di gestire il marketing del territorio
in modo unitario e qualificato, attraverso
un’unica agenzia che avra il compito di
realizzare interventi e progetti di valoriz-
zazione e sostegno del territorio.
Marketing, attrazione di capitali, sfrutta-
mento delle risorse esistenti per aumenta-
re la capacita concorrenziale, accesso a
risorse e incentivi comunitari, nazionali,
regionali.

Se il sistema-Modena & uno, e Modena &
di per sé sinonimo di qualita dei prodotti
e di qualita della vita, non si comprende
nemmeno il motivo della proliferazione
di marchi settoriali, dall'incerta riconosci-
bilita. Razionalizzare, evitare sovrapposi-
zioni, cooperare nella promozione a 360°
gradi sono questioni urgenti e non piu
rinviabili, visto che intendiamo ottenere il
massimo dalle risorse destinate e non
continuare in una ininfluente distribuzio-
ne a pioggia.

VI OBIETTIVO: GUARDARE
ALL'EUROPA, GUARDARE AL MONDO
L'Europa ¢ al tempo stesso una prospetti-
va culturale e un’opportunita di sviluppo
economico e sociale.

Modena e tanto aperta al mondo per 'ex-
port e ancora “localistica” per molti dei
comportamenti quotidiani. Modena
nuova si fa solo se si apre al mondo, se si
fanno venire idee e intelligenze (che viag-
giano con le persone) a Modena. La riela-
borazione delle idee avviene se si rompo-
no i circoli chiusi, se smettiamo di parlare
solo tra noi e di noi. Una strategia di reale
apertura deve coinvolgere tutti i mondi: le
grandi istituzioni culturali, i grandi pro-
getti urbanistici, le imprese, i centri di ser-
vizi e anche le amministrazioni pubbli-
che, che devono aprirsi al vero manage-
ment. Le personalita di valore scientifico,
culturale, artistico devono essere attirate
da Modena non solo per episodiche con-
ferenze, ma per radicarsi, risiedere qui,
fare scuola. E’ solo attraverso la creazione
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di un mercato delle idee davvero competi-
tivo che si mettono le basi per la competi-
tivita del sistema e dei nostri giovani in
Europa.

1) La Provincia in Europa

Per essere nel vivo dei problemi, per
cogliere al meglio le occasioni che si pre-
sentano, intendiamo aprire una finestra
permanente sull’Europa. Come pud avveni-
re?

Le strade da percorrere sono pit di una.
1. Prevediamo una nostra presenza nel-
I'ambito della sede regionale, una scelta
che puo garantire sinergie economiche e
organizzative e individuare la Provincia
come referente efficace a Bruxelles dei
Comuni e del sistema produttivo locale.
2. Dedichiamo massima attenzione al rap-
porto con la Regione Emilia-Romagna e
alla capacita di negoziazione in merito
alle risorse dei fondi strutturali Ob. 2 e
Ob. 3 che verranno destinate ai territori
provinciali.

3. Continuiamo ad accrescere la nostra
autonoma capacita di accesso a program-
mi comunitari (Interreg, Equal, Cultura
2000, ...), sviluppando reti nazionali e
sopranazionali di enti di pari livello terri-
toriale, che possano condividere progetti
innovativi.

4. Costituiamo, ampliando 1'esperienza gia
in corso, una cabina di regia presso la
Presidenza per il coordinamento delle atti-
vita e dell’accesso alle risorse comunitarie.

2) Aprirsi alla cultura europea

L'Europa e opportunita economiche, ma e
anche un immenso cantiere di cultura.
Dobbiamo fare di tutto per essere prota-
gonisti in questo cantiere, e consentire ai
nostri giovani di essere presenti nel vivo
dei mutamenti che giorno dopo giorno
creano una nazione europea. Scambi,
mobilita, stage, borse, occasioni d’incon-
tro e di conoscenza sono gli strumenti da
privilegiare. I modenesi in Europa e
I'Europa a Modena. E’ tutto il nostro siste-
ma educativo, formale e non formale, che
deve tenere la barra sulla dimensione
europea, coniugare il locale con I'Europa.

VII OBIETTIVO: STUDIARE E PROMUO-
VERE INNOVAZIONE PER LO SVILUPPO
ECONOMICO E SOCIALE

Esistono ambiti di attivita e compiti che
necessitano di un’azione coordinata fra
enti pubblici: dalle infrastrutture necessa-
rie all’economia locale, alla promozione
turistica, all’erogazione associata di servizi
agli utenti. L'ambito provinciale & indub-
biamente quello ottimale per il governo di

questi fenomeni e — per cio che riguarda
I'impegno delle istituzioni - pud essere
rafforzato da un’alleanza strategica per lo
sviluppo.fra Provincia, Camera di
Commercio e Comuni.

E’ perd impossibile giocare solo in difesa.
Il tessuto di piccole e medie imprese che
costituisce 1'"anomalia positiva” del
nostro territorio sa gia ora che non potra
competere sui prezzi con le economie dei
Paesi emergenti, ma dovra compiere forti
investimenti in macchine, tecnologie e
qualita assumendo il ruolo pitt complesso
di “capocommessa”. Nell'alternativa fra
Paesi che sviluppano tecnologia e ricerca e
Paesi che operano in lavorazioni di mino-
re pregio, un territorio avanzato com'’e
quello modenese deve porsi in posizioni
di avanguardia e divenire l'anello di con-
giunzione con le economie avanzate, non
il meglio di un sistema declinante.
Dobbiamo alzare il grado di “appetibilita”
del nostro territorio, affinché rimanga
attrattivo nei confronti delle imprese:
infrastrutture, disponibilita di forza lavo-
ro qualificata, servizi pubblici efficienti,
bassa tassazione e qualita della vita ne
sono gli elementi fondamentali.

Ma neppure possiamo dimenticare che &
la cultura espressa un territorio (nella sua
accezione pilt ampia) a costituire I’humus
per innovazione, competitivita, agilita e
freschezza delle intelligenze, dalle quali
nessun sistema avanzato puod prescindere.

1) Il sistema modenese della R & S: MoR&S
La regione Emilia-Romagna ha emanato
all'inizio del 2004 la l.r. 407 per incenti-
vare ricerca e innovazione, che ha seguito
la legge gia promulgata per creare una rete
e un sistema regionale della ricerca. Se si
sottolinea che c’e un unico sistema regio-
nale - e la scelta e valida - anche I'agenzia
che svolge questo ruolo nel nostro territo-
rio deve essere unica. I soggetti vocati
sono piu d'uno: I'Universita, Democenter,
i centri di ricerca e i laboratori privati
accreditati. Ma anche le Fondazioni ban-
carie e il sistema del credito non possono
ignorare questo tema. Anche se e vero che
l'efficacia di un sistema di ricerca non si
misura solo dal numero di brevetti regi-
strati, Modena deve crescere nei suoi risul-
tati, sia sotto l'aspetto della ricerca pura,
che della ricerca piu vicina alla industria-
lizzazione di nuovi prodotti. Anche in
questo caso, il sistema decolla solo attra-
verso la corresponsabilita del pubblico e
del privato. I due termini sono inscindibi-
li, nell’azione, come nella destinazione
delle risorse economiche necessarie.




2) 1l Piano telematico: la Provincia in
@Europe

A Lisbona, nel Consiglio Europeo del
marzo 2000, si sanci l'obiettivo di “far
divenire I'Europa l'economia pitt competi-
tiva e dinamica a livello mondiale”. In
quel quadro, si focalizzarono tre priorita
per la societa dell'informazione: sviluppa-
re infrastrutture e servizi avanzati di tele-
comunicazioni; sviluppare le risorse
umane e l'inclusione sociale; sviluppare i
servizi on line e l'utilizzo di Internet.
Saranno anche le priorita della Provincia
di Modena, da sviluppare in modo coor-
dinato. Banda larga, formazione, servizi
on line ai cittadini e alle imprese ed evo-
luzione del sito Internet ne costituiranno
le coordinate principali.

3) Il governo delle azioni di internaziona-
lizzazione

Avvicinarci ad altri Paesi, alla ricerca di
nuove relazioni, nuovi mercati di sbocco,
aree dove decentrare attivita produttive
dei nostri distretti € un’esigenza di tutto il
sistema. E' mancato sino ad oggi un
governo di queste azioni, che sono state si
svolte, ma con un coordinamento episodi-
co. Distinguiamo, allora due piani. C'¢ un
piano politico e istituzionale, che deve
vedere i principali enti competenti
(CCIAA, Provincia di Modena, i Comuni
che svolgono azioni in questo campo)
dialogare fra loro e con le rappresentanze
imprenditoriali, fino a predisporre un
programma pluriennale di azione nel
campo dell’export e dell'internazionaliz-
zazione. C’'é un piano operativo che vede
gia attiva Promec, che era ¢ puo rimanere
lo strumento per realizzare le azioni con-
cordate. Non dimentichiamo che il suc-
cesso di una politica di penetrazione su
altri mercati dipende non solo dai servizi
alle imprese che si attivano, ma anche
dalla capacita delle istituzioni di creare
relazioni con le corrispondenti istituzioni
locali, creando un ambiente favorevole
all'imprenditorialita modenese.

4) Cultura: dal consumo alla produzione

Ci siamo abituati, in questi anni, soprat-
tutto a consumare cultura. Sotto l'etichet-
ta “cultura” sono state raccolte le pit varie
attivita: manifestazioni, rassegne, iniziati-
ve, produzione artistica, ricerca... Alcune
di buon successo, hanno lasciato un segno
durevole, altre sono rimaste nel novero
dell’effimero. Raramente, siamo riusciti a
passare dal semplice “consumo” alla pro-
duzione. Produrre cultura, oltre a qualifi-
care 'immagine di tutto il territorio, offre
opportunita di lavoro ai giovani, genere
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idee, stimola innovazione e freschezza
intellettuale nella nostra comunita. Per
raggiungere questo obiettivo e compiere
un salto di qualita urgente, utilizziamo
tutte le risorse umane presenti sul nostro
territorio, costruiamo una “consulta delle
intelligenze” che dia suggerimenti e indi-
cazioni per riattivare un percorso positivo
e permetta di progettare e realizzare in
questa provincia grandi iniziative a rete
che mettano a profitto gli sforzi di tutti,
superando i campanilismi.

E' TEMPO DI SCELTE

Nei prossimi anni vogliamo passare dal-
I’'amministrazione al governo e quindi
vogliamo scegliere; le sfide che ci attendo-
no richiedono che avanzi il tempo della
scelta.

Il programma non nasce solo nelle sedi
dei partiti, ma anche nel rapporto con i
corpi intermedi della societa, con le rap-
presentanze istituzionali (i sindaci, i par-
lamentari, i dirigenti scolastici...). E" un
programma partecipato, perché voglia-
mo scegliere insieme.

Il programma non € un punto d’arrivo, ma
di partenza. Il nostro obiettivo € aprire un
confronto culturale fra tutte le componenti
sociali ed economiche interessate, per usci-
re da un quotidiano sempre piu asfittico e
rendere le nuove generazioni partecipi nel
disegnare le strutture portanti di questo
nuovo secolo. Come possiamo garantire
coesione (che poi si identifica con il “fare
sistema”) coniugandola con una domanda
di maggiore liberta della persona? Oltre alle
forme organizzative tradizionali con le
quali dobbiamo continuare a dialogare, a
quali nuovi soggetti dobbiamo guardare?
Come dare loro rappresentanza e voce?
Parliamo spesso di mancanza di sicurezza,
ma forse dovremmo scrivere di “fiducia”.
Preoccupa il senso di vuoto che spesso
sentiamo provenire dalla mancanza di
fiducia. Delle imprese, delle banche, della
giustizia, della politica non ci si fida, e
alla fine non ci si fida del proprio futuro.
Certamente si tratta di una percezione
influenzata dall’incertezza che governa le
relazioni internazionali, ma se trasmettia-
mo la convinzione che i problemi si pos-
sono affrontare e risolvere in una societa
aperta e solidale, possiamo invertire una
tendenza negativa.

Il nostro compito e, allo stesso tempo,
governare |’esistente e pensare al futuro. Il
nostro compito e fare e rifare sistema, ma
é soprattutto creare un sistema per fare
insieme le scelte per il futuro.

i}



La Giunta provinciale ha deciso
l'istituzione del ruolo del direttore
generale e della figura del portavo-
ce e la nomina del nuovo capo di
gabinetto.

L'incarico di direttore generale
sara affidato a Luigi Benedetti, 43
anni, dirigente della Provincia,
quello di portavoce a Raffaella
Quaquaro, giornalista, 43 anni; il
nuovo capo di gabinetto del presi-
dente sara Ferruccio Masetti, 42
anni, funzionario della Regione
Emilia Romagna. Le nomine
saranno operative dal 1 settembre.
La Giunta ha anche confermato il
segretario generale Giovanni
Sapienza. Luigi Benedetti, laureato
in Scienze politiche, ¢ sposato, ha
tre figlie, & dirigente della
Provincia dal 1995 (direttore del
dipartimento di Presidenza con
competenze anche su controllo di
gestione e cultura). Raffaella
Quaquaro, sposata, due figli, lau-
reata in Lettere moderne, & redat-
tore della Gazzetta di Modena e
corrispondente della Stampa.
Ferruccio Masetti, 42 anni, laurea-
to in Giurisprudenza, in Regione
ha ricoperto l'incarico di respon-
sabile della segretaria della vice
presidente Vera Zamagni e dell’at-
tuale assessore alla Cultura Marco
Barbieri.

Partono i lavori della Provincia di
Modena per il tratto di
Pedemontana tra Ergastolo e
Bazzano. Il cantiere principale di
Spilamberto & stato presentato alla
presenza di amministratori e sin-
daci della zona. Sommando asse
viario principale e svincoli, il trat-
to ha un lunghezza complessiva di
quasi 11 chilometri. Per completa-
re la Pedemontana, la Provincia ha
I'obiettivo di affidare entro il 2004
alle ditte costruttrici i lavori del
nuovo ponte sul Tiepido, opera
indispensabile per il prolunga-
mento da Pozza di Maranello a
Solignano.

LSPROPRI PEOEMONTANA
CONCLUSI IN TEMPI RECORD

Entro la fine dell’anno potranno
partire i lavori della Provincia di
Modena dei due incroci tra la
Pedemontana con via Ghiarola
vecchia e via Canaletto nel comu-
ne di Fiorano.

In questi giorni, infatti, sono state
liquidate, o depositate, le indenni-
ta di esproprio le cui le procedure
sono state gestite, per la prima
volta, direttamente dalla Provincia
di Modena (in passato la compe-
tenza era dei Comuni) applicando
un percorso innovativo con una
decisa riduzione dei tempi buro-
cratici e nel pagamento degli
indennizzi ai proprietari. L'inizio
dei lavori e previsto entro la fine
dell’anno.

UNAPISTA CICLABILE LUNGD

Una pista ciclabile lungo il Tiepido
che parte da S.Damaso fino ad arri-
vare a Torre Maina di Maranello con

una lunghezza di 18 chilometri.

E" questo il progetto della Provincia
di Modena e dei Comuni di
Modena, Castelnuovo Rangone,
Formigine, Castelvetro, Maranello
per il quale sono stati definiti, in
questi giorni, finanziamenti e
tempi di realizzazione. Il costo
complessivo e di circa un milione e
mezzo di euro di cui 900 mila
messi a disposizione dalla
Fondazione Cassa di risparmio di
Modena, il resto e suddiviso tra gli
enti locali.

Il percorso, con fondo in ghiaietto,
si colleghera alla pista ciclabile
Modena-Vignola permettendo il
collegamento tra S.Damaso e
Modena.

Secondo i piani della Provincia, l'o-
pera sara completata entro il 2006.

UE FINANZIA PROGETTD PER A
PRONIOZION DEL ROMANICO

Promuovere una rete europea
degli itinerari del Romanico. E’
questo lo scopo del progetto
"Transromanica” promosso dalla
Provincia di Modena in collabora-
zione con il governo della
Slovenia e le amministrazioni

locali di Sassonia e Turingia
(Germania) e della Carinzia
(Austria).

Il progetto mette a disposizione
risorse dell'Unione europea pari a
quasi due milioni di euro, di cui
oltre 500 mila destinate alla
Provincia di Modena.

Oltre al Duomo di Modena,
autentico gioiello del Romanico,
dichiarato patrimonio dell'umani-
ta dall'Unesco, Modena puo van-
tare diversi monumenti romanici
di rilievo tra cui spiccano
I’Abbazia di Nonantola, le pievi di
Quarantoli, Trebbio, Rubbiano,
Renno e Rocca Santa Maria, 1'ab-
bazia di Frassinoro e le chiese di
Fiumalbo, Fanano e Sestola.




Il restauro di un tratto dell’antico
muro di cinta del parco del Palazzo
ducale di Sassuolo, il ripristino del
collegamento tra il palazzo stesso e
il Belvedere, una nuova area verde
attrezzata per lo sport e il tempo
libero in via Indipendenza e un
ponte Bailey ciclo-pedonale sul
Secchia che colleghera il percorso
Natura sulla sponda sassolese (con
partenza all’altezza del nuovo parco
di via Indipendenza) con quello in
costruzione sulla sponda reggiana.
Sono solo alcuni dei progetti previ-
sti da un accordo tra Provincia di
Modena e Comune di Sassuolo per
il recupero e risanamento della
fascia fluviale del Secchia tra
Sassuolo.

Le risorse disponibili superano i
due milioni e 100 mila euro di
cui un milione stanziati dalla
Provincia e oltre 800 mila euro
dalla Fondazione Cassa di rispar-
mio di Modena.

PRESENTATH 143 PROGETT
PritIL COMMERCID

Oltre 42 milioni di euro di inve-
stimenti, 149 progetti e 24
Comuni interessati. Sono i nume-
ri delle richieste di contribuiti
presentate nel 2004 per progetti
di riqualificazione e valorizzazio-

ne della rete distributive commer-
ciale che riguardano vie, piazze e
pit in generale le aree urbane del
territorio modenese, ma anche le
imprese minori e le singole azien-
de del settore per quello che
riguarda l’assistenza tecnica, la
qualita aziendale e la certificazio-
ne. Altre 13 domande, invece,
sono relative agli incentivi per
l'occupazione nel settore com-
merciale a favore di emigrati emi-
liano romagnoli rientrati o per
stranieri immigrati.

"Le iniziative - commenta
Morena Diazzi, assessore provin-
ciale agli Interventi economici -
sono state messe in campo sia dai
Comuni (40 richieste, per un
ammontare di quasi 24 milioni
di euro) sia da soggetti privati
(commercianti riuniti in associa-
zioni di via, Comitati di promo-
zione e associazioni temporanee
di impresa) che con 53 progetti
attivano investimenti per oltre 16
milioni di euro mostrando 1'ele-
vata integrazione tra progettuali-
ta privata e pubblica"”.

LOASI 7 MILA AL CORS
P IL"PATENTIND” A SCUDLA

Sono circa tremila, dei quasi set-
temila che hanno frequentato i
corsi gratuiti promossi dalla
scuole in collaborazione con la
Provincia di Modena, i ragazzi
che hanno potuto sostenere l'esa-
me per il certificato di idoneita
alla guida del ciclomotore, il
cosiddetto "patentino" obbliga-
torio a partire dal 1 luglio per
tutti i minorenni che non siano
gia in possesso della patente Al.
Entro il 12 luglio, comunque, ha
assicurato la Motorizzazione
civile alla Provincia, saranno
organizzati esami per circa altri
3500 ragazzi.

I corsi nelle scuole sono stati

organizzati nell’ambito dell’atti-
vita del coordinamento Rete di
sicurezza che ha promosso corsi
teorici e di guida sicura per i for-
matori (sia docenti degli istituti
superiori sia insegnanti delle
scuole guida) sulla base di un
protocollo sottoscritto da
Comuni e Polizie municipali, dal
Centro servizi amministrativi del
ministero dell'Istruzione, dai
dirigenti delle scuole superiori,
dal Dipartimento trasporti terre-
stri di Modena, dall’Azienda
sanitaria locale, dall’Automobile
club (Aci) e dalle tre associazioni
delle autoscuole (Unasca,
Confedertaai, Cna-Unai), dalla
Federazione motociclistica italia-
na e dall’Osservatorio regionale
per l'educazione stradale e la
sicurezza con il sostegno della
Fondazione Cassa di Risparmio
di Modena.

BORSE DI STUDID PER 2109 STUDENI

Sono 2165 gli studenti delle
superiori che in questi giorni
stanno ricevendo dalla Provincia
di Modena gli avvisi di pagamen-
to delle borse di studio riferite
all’anno scolastico appena con-
cluso. La cifra complessiva degli
assegni € di un milione e 829
mila euro ripartiti nelle tre fasce
individuate dalla Regione Emilia
Romagna sulla base del reddito
familiare Isee, calcolato con il
riccometro: 1693 studenti riceve-
ranno mille euro, per 183 l'asse-
gno sara di 350 euro e per 289 la
cifra ¢ di 250 euro.

Le risorse sono state messe a dis-
posizione della Provincia nel-
I'ambito della legge sul diritto
allo studio.

L'elenco degli studenti ammessi
alla borsa di studio & disponibile
anche sul sito internet www.pro-
vincia.modena.it. Informazioni:
tel. 059 /209.502.




JEAN-LOUP AMSELLE
MARC AUGE
ERMANNO BENCIVENGA
ENRICO BERTI

REMO BODEI

ROSI BRAIDOTTI
UMBERTO CURI
JONATHAN FRIEDMAN
SOSSIO GIAMETTA
PETER GREENAWAY
MICHEL MAFFESOLI
JEAN-LUC MARION
GIACOMO MARRAMAO
ELIO MATASSI
SALVATORE NATOLI
ELENA PULCINI
EMANUELE SEVERINO
JOHN TOMLINSON
GIANNI VATTIMO
MARIO VEGETTI
PAOLO VIRNO
MAURIZIO VIROLI
DANILO ZOLO
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ELEZIONI PROVINCIALI 2004

COMUNI

ELETTORI
PROVINCIALI
2004

VOTI VALIDI
PROVINCIALI
2004

PROV. 04

PROV. 99

PROV. 04

MARGHERITA

PROV. 99

RIFORMISTI
(SDI +
REPUBBLICANI)

PROV. 04

PROV. 99

VERDI PER LA PACE

PROV. 99

PROV. 04

POL. 01
GIRASOLE
(VERD + SDI)

ITALIA DEI VALORI

COMUNISTI ITALIANI

RIFONDAZIONE COMUNISTA

PROV. 99

FORZA ITALIA

PROV. 04

PROV. 99

ALLEANZA NAZIONALE

PROV. 04

PROV. 99

PROV. 04

LEGA NORD

PROV. 99

PROV. 04

POL. 01
BIANCOFIORE

PROV. 99

PROV. 04
(MODENA PRO-
VINCIA LIBERA)

PROV. 99
(VERDI PER
MODENA)

BASTIGLIA 2723 2112 961 829 840 | 324 | 325 515
45.50 35.08 44.70 4.78 13.71 7.88 2.60 1.65 15.39 21.79 17.35 6.06 6.09 7.40 5.26 2.84 5155| 2.23 1.52 1.06 1.14 1.54
BOMPORTO 6262 4642 1841 1610 1683 236 806 318 64 220 874 1212 834 327 419 384 308 151 180 175 139 98 40 61
39.66 31.17 40.16 5.08 15.60 7.59 1.38 5.25 0.67 3.40 2.01 1.19 3.30 4.32 0.00 3.45 1.61 2.89 6.59 4.72 5.11 18.83 23.46 19.90 7.04 8.11 9.16 6.64 2.92 4.30 3.77 2.69 2.34 0.86 1.46
CAMPOGALLIANO 6275 4836 2049 2164 2142 437 845 491 16 24 16 246 108 44 141 187 0 123 62 108 371 272 328 728 1086 659 301 367 310 189 124 188 208 172 289 27 161
42.37 38.65 45.00 9.04 15.09 10.32 (0238 0.50 0.34 5.09 1.93 0.92 2.92 3.34 0.00 2.54 1.11 2.27 7.67 4.86 6.89 15.05 19.40 13.84 6.22 6.55 6.51 51911 2.21 5195 4.30 3.07 6.07 0.56 3.38
CAMPOSANTO 2424 1806 751 714 719 69 185 1558 94 46 9 39 S 26 55) 69 0 29 22 30 05 89 88 Sk 605 459 1185 196 182 91 49 58 73 91 44 16 23
41.58 33.16 39.5¢7 3.82 8.59 7.32 5.20 2:53 0.50 2.16 1.72 1.43 3.05 3.20 0.00 1.61 1.02 1.65 4.15 4.13 4.84 20.99 28.10 25.26 7.48 9.10 10.02 5.04 2.28 3.19 4.04 4.23 2.42 0.89 1.27
CARPI 51627 38904 18747 17682 18740 3088 7604 4378 191 407 183 1361 1000 310 1273 1424 0 939 483 572 1728 1747 1760 6495 9644 7050 2089 3084 2701 1580 852 1178 1202 902 1028 211 913
48.19 38.33 47.78 7.94 16.49 11.16 0.49 1.04 0.47 3.50 217 0.79 3.27 3.09 0.00 2.41 1.05 1.46 4.44 3.79 4.49 16.70 20.91 17.98 5.37 6.69 6.89 4.06 1.85 3.00 3.09 1.96 2.62 0.54 2.33
CASTELFRANCO 21681 16426 7626 6832 7310 1914 3417 1481 154 360 59 534 388 193 385 562 0 470 264 410 901 892 860 2006 3326 1864 1219 1277 1563 689 396 606 334 342 242 194 229
46.43 37.30 48.17 11.65 | 18.66 | 9.76 0.94 2.37 0.39 3.25 | 2.12 | 1.27 2.34 3.07 0.00 2.86 | 1.44 | 2.70 5.49 4.87 5.67 12.21 | 18.16 | 12.28 7.42 6.97 10.30 4.19 | 2.16 | 3.99 2.03 1.87 1.59 1.18 | 1.51
CASTELNUOVO 10011 7449 3115 2770 2739 586 | 1546 | 782 60 93 31 278 | 168 | 79 210 248 0 270 | 121 | 275 504 502 575 1335 | 1904 | 1252 499 615 570 336 | 236 | 397 184 162 103 72 | 113
41.82 32.28 39.08 7.87 18.02 11.16 0.81 1.33 0.44 SLIS 1.96 1.13 2.82 2.89 0.00 3.62 1.41 3.92 6.77 5.85 8.20 17.92 22.19 17.86 6.70 717 8.13 4.51 2.75 5.66 247 1.89 1.47 0.97 1.61
CASTELVETRO 7962 5773 2320 2045 2022 417 1219 634 38 72 24 216 98 64 184 201 0 223 105 201 432 367 375 893 1437 1022 384 461 437 357 273 414 240 198 121 69 7
40.19 30.57 37.01 7.22 18.22 11.61 0.66 1.32 0.44 3.74 1.46 1.17 SLAlY) 3.00 0.00 3.86 1.57 3.68 7.48 5.49 6.86 15.47 21.48 18.71 6.65 6.89 8.00 6.18 4.08 7.58 4.16 2.96 2.22 1.20 1.41
CAVEZZO 5571 4182 1661 1553 1673 851 771 463 22 65 21 128 109 48 97 142 0 112 45 101 224 252 241 712 1110 795 270 391 344 425 173 238 138 135 81 36 58
39.72 31.89 40.53 8.54 15.83 11.22 0.53 1.57 0.51 3.06 2.24 1.16 2.32 2.92 0.00 2.68 0.92 2.45 5.36 517 5.84 17.03 22.79 19.26 6.46 8.03 8.33 10.16 5155) 5.77 5880) 2.77 1.96 0.86 1.41
CONCORDIA 7146 5419 251% 1778 1931 626 1152 886 83 297 13 130 130 37 125 170 0 101 15 101 265 293 925 850 1433 901 281 370 329 287 206 247 170 192 139 32 46
46.48 29.25 36.77 3L515 18.95 16.87 0.61 5.66 0.25 2.40 2.14 0.70 2.31 2.80 0.00 1.86 1.23 1.92 4.89 4.82 6.19 15.69 23.58 17.16 o¥9 6.09 6.26 5.30 3:39 4.70 3.14 3.16 2.65 0.59 0.88
FANANO 2597 1834 731 668 599) 41 215 216 118 162 11 47 39 14 29 46 0 48 22 59 106 76 97 381 510 299 161 176 124 104 81 91 1158 146 143 20 17
39.86 32.25 32.70 2.24 10.38 11.79 0.71 8.84 0.60 2.56 1.88 0.76 1.58 2.22 0.00 2.62 1.06 3.22 5.78 3.67 5.29 20.77 24.63 16.32 8.78 8.50 6.77 5.67 3.91 4.97 8.34 7.05 7.81 1.09 0.93
FINALE EMILIA 12638 8928 3008 2811 2961 566 1351 710 115 419 21 401 226 100 196 340 0 247 191 227 657 598 581 1768 2896 2548 813 1158 919 524 351 346 572 426 180 61 152
33.69 25.78 32.31 6.34 | 12.39 | 7705 1.29 4.57 0.23 4.49 | 2.07 | 1.09 2.20 3.12 0.00 2.77 | 1.75 | 2.48 7.36 5.48 6.34 19.80 | 26.56 | 27.80 9.11 10.62 10.03 5.87 | 3.22 | 3.78 6.41 3.91 1.96 0.68 | 1.66
FIORANO 13042 9522 4740 2596 3143 859 | 2056 | 1200 171 144 67 338 | 202 | 190 188 472 0 295 | 291 | 480 500 701 587 1140 | 2778 | 1619 464 725 540 553 | 391 | 556 231 263 129 43 | 160
49.78 23.56 35.66 9.02 18.66 13.61 1.80 1.63 0.76 5155 1.83 2.16 1.97 4.28 0.00 3.01 2.64 5.45 5.25 6.36 6.66 11.97 25.22 18.37 4.87 6.58 6.13 5.81 5159 6.31 2.43 2.39 1.46 0.45 1.82
FIUMALBO 1172 812 105 122 121 89 97 157 8 7 44 12 8 5 8 28 0 17 15 24 25 40 52 142 307 123 82 162 132 231 94 109 82 41 69 11 3
12.93 12.84 14.30 10.96 10.21 18.56 0.99 0.83 5.20 1.48 0.84 0.59 0.99 2.95 0.00 2.09 1.58 2.84 3.08 4.21 6.15 17.49 32.32 14.54 10.01 17.05 15.60 28.45 9.89 12.88 10.01 4.32 8.16 155 0.35
FORMIGINE 24358 17899 5650 4870 4925 2255 3863 2886 89 254 107 668 411 397 468 843 0 604 888 458 1164 1073 1013 3256 5293 3439 1334 1774 1711 1263 783 1114 878 817 705 270 305
S5/ 28%S] 28.45 12.60 18.35 16.67 0.50 1.47 0.62 SN 1.95 2.29 2.61 4.00 0.00 cHE 1.61 2.65 6.50 5.10 5.85 18.19 25.14 19.86 7.45 8.43 9.88 7.06 L2 6.43 4.91 3.88 4.07 L5yl 1.76
FRASSINORO 2086 1193 178 192 85 309 366 402 17 9 12 30 18 17 25) 85 0 25 16 24 48 36 43 229 391 229 115 173 157 96 60 101 112 93 42 9 12
14.92 12.63 18.32 25.90 24.08 31.33 1.43 0.70 0.94 2.5 1.18 1.33 2.01 5859 0.00 2.01 1.05 1.87 4.02 2.37 3.35 19.20 25.72 17.85 9.64 11.38 12.24 8.05 3:95 7.87 9.39 6.12 3.27 0.75 0.94
GUIGLIA 3111 2203 699 505 682 86 368 242 95 23 g 70 47 28 39 93 0 53 33 57 120 140 91 313 661 413 238 277 225 220 91 116 90 110 67 120 43
31.73 20.71 34.17 3.90 15.09 12,12 4.31 1.15 0.45 3.18 1.93 1.40 1.77 3.81 0.00 2.41 1.35 2.86 5.45 5.74 4.56 16.93 27.10 20.69 10.80 11.36 11.27 9.99 3.73 5.81 4.09 4.51 3.36 5.45 2.15
LAMA MOCOGNO 2600 1875 638 570 565 118 214 303 17 43 5 32 34 26 32 50 0 44 32 54 98 94 90 395 620 311 176 265 219 168 104 97 131 84 71 26 7
34.03 26.65 SIE55) 6.29 | 10.00 | 16.92 0.91 2.40 0.28 1.71 | 1.59 | 1.45 1Ll 2.34 0.00 2.35 | 1.50 | 3.02 5.23 4.39 5.03 21.07 | 28.99 | 17.36 9.39 12.39 12.23 8.96 | 4.86 | 5.42 6.99 3.93 3.96 1.39 | 0.39
MARANELLO 13093 9414 3807 2769 2482 660 | 1871 | 986 67 141 27 301 | 231 | 155 221 445 0 515 | 256 | 409 570 661 675 1458 | 2706 | 1718 610 889 811 615 | 449 | 726 482 284 385 108 | 149
40.44 25.02 28.65 7.01 16.91 11.38 0.71 1.63 0.31 3.20 2.09 1.79 2.35 4.02 0.00 5.47 2.31 4.72 6.05 597 7.79 15.49 24.45 19.83 6.48 8.03 9.36 6.53 4.06 8.38 5.12 2.57 4.44 1.15 1.72
MARANO 3145 2378 986 915 920 116 425 292 13 26 S 59 36 21 69 88 0 64 34 41 256 163 211 394 570 362 138 214 184 173 130 120 7 67 29 33 35
41.46 58158] 41.00 4.88 15.57 13.01 0.55 1.16 0.13 2.48 1.32 0.94 2.90 3.22 0.00 2.69 1.25 1.83 10.77 5.97 9.40 16.57 20.89 16.13 5.80 7.84 8.20 7.28 4.76 5835 3.24 2.46 1.29 1.39 1.56
MEDOLLA 4851 3675 1399 1147 1430 391 928 510 51 64 7 129 91 33 76 118 0 115 54 75 190 206 190 B85 830 628 239 302 270 325 144 171 181 126 109 24 53
38.07 27.87 40.40 10.64 2255 14.41 R89) 1.81 0.20 1l 2.21 0.93 2.07 2.87 0.00 58/ 1.31 2.12 517 5.01 51 15.10 20.17 17.74 6.50 7.34 7.63 8.84 3.50 4.83 4.93 3.06 3.08 0.65 1.50
MIRANDOLA 18312 (8588 5081 4417 4947 1424 2783 1965 141 629 85 391 340 127 334 633 0 586 203 302 BIS] 707 750 2513 3809 2506 1142 1337 1274 158 466 542 485 437 344 110 187
37.55 27.88 36.22 10.52 17.56 14.39 1.04 4.61 0.62 2.89 2.15 0.93 2.47 3.99 0.00 4.33 1.28 2.21 4.23 4.46 5.49 18.57 24.04 18.35 8.44 8.44 9.33 5.56 2.94 3.97 3.58 2.76 2292 0.81 1.37
MODENA 143304 104081 43825 41547 41403 8524 18732 11710 792 1261 971 4256 2831 1955 3029 4968 0 2058 1956 2224 5826 6326 5609 18435 28503 19900 7811 11459 10945 4005 2535 3883 4192 3584 2744 1328 2590
42.11 32.38 39.36 8.19 14.60 11.13 0.76 1.20 0.92 4.09 2.21 1.86 2.91 3.87 0.00 1.98 1.52 2.11 5.60 4.93 6155! 17.71 22.21 18.92 7.50 8.93 10.40 3.85 1.98 3.69 4.03 2.79 2.61 1.28 2.46
MONTECRETO 836 583 197 160 134 56 103 135 1 7 3 10 4 5 8 28 0 14 11 24 29 29 29 126 179 89 53 88 69 24 19 20 63 39 47 2 13
33.79 23.29 23.30 9.61 | 14.99 | 23.48 0.17 1.22 0.52 1.72 | 0.58 | 0.87 1.37 4.08 0.00 2.40 | 1.60 | 4.17 4.97 4.22 5.04 21.61 | 26.06 | 15.48 9.09 12.81 12.00 4.12 | 2.77 | 3.48 10.81 5.68 8.17 0.34 | 2.26
MONTEFIORINO 2098 1341 344 363 386 97 | 220 | 184 12 6 4 49 | 20 | 17 28 51 0 49 | 31 | 40 78 59 57 334 | 479 | 279 105 167 139 117 | 89 | 97 107 93 87 21 | 12
25.65 22.12 29.51 7.23 13.41 14.07 0.89 0.46 0.31 3.65 1.22 1.30 2.09 3.11 0.00 3.65 1.89 3.06 5.82 3.60 4.36 24.91 29.19 21.33 7.83 10.18 10.63 8.72 5.42 7.42 7.98 5.67 6.65 1.57 0.92
MONTESE 2753 1859 702 615 689 102 284 337 10 24 10 47 25 12 29 94 0 54 47 60 105 96 96 330 527 249 186 262 226 128 104 119 149 111 113 17 23
37.76 27.16 5580 5.49 12.54 17.21 0.54 1.23 0.51 2.53 1.10 0.61 1.56 4.15 0.00 2.90 2.08 3.06 5.65 4.24 4.90 17.75 23.28 12.72 10.01 11.57 11.54 6.89 4.59 6.08 8.02 4.90 577 0.91 1.17
NONANTOLA 10689 8181 4442 3792 3958 427 1395 580 60 62 53 270 173 97 263 295 0 200 146 193 597 590 582 1072 1464 935 362 440 364 261 196 338 158 138 102 69 153
54.30 42.37 53.36 5.22 15.59 7.82 0.73 0.84 0.71 3.30 1.93 1.31 3.21 3.30 0.00 2.44 1.63 2.60 7.30 6.59 7.85 13.10 16.36 12.61 4.42 4.92 4.91 589 2.19 4.56 1.93 1.54 1.38 0.84 2.06
NOVI 8614 6581 3214 3122 3322 315 1086 547 212 109 23 227 159 71 174 204 0 192 116 183 489 506 505 872 1334 1065 285 346 288 3511 230 262 147 161 73 147 35
48.84 41.29 50.77 4.79 14.36 8.36 3:22 1.67 0.35 3.45 2.10 1.09 2.64 2.70 0.00 2.92 1253 2.80 7.43 6.69 7.72 13125 17.64 16.28 3.57 4.58 4.40 5.42 3.04 4.00 2.23 2.13 1.12 223 1.45
PALAGANO 2005 1257 188 261 208 301 339 476 18 6 g 86 22 37 35 60 0 41 23 33 70 63 56 220 419 216 65 115 116 101 70 81 129 122 48 3 8
14.96 16.55 16.07 23.95 21.50 36.79 1.43 0.46 0.70 6.84 1.40 2.86 2.78 3.80 0.00 3.26 1.46 2.55 5.57 3.99 4.33 17.50 26.57 16.69 5.17 7.29 8.96 8.04 4.44 6.26 10.26 7.74 3.71 0.24 0.62
PAVULLO 12856 8541 2845 2250 1891 546 1485 1669 42 313 26 264 157 66 200 393 0 198 154 254 449 493 304 1600 2968 1349 673 1002 675 674 454 414 887 363 475 163 79
33.31 22.13 25.16 6.39 | 14.61 | 22.21 0.49 4.17 0.35 3.09 | 1.54 | 0.88 2.34 3.87 0.00 2.32 | 1.51 | 3.38 5.26 4.85 4.05 18.73 | 29.20 | 17.95 7.88 9.86 8.98 7.89 | 4.47 | 5.51 10.39 3.57 6.32 1.91 | 1.05
PIEVEPELAGO 2021 1344 302 218 855 80 | 174 | 141 12 18 29 22 | 13 | 2 12 39 0 31| 24 | 29 60 62 85 371 | 540 | 327 122 214 163 213 | 81 | 106 105 55 82 14 | 5
22.47 14.70 27.48 5.95 11.73 10.91 0.89 1.39 2.24 1.64 0.88 0.15 0.89 2.63 0.00 2.31 1.62 2.24 4.46 4.18 2.71 27.60 36.41 25.31 9.08 14.43 12.62 15.85 5.46 8.20 7.81 3.71 6.35 1.04 0.39
POLINAGO 1571 1139 175 299 276 422 165 266 15 22 8 59 24 25 21 41 0 20 20 29 32 42 50 133 313 165 64 95 82 87 92 106 129 132 102 8 24
15.36 23.07 23.90 37.05 12.73 23.03 1.32 1.90 0.69 2.90 1.85 2.16 1.84 3.16 0.00 1.76 1.54 2.51 2.81 3.24 4.33 11.68 24.15 14.29 5.62 ass) 7.10 7.64 7.10 9.18 11.33 10.19 8.83 0.70 2.08
PRIGNANO 2869 2133 334 376 s 177 384 855 il 30 10 224 56 121 44 98 0 77 28 39 91 92 76 340 622 399 197 232 153 370 177 344 237 171 131 11 28
15.66 16.14 18.12 8.30 16.48 17.24 1.45 1.46 0.49 10.50 2.40 5.88 2.06 4.08 0.00 3.61 1.20 1.89 4.27 9195 3.69 15.94 26.70 19.38 9.24 9.96 7.43 11235 7.60 16.71 11.11 7.34 6.36 0.52 1.36
RAVARINO 4637 3480 1562 1389 1403 251 594 282 13 58 12 99 59 34 97 113 0 82 58 89 268 207 236 518 691 451 220 299 310 155 91 139 194 133 176 21 46
44.89 37.17 43.36 7.21 15.90 8.71 0.37 1.79 0.37 2.84 1.58 1.05 2.79 3.02 0.00 2.36 B55] 203 7.70 5.54 7.29 14.89 18.49 13.94 6.32 8.00 9.58 4.45 2.44 4.30 515174 3.56 5.44 0.60 1.42
RIOLUNATO 675 455 108 105 108 31 1) 78 3 11 6 4 7 1 5 g 0 9 9 14 18 15 14 122 146 102 42 68 67 48 23 24 49 30 18 6 3
23.74 20.59 24.22 6.81 14.31 17.49 0.66 2.47 1.35 0.88 1.37 0.22 3.30 1.76 0.00 1.98 1.76 3.14 3.96 2.94 3.14 26.81 28.63 22.87 9.23 13.33 15.02 10.55 4.51 5.38 10.77 5.88 4.04 1.32 0.67
SAN CESARIO 4695 3680 1757 1722 1781 229 577 281 22 41 7 159 82 36 136 140 0 131 49 90 261 223 253 534 678 491 189 215 184 117 77 107 109 95 162 36 45
47.74 43.06 51.21 6.22 | 14.43 | 8.08 0.60 1.18 0.20 4.32 | 2.05 | 1.04 3.70 3.50 0.00 3.56 | 1.23 | 2.59 7.09 5.58 7.27 14.51 | 16.95 | 14.12 5.14 5.38 5.29 3.18 | 1.93 | 3.08 2.96 2.38 4.66 0.98 | 1.29
SAN FELICE 8280 5989 1572 1514 1650 971 | 1357 | 959 85 171 28 182 | 133 | 58 125 248 0 252 | 92 | 155 294 342 318 1085 | 1728 | 1096 434 634 502 636 | 255 | 288 311 270 425 42 | 74
26.25 22.03 28.83 16.21 19.75 16.75 1.42 2.99 0.49 3.04 1.94 1.01 2.09 3.61 0.00 4.21 1.34 2.71 4.91 4.98 5.56 18.12 25.15 19.15 7.25 9.23 8.77 10.62 3.71 5.03 5.19 3.93 7.42 0.70 1.29
SAN POSSIDONIO 2856 2133 785 717 794 139 317 164 6 21 14 62 36 22 37 45 0 69 22 59 165 148 171 433 673 508 174 244 158 134 56 55 114 80 136 15 26
36.80 29.58 il 6.52 13.08 7.71 0.28 0.99 0.66 2.91 1.49 1.03 1.73 1.86 0.00 558 0.91 2.77 7.74 6.11 8.04 20.30 27.76 23.87 8.16 10.07 7.42 6.28 2.31 2.58 5.34 3.30 6.39 0.70 1.22
SAN PROSPERO 3730 2675 1104 1031 1070 160 459 275 & 132 13 79 54 22 79 121 0 82 38 65 220 177 154 388 605 424 207 213 175 186 103 148 110 80 43 27 31
41.27 34.32 41.93 5.98 15.28 10.78 28 517 0.51 2.95 1.80 0.86 2.95 4.03 0.00 3.07 1.26 2295 8.22 5.89 6.03 14.50 20.14 16.61 7.74 7.09 6.86 6.95 3.43 5.80 4.11 2.66 1.69 1.01 1.21
SASSUOLO 32437 22782 6446 5666 6874 2802 4895 3338 117 291 137 654 473 334 602 1009 0 690 476 645 1187 1277 1058 4444 7982 5421 2425 2709 2624 1941 987 1194 1278 910 818 196 289
28.29 20.32 29.86 12.30 7.5 14.50 0.51 1.26 0.60 2.87 1.70 1.45 2.64 3.62 0.00 3.03 1.71 2.80 G2 4.58 4.60 19.51 28.62 23:55, 10.64 9.71 11.40 8.52 3.54 5.9 5.61 3.26 3.55 0.86 1.26
SAVIGNANO 6918 5326 2456 2408 2466 372 822 405 69 61 16 166 111 57 144 179 0 150 84 107 345 368 385 749 1144 811 324 434 422 367 250 410 158 134 113 26 76
46.11 39.22 46.28 6.98 13.39 7.60 1.30 1.14 0.30 3.12 1.81 1.07 2.70 2.92 0.00 2.82 1.37 2.01 6.48 5.99 7.22 14.06 18.63 15.22 6.08 7.07 7.92 6.89 4.07 7.69 2.97 2.18 2.12 0.49 1.43
SERRAMAZZONI 5721 3884 548 650 522 365 598 496 393 249 12 159 93 31 67 180 0 92 50 71 216 190 129 506 1400 657 494 537 425 369 285 263 598 214 440 77 127
14.11 14.67 15.25 9.40 | 13.50 | 14.49 10.12 7.28 0.35 4.09 | 2.10 | 0.91 1.73 4.06 0.00 2.37 | 1.13 | 2.07 5.56 4.29 3.77 13.03 | 31.60 | 19.20 12.72 12.12 12.42 9.50 | 6.43 | 7.69 15.40 4.83 12.86 1.98 | 3.71
SESTOLA 2316 1493 474 448 263 53 | 241 | 119 20 575 1 38 | 32 | 5 36 54 0 49 | 29 | 31 110 105 67 302 | 476 | 144 148 195 102 102 | 66 | 39 147 132 262 14 | 18
31.75 23.88 16.17 S155) 12.85 7.32 1.34 35.36 0.06 2.55 1.71 0.31 2.41 2.88 0.00 3.28 1.55 1.91 7.37 5.60 4.12 20.23 25.37 8.86 9.91 10.39 6.27 6.83 3.52 2.40 9.85 7.04 16.11 0.94 1.11
SOLIERA 11173 8718 4382 4123 4132 753 1598 766 107 71 19 252 155 80 273 301 0 207 126 167 518 395 487 1101 1715 1237 414 499 438 296 168 245 368 216 258 47 120
50.26 42.92 51.52 8.64 16.64 G155 1.23 0.89 0.24 2.89 1.61 1.00 SLLE SLALS 0.00 2.37 1.31 2.08 5.94 4.11 6.07 12.63 17.85 15.42 4.75 5.19 5.46 3.40 1.75 3.05 4.22 2.25 3.22 0.54 1.50
SPILAMBERTO 9068 7067 3408 8295 3366 S 1018 563 29 95 44 302 171 127 213 239 0 275 116 160 446 438 463 974 1531 945 320 496 425 421 236 390 244 143 274 102 90
48.22 41.27 48.49 4.71 12.75 8.11 0.41 1.37 0.63 4.27 2.14 1.83 3.01 2.99 0.00 3.89 1.45 2.30 6.31 5.49 6.67 13.78 19.18 13.61 4.53 6.21 6.12 5.96 2.96 5.62 3.45 1.79 3.95 1.44 1.30
VIGNOLA 17788 13099 H1185) 5002 5011 1310 2306 1491 215 467 88 451 372 189 412 514 0 475 239 300 878 851 860 2036 3437 P828) 933 1185 1012 716 421 617 358 852 285 120 216
39.20 32.52 38.96 10.00 14.99 11.59 2.01 3.63 0.68 3.44 2.42 1.47 3.15 3.34 0.00 3.63 B55] 2.33 6.70 5:53 6.69 15.54 22.35 18.08 7.12 7.71 7.87 5.47 2.74 4.80 2.73 2.29 2.22 0.92 1.68
Z0CCA 3899 2636 1084 798 1095 65 400 310 14 18 5 50 38 21 51 130 0 65 51 58 125 148 123 351 808 397 247 282 299 260 114 133 302 161 74 22 29
41.12 26.07 42.74 2.47 13.07 12.10 0.53 0.70 0.20 1.90 1.24 0.82 1.93 4.25 0.00 2.47 1.67 2.26 4.74 4.84 4.80 13.32 26.40 15.50 9.37 9.21 11.67 9.86 3.72 5.19 11.46 5.26 2.89 0.83 1.13
TOTALE PROVINCIA 526496 385272 156001 141430 146339 33626 72028 45467 3915 7655 2344 13790 9174 5425 10506 16126 0 10680 6780 9295 22127 22557 21408 64577 104005 69339 27589 37206 33888 21483 12850 17521 16888 13182 11926 4090 7053
40.49 31.09 38.75 8.73 | 15.83 | 12.04 1.02 2.03 0.62 3.58 | 2.02 | 1.44 2.73 3.54 0.00 2.77 | 1.49 | 2.46 5.74 4.96 5.67 16.76 | 22.86 | 18.36 7.16 8.18 8.97 5.58 | 2.82 | 4.64 4.38 2.90 3.16 1.06 | 1.87
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SPECIALE ELEZIONI 2004

VIO L

EMILIO SABATTINI
voti personali 259.496 (64,84%)

VOTI LISTA
156.001 (40,49%)

VOTI LISTA
33.626 (8,73%)

VOTI LISTA
22.127 (5,74%)

VOTI LIST,
13.790 (3,58%)

VOTI LIST
10.506 (2,73%)

VOTI LISTA
10.680 (2,77%)

VOTI LISTA
3.915 (1,02%)

CLAUDIA SEVERI
voti personali 114.026 (28,49%)

VOTI LISTA
64.577 (16,76%)

VOTI LISTA
27.589 (7,16%)

OTI LISTA
16.888 (4,38%)

GIORGIO
BARBIERI

voti personali
22.089 (5,52%)

VOTI LISTA
21.483 (5,58%)

STEFANO
BONI

voti personali
4.589 (1,15%)

VOTI LISTA
4.090 (1,06%)

DS 40,49

MARGHERITA 8,73
I RiFonDAZONE COMUNISTA 5,74

VERDI PER LA PACE 3,58

COMUNISTI ITALIANI 2,77
[TALIA DEI VALORI 2,73
RIFORMISTI 1,02
FORZA ITALIA 16,76
ALLEANZA NAZIONALE 7,16

uDC 4,38

LEGA NORD 5,58

MODENA PROVINCIA LIBERA 1,06
| | | | | | | | |

0 & 10 15 20 25 30 85 40 45

JIVIPL I\

RIFONDAZIONE COMUNISTA 2

UNSIGLIC

ALLEANZA NAZIONALE 2

FORZA ITALIA 6

uDC 1

DS 14

LEGA NORD 1

VERDI 1

MARGHERITA 3




COMUNI

ELETTORI
EUR. 04

VOTANTI
EUR. 04

SCHEDE NULLE, BIANCHE E
CONTESTATE

VOTI VALIDI
EUR. 04

UNITI
NELLULIVO
PER LEUROPA

MARGHERITA

DEMOCRATICI
+ PPl + DINI

VERDI PER LA PACE

POL. 01
GIRASOLE

ITALIA DEI VALORI

COMUNISTI ITALIANI

RIFONDAZIONE COMUNISTA

ALLEANZA POPOLARE

FORZA ITALIA

ALLEANZA NAZIONALE

LEGA NORD

LISTA BONINO

ALTERNATIVA

SOCIALE CON

ALESSANDRA
MUSSOLINI

ELEZIONI EUROPEE 2004

BASTIGLIA 85,86 | 5.69 | 5.50 | 48.34 | 35.08 | 42.11 13.71 | 7.91 | 222 | 2.07 | 1.64 | 4.61 | 0.00 | 4.40 | 6.58 | 6.86 | 0.05 | 17.10 | 21.79 | 18.37 | 5.80 | 6.09 | 5.72 3.76 | 2.84 | 3.14 | 2.27 | 2.04 | 1.99 | 1.04 |
BOMPORTO 6262 | 5181 | 248 | 242 | 4933 | 2168 | 1610 | 1706 806 | 415 | 131 | 104 | 70 | 223 | 0l 184 | 295 | 244 | 6 | 979 | 1212 | 919 | 321 | 419 | 358 236 | 151 | 140 | 161 | 81 | 71 | 51 |
| 82,74 | 4.79 | 5.15 | 43.95 | 31.17 | 38.26 15.60 | 9.31 | 2.66 | 2.01 | 1.57 | 4.32 | 0.00 | 3.73 | 5.98 | 4.72 | 0.13 | 19.85 | 23.46 | 20.61 | 6.51 | 8.11 | 8.03 4.78 | 2.92 | 3.14 | 3.26 | 1.64 | 1.37 | 1.03 |

CAMPOGALLIANO 6275 | 5304 | 217 | 219 | 5087 | 2686 | 2164 | 2186 845 | 534 | 126 | 108 | 97 | 187 | 0l 120 | 268 | 272 | 4| 773 | 1086 | 749 | 295 | 367 | 286 152 | 124 | 134 | 201 | 120 | 95 | 31 |
84,53 | 4.09 | 4.22 | 52.80 | 38.65 | 44.01 15.09 | 10.75 | 2.48 | 1.93 | 1.95 | 3.34 | 0.00 | 2.36 | 5.27 | 4.86 | 0.08 | 15.20 | 19.40 | 15.08 | 5.80 | 6.55 | 5.76 2.99 | 2.21 | 2.70 | 3.95 | 2.36 | 1.70 | 0.61 |

CAMPOSANTO 2424 | 2006 | 131 | 142 | 1875 | 831 | 714 | 714 185 | 108 | 30 | 37 | 22 | 69 | 0l 36 | 81 | 89 | 1] 457 | 605 | 488 | 126 | 196 | 129 72 | 49 | 49 | 76 | 26 | 29 | 20 |
82,76 | 6.53 | 6.88 | 44.32 | 33.16 | 37.17 8.59 | 5.62 | 1.60 | 1.72 | 1.15 | 3.20 | 0.00 | 1.92 | 4.32 | 4.13 | 0.05 | 24.37 | 28.10 | 25.40 | 6.72 | 9.10 | 6.72 3.84 | 2.28 | 2.55 | 4.05 | 1.39 | 1.35 | 1.07 |

CARPI 51627 | 42934 | 1563 | 1725 | 41370 | 21843 | 17682 | 18625 7604 | 4315 | 1189 | 1000 | 740 | 1424 | 0 1289 | 1851 | 1747 | 30 | 6957 | 9644 | 7262 | 2176 | 3084 | 2151 1228 | 852 | 788 | 1122 | 909 | 949 | 241 |
| 83,16 | 3.64 | 4.05 | 52.80 | 38.33 | 45.55 16.49 | 10.55 | 2.87 | 217 | 1.81 | 3.09 | 0.00 | 3.12 | 4.47 | 3.79 | 0.07 | 16.82 | 20.91 | 17.76 | 5.26 | 6.69 | 5.26 2.97 | 1.85 | 1.93 | 2.71 | 2.20 | 2.06 | 0.58 |

CASTELFRANCO 21681 | 18022 | 945 | 859 | 17083 | 8704 | 6832 | 7303 3417 | 1452 | 399 | 388 | 295 | 562 | 0| 669 | 1128 | 892 | 16 | 2588 | 3326 | 2453 | 1178 | 1277 | 977 470 | 396 | 381 | 315 | 319 | 289 | 117 |
83,12 | 5.24 | 5.14 | 50.95 | 37.30 | 46.02 18.66 | 9.14 | 2.34 | 212 | 1.86 | 3.07 | 0.00 | 3.92 | 6.60 | 4.87 | 0.10 | 15.15 | 18.16 | 15.46 | 6.90 | 6.97 | 6.16 2.75 | 2.16 | 2.40 | 1.84 | 1.87 | 1.58 | 0.68 |

CASTELNUOVO 10011 | 8359 | 363 | 400 | 7996 | 3876 | 2770 | 2844 1546 | 753 | 206 | 168 | 129 | 248 | 0| 297 | 499 | 502 | 9 1448 | 1904 | 1349 | 473 | 615 | 487 281 | 236 | 272 | 208 | 195 | 183 | 53 |
| 83,50 | 4.34 | 5.12 | 48.47 | 32.28 | 38.34 18.02 | 10.15 | 2.58 | 1.96 | 1.74 | 2.89 | 0.00 | 3.71 | 6.24 | 5.85 | 0.12 | 18.11 | 22.19 | 18.19 | 5.92 | 7.17 | 6.57 3.51 | 2.75 | 3.67 | 2.60 | 2.44 | 2.13 | 0.66 |

CASTELVETRO 7962 | 6443 | 349 | 397 | 6094 | 2745 | 2045 | 2110 1219 | 534 | 166 | 98 | 85 | 201 | 0l 262 | 431 | 367 | 71 1039 | 1437 | 1142 | 393 | 461 | 376 284 | 273 | 331 | 204 | 128 | 141 | 37 |
| 80,92 | 5.42 | 6.44 | 45.04 | 30.57 | 36.59 18.22 | 9.26 | 2.72 | 1.46 | 1.47 | 3.00 | 0.00 | 4.30 | 7.07 | 5.49 | 0.12 | 17.05 | 21.48 | 19.80 | 6.45 | 6.89 | 6.52 4.66 | 4.08 | 5.74 | 3.35 | 2.10 | 211 | 0.61 |

CAVEZZO 5571 | 4636 | 241 | 261 | 4395 | 2003 | 1553 | 1688 771 | 384 | 98 | 109 | 72 | 142 | 0l 115 | 255 | 252 | 8 | 825 | 1110 | 900 | 265 | 391 | 275 313 | 173 | 179 | 153 | 60 | 92 | 26 |
83,22 | 5.20 | 5.65 | 45.57 | 31.89 | 38.75 15.83 | 9.26 | 2.23 | 2.24 | 1.65 | 2.92 | 0.00 | 2.62 | 5.80 | 5.17 | ) 0.18 | 18.77 | 22.79 | 20.66 | 6.03 | 8.03 | 6.31 7.12 | 3.55 | 4.11 | 3.48 | 1.37 | 1.89 | 0.59 |

CONCORDIA 7146 | 5926 | 392 | 384 | 5534 | 2579 | 1778 | 2030 1152 | 638 | 128 | 130 | 62 | 170 | 0l 171 | 306 | 293 | 6 2 | 1023 | 1433 | 1100 | 304 | 370 | 303 294 | 206 | 194 | 182 | 100 | 124 | 43 |
| 82,93 | 6.62 | 6.61 | 46.60 | 29.25 | 37.45 18.95 | 11.77 | 231 | 2.14 | 1.14 | 2.80 | 0.00 | 3.09 | 5.53 | 4.82 | 0.11 0.04 | 18.49 | 23.58 | 20.29 | 5.49 | 6.09 | 5.59 5.31 | 3.39 | 3.58 | 3.29 | 1.81 | 2.04 | 0.78 |

FANANO 2597 | 2212 | 249 | 281 | 1963 | 741 | 668 | 645 215 | 158 | 44 | 39 | 23 | 46 | 0l 55 | 111 | 76 | 2 10 | 436 | 510 | 454 | 144 | 176 | 100 76 | 81 | 70 | 167 | 34 | 25 | 19 |
85,18 | 11.26 | 12.57 | 37.75 | 32.25 | 33.01 10.38 | 8.09 | 2.24 | 1.88 | 1.18 | 2.22 | 0.00 | 2.80 | 5.65 | 3.67 | 0.10 0.51 | 22.21 | 24.63 | 23.23 | 7.34 | 8.50 | 5.12 3.87 | 3.91 | 3.58 | 8.51 | 1.73 | 1.21 | 0.97 |

FINALE EMILIA 12638 | 9802 | 476 | 627 | 9326 | 3509 | 2811 | 2834 1351 | 682 | 238 | 226 | 182 | 340 | 0l 293 | 599 | 598 | 8 33 | 1971 | 2896 | 2465 | 800 | 1158 | 823 461 | 351 | 279 | 395 | 233 | 233 | 113 |
77,56 | 4.86 | 6.16 | 37.63 | 25.78 | 29.65 12.39 | 7.14 | 2.55 | 2.07 | 1.90 | 3.12 | 0.00 | 3.14 | 6.42 | 5.48 | 0.09 0.35 | 21.13 | 26.56 | 25.79 | 8.58 | 10.62 | 8.61 4.94 | 3.22 | 2.92 | 4.24 | 2.50 | 2.14 | 1.21 |

FIORANO 13042 | 10479 | 841 | 894 | 9638 | 3692 | 2596 | 3025 2056 | 1059 | 278 | 202 | 150 | 472 | 0l 635 | 815 | 701 | 9 6 | 1706 | 2778 | 2020 | 622 | 725 | 542 475 | 391 | 465 | 277 | 180 | 249 | 72 |
| 80,35 | 8.03 | 8.59 | 38.31 | 23.56 | 31.79 18.66 | 11.13 | . 2.88 | 1.83 | 1.58 | 4.28 | 0.00 | 6.59 | ] 8.46 | 6.36 | 0.09 0.06 | 17.70 | 25.22 | 21.23 | 6.45 | 6.58 | 5.70 4.93 | 3.55 | 4.89 | 2.87 | 1.87 | 2.26 | .30 0.75 |

FIUMALBO 1172 988 | 151 | 177 | 836 | 182 | 122 | 114 97 | 62 | 6 | 11 | 8| 6 | 28 | 0| 19 | 15 32 | 40 | 2 1] 209 | 307 | 210 | 87 | 162 | 151 108 | 94 | 89 | 95 | 19 | 15 | 6 24 |
84,30 | 15.28 | 16.62 | 21.77 | 12.84 | 12.84 10.21 | 6.98 | 0.68 | 1.32 | 0.84 | 0.68 | 2.95 | 0.00 | 2.27 | 1.58 3.83 | 4.21 | 0.24 0.11 | 25.00 | 32.32 | 23.65 | 10.41 | 17.05 | 17.00 12.92 | 9.89 | 10.02 | 11.36 | 2.27 | 1.58 | 0.72 2.87 |

FORMIGINE 24358 | 20089 | 1063 | 1045 | 19026 | 7494 | 4870 | 4943 3863 | 2709 | 204 | 551 | 411 | 399 | 843 | 0| 770 | 339 1270 | 1073 | 26 49 | 3707 | 5293 | 3856 | 1407 | 1774 | 1460 954 | 783 | 770 | 873 | 461 | 481 | 318 176 |
82,47 | 5.29 | 5.42 | 39.39 | 23.13 | 27.08 18.35 | 14.84 | 1.12 | 2.90 | 1.95 | 219 | ) 4.00 | 0.00 | 4.05 | 1.61 6.68 | 5.10 | 0.14 0.27 | 19.48 | 25.14 | 21.13 | 7.40 | 8.43 | 8.00 5.01 | 3.72 | 4.22 | 4.59 | 2.42 | 2.28 | 1.67 0.93 |

FRASSINORO 2086 | 1492 | 182 | 223 | 1310 | 452 | 192 | 227 366 | 354 | 4 22 | 18| 10 | 18 | 85 | 0| 17 | 16 48 | 36 | 0 6 | 304 | 391 | 276 | 160 | 173 | 134 84 | 60 | 72 | 116 | 10 | 21 | 13 13 |
| 71,52 | 12.20 | 13.58 | 34.50 | 12.63 | 16.00 24.08 | 24.95 | 0.28 | 1.68 | 1.18 | 0.70 | 1.37 | 5.59 | 0.00 | 1.30 | 1.05 3.66 | 2.37 | 0.00 0.42 | 23.21 | 25.72 | 19.45 | 12.21 | 11.38 | 9.44 6.41 | 3.95 | 5.07 | 8.85 | 0.76 | 1.38 | 0.99 0.99 |

GUIGLIA 3111 | 2560 | 240 | 256 | 2320 | 755 | 505 | 593 368 | 193 | 16 | 75 | 47 | 51 | 33 | 93 | 0| 69 | 33 146 | 140 | 0 6 | 517 | 661 | 507 | 209 | 277 | 176 206 | 91 | 96 | 100 | 49 | 50 | 36 38 |
82,29 | 9.38 | 10.80 | 32.54 | 20.71 | 28.05 15.09 | 9.13 | 0.76 | 3.23 | 1.93 | 241 | 1.42 | 3.81 | 0.00 | 2.97 | 1.35 6.29 | 5.74 | 0.00 0.28 | 22.28 | 27.10 | 23.98 | 9.01 | 11.36 | 8.33 8.88 | 3.73 | 4.54 | 4.31 | 2.11 | 2.05 | 1.55 1.64 |

LAMA MOCOGNO 2600 | 2159 | 177 | 266 | 1982 | 731 | 570 | 608 214 | 197 | 26 | 29 | 34 | 16 | 24 | 50 | 0l 40 | 32 121 | 94 | 7 0| 487 | 620 | 365 | 180 | 265 | 217 141 | 104 | 72 | 76 | 25 | 30 | 39 23 |
| 83,04 | 8.2 | 12.1 | 36.9 | 26.7 | 31.6 10.0 | 10.2 | 1.4 | 1.5 | 1.6 | 0.8 | 1.2 | 23 | 0.0 | 2.0 | 1.5 6.1 | 4.4 | 0.4 0.0 | 24.6 | 29.0 | 19.0 | 9.1 | 124 | 11.3 71| 4.9 | 3.7 | 3.8 | 1.3 | 1.4 | 2.0 1.2 |

MARANELLO 13093 | 10527 | 684 | 704 | 9844 | 3555 | 2769 | 2581 1871 | 989 | 65 | 251 | 231 | 184 | 213 | 445 | 0l 674 | 256 796 | 661 | 5 16 | 1852 | 2706 | 2098 | 677 | 889 | 716 492 | 449 | 550 | 438 | 197 | 250 | 256 99 |
80,40 | 6.50 | 6.94 | 36.11 | 25.02 | 27.34 16.91 | 10.48 | 0.69 | 2.55 | 2.09 | 1.95 | 2.16 | 4.02 | 0.00 | 6.85 | .31 8.09 | 5.97 | 0.05 0.17 | 18.81 | 24.45 | 22.23 | 6.88 | 8.03 | 7.59 5.00 | 4.06 | 5.83 | 4.45 | 2.00 | 2.26 | 2.60 1.01 |

MARANO 3145 | 2749 | 214 | 188 | 2535 | 1141 | 915 | 936 425 | 256 | 11| 41 | 36 | 26 | 52 | 88 | 0l 71 | 34 228 | 163 | 0 9| 461 | 570 | 389 | 148 | 214 | 156 147 | 130 | 109 | 62 | 45 | 44 | 30 31 |
87,41 | 7.78 | 7.25 | 45.01 | 33.53 | 38.92 15.57 | 10.64 | 0.46 | 1.62 | 1.32 | 1.08 | 2.05 | 3.22 | 0.00 | 2.80 | 1.25 8.99 | 5.97 | 0.00 0.37 | 18.19 | 20.89 | 16.17 | 5.84 | 7.84 | 6.49 5.80 | 4.76 | 453 | 2.45 | 1.78 | 1.61 | 1.18 1.22 |

MEDOLLA 4851 | 4114 | 231 | 266 | 3883 | 1816 | 1147 | 1316 928 | 488 | 51 | 79 | 91 | 51 | 51 | 118 | 0l 124 | 54 217 | 206 | 1 5 | 673 | 830 | 727 | 281 | 302 | 236 221 | 144 | 122 | 123 | 70 | 68 | 83 22 |
| 84,81 | 5.62 | 6.62 | 46.77 | 27.87 | 35.07 22.55 | 13.00 | 1.36 | 2.03 | 221 | 1.36 | 1.31 | 2.87 | 0.00 | 3.19 | 1.31 5.59 | 5.01 | 0.03 0.13 | 17.33 | 20.17 | 19.37 | 7.24 | 7.34 | 6.29 5.69 | 3.50 | 3.25 | 3.17 | 1.80 | 1.65 | 2.14 0.57 |

MIRANDOLA 18312 | 14987 | 831 | 612 | 14158 | 5999 | 4417 | 4867 2783 | 1845 | 228 | 324 | 340 | 212 | 212 | 633 | 0l 699 | 203 702 | 707 | 12 17 | 2764 | 3809 | 2991 | 1082 | 1337 | 952 631 | 466 | 379 | 491 | 321 | 295 | 318 112 |
81,84 | 5.54 | 4.09 | 42.37 | 27.88 | 33.91 17.56 | 12.85 | 1.59 | 2.29 | 215 | 1.48 | 1.50 | 3.99 | 0.00 | 4.94 | 1.28 4.96 | 4.46 | 0.08 0.12 | 19.52 | 24.04 | 20.84 | 7.64 | 8.44 | 6.63 4.46 | 2.94 | 2.64 | 3.47 | 2.27 | 1.86 | 2.25 0.79 |

MODENA 143304 | 115032 | 4588 | 5146 | 110444 | 50725 | 41547 | 42108 18732 | 12257 | 962 | 3315 | 2831 | 2565 | 2723 | 4968 | 0| 2947 | 1956 6569 | 6326 | 73 101 | 20285 | 28503 | 21636 | 7767 | 11459 | 9034 2931 | 2535 | 2357 | 4377 | 2966 | 3128 | 1910 750 |
| 80,27 | 3.99 | 4.37 | | 45.93 | 32.38 | 37.41 14.60 | 10.89 | 0.85 | 3.00 | 221 | 2.28 | 2.47 | 3.87 | 0.00 | 2.67 | 1.52 5.95 | 4.93 | 0.07 0.09 | 18.37 | 22.21 | 19.22 | 7.03 | 8.93 | 8.03 2.65 | 1.98 | 2.09 | 3.96 | 2.69 | 2.44 | 1.73 0.68 |

MONTECRETO 836 | 712 | 88 | 88 | 624 | 218 | 160 | 157 103 | 76 | 4 13| 4 14 | 4 28 | 0| 12 | 11 49 | 29 | 1 2 | 153 | 179 | 132 | 49 | 88 | 74 21 | 19 | 20 | 53 | 10 | 13| 9 4
| 85,17 | 12.36 | 11.86 | 34.94 | 23.29 | 24.01 14.99 | 11.62 | 0.61 | 2.08 | 0.58 | 214 | 0.64 | 4.08 | 0.00 | 1.92 | 1.60 7.85 | 4.22 | 0.16 0.31 | 24.52 | 26.06 | 20.18 | 7.85 | 12.81 | 11.31 3.37 | 2.77 | 3.06 | 8.49 | 1.60 | 1.89 | 1.44 0.64 |

MONTEFIORINO 2098 | 1513 | 102 | 120 | 1411 | 489 | 363 | 356 220 | 175 | 4 27 | 20 | 14 | 15 | 51 | 0| 49 | 31 60 | 59 | 0 1] 362 | 479 | 310 | 100 | 167 | 122 111 | 89 | 76 | 120 | 13 | 17 | 24 71
72,12 | 6.74 | 8.06 | 34.66 | 22.12 | 26.02 13.41 | 12.79 | 0.29 | 1.91 | 1.22 | 1.02 | 1.06 | 3.11 | 0.00 | 3.47 | 1.89 4.25 | 3.60 | 0.00 0.07 | 25.66 | 29.19 | 22.66 | 7.09 | 10.18 | 8.92 7.87 | 5.42 | 5.56 | 8.50 | 0.92 | 1.04 | 1.70 0.50 |

MONTESE 2753 | 2246 | 292 | 311 | 1954 | 676 | 615 | 656 284 | 208 | 12| 38 | 25 | 21 | 21 | 94 | 0| 75 | 47 115 | 96 | 5 31 412 | 527 | 348 | 179 | 262 | 202 130 | 104 | 103 | 140 | 24 | 30 | 50 24 |
| 81,58 | 13.00 | 13.14 | | 34.60 | 27.16 | 31.92 12.54 | 10.12 | 0.58 | 1.94 | 1.10 | 1.02 | 1.07 | 4.15 | 0.00 | 3.84 | ) 5.89 | 4.24 | 0.26 0.15 | 21.08 | 23.28 | 16.93 | 9.16 | 11.57 | 9.83 6.65 | 4.59 | 5.01 | 7.16 | 1.23 | 1.33 | 2.56 1.23 |

NONANTOLA 10689 | 8891 | 380 | 422 | 8511 | 4778 | 3792 | 3873 1395 | 702 | 47 | 210 | 173 | 159 | 201 | 295 | 0l 289 | 599 | 590 | 5 6 | 1109 | 1464 | 1016 | 400 | 440 | 353 234 | 196 | 227 | 164 | 124 | 152 | 131 48 |
83,18 | 4.27 | 5.14 | | 56.14 | 42.37 | 49.76 15.59 | 9.02 | 0.60 | 247 | 1.93 | 2.04 | 2.36 | 3.30 | 0.00 | 3.40 | 7.04 | 6.59 | 0.06 0.08 | 13.03 | 16.36 | 13.05 | 4.70 | 4.92 | 4.54 2.75 | 2.19 | 2.92 | 1.93 | 1.46 | 1.70 | 1.54 0.56 |

NOVI 8614 | 7071 | 300 | 324 | 6771 | 3694 | 3122 | 3349 1086 | 492 | 58 | 151 | 159 | 88 | [ 204 | 0l 211 | 484 | 506 | 3 1] 954 | 1334 | 1123 | 268 | 346 | 258 295 | 230 | 195 | 154 | 85 | 134 | 137 24 |
82,09 | 4.24 | 4.55 | 54.56 | 41.29 | 49.25 14.36 | 7.24 | 0.85 | 2.23 | 2.10 | 1.29 | | 2.70 | 0.00 | 3.12 | 7.15 | 6.69 | 0.04 0.01 | 14.09 | 17.64 | 16.51 | 3.96 | 458 | 3.79 4.36 | 3.04 | 2.87 | 2.27 | 1.26 | 1.77 | 2.02 0.35 |

PALAGANO 2005 | 1428 | 103 | 149 | 1325 | 524 | 261 | 248 339 | 368 | 3 18 | 22 | 10 | [ 60 | 0l a7 | 50 | 63 | 0 2 | 262 | 419 | 264 | 76 | 115 | 108 98 | 70 | 58 | 145 | 14 | 16 | 10 17 |
| 71,22 | 7.21 | 10.00 | | 39.55 | 16.55 | 18.49 21.50 | 27.44 | ) 1.36 | 1.40 | 0.75 | | 3.80 | 0.00 | 3.55 | 3.77 | 3.99 | 0.00 0.15 | 19.77 | 26.57 | 19.69 | 5.74 | 7.29 | 8.05 7.40 | 4.44 | 4.33 | 10.94 | 1.06 | 1.01 | 0.75 1.28 |

PAVULLO 12856 | 9703 | 685 | 806 | 9018 | 3195 | 2250 | 2195 1485 | 1124 | 197 | 157 | 124 | [ 393 | 0l 229 | 569 | 493 | 8 12 | 2010 | 2968 | 1959 | 711 | 1002 | 789 596 | 454 | 385 | 567 | 184 | 221 | 200 95 |
75,47 | 7.06 | 8.70 | 35.43 | 22.13 | 25.95 14.61 | 13.29 | 2.18 | 1.54 | 1.47 | | 3.87 | 0.00 | 2.54 | 6.31 | 4.85 | 0.09 0.14 | 22.29 | 29.20 | 23.16 | 7.88 | 9.86 | 9.33 6.61 | 4.47 | 4.55 | 6.29 | 2.04 | 2.17 | 2.22 1.05 |

PIEVEPELAGO 2021 | 1547 | 128 | 157 | 1419 | 362 | 218 | 240 174 | 126 | 71 13| 71 [ 39 | 0l 41 | 54 | 62 | 1 2 | 435 | 540 | 441 | 120 | 214 | 135 134 | 81 | 101 | 107 | 24 | 23 | 17 49 |
76,55 | 8.27 | 10.21 | 25.51 | 14.70 | 17.39 11.73 | 9.13 | 0.49 | 0.88 | 0.51 | | 2.63 | 0.00 | 2.89 | 3.81 | 4.18 | 0.07 0.14 | 30.66 | 36.41 | 31.96 | 8.46 | 14.43 | 9.78 9.44 | 5.46 | 7.32 | 7.54 | 1.69 | 1.55 | 1.20 3.45 |

POLINAGO 1571 | 1272 | 137 | 194 | 1135 | 373 | 299 | 296 165 | 162 | 17 | 24 | 20 | [ 41 | 0| 34 | 42 | 42 | 2 71 238 | 313 | 216 | 66 | 95 | 75 119 | 92 | 95 | 126 | 23 | 20 | 29 8 |
| 80,97 | 10.77 | 13.79 | | 32.86 | 23.07 | 24.40 12.73 | 13.36 | 1.50 | 1.85 | 1.65 | | 3.16 | 0.00 | 3.00 | 3.70 | 3.24 | 0.18 0.58 | 20.97 | 24.15 | 17.81 | 5.81 | 7.33 | 6.18 10.48 | 7.10 | 7.83 | 11.10 | 2.03 | 1.54 | 2.56 0.70 |

PRIGNANO 2869 | 2471 | 248 | 244 | 2223 | 716 | 376 | 405 384 | 340 | 51 | 56 | 30 | [ 95 | 0| 59 | 107 | 92 | 5 4| 459 | 622 | 434 | 148 | 232 | 164 222 | 177 | 228 | 260 | 42 | 33 | 22 18 |
86,13 | 10.04 | 10.19 | 32.21 | 16.14 | 18.84 16.48 | 15.81 | 2.29 | 2.40 | 1.40 | | 4.08 | 0.00 | 2.65 | 4.81 | 3.95 | 0.22 0.19 | 20.65 | 26.70 | 20.19 | 6.66 | 9.96 | 7.63 9.99 | 7.60 | 10.60 | 11.70 | 1.89 | 1.42 | 0.99 0.81 |

RAVARINO 4637 | 3814 | 191 | 204 | 3624 | 1727 | 1389 | 1468 594 | 235 | 93 | 59 | 51 | [ 113 | 0| 104 | 296 | 207 | 5 5 | 621 | 691 | 543 | 226 | 299 | 226 119 | 91 | 81 | 115 | 43 | 63 | 44 23 |
| 82,25 | 5.01 | 5.78 | | 47.65 | 37.17 | 44.11 15.90 | 7.02 | 257 | 1.58 | 1.53 | | 3.02 | 0.00 | 2.87 | . 8.17 | 5.54 | 0.14 0.15 | 17.14 | 18.49 | 16.32 | 6.24 | 8.00 | 6.79 3.28 | 2.44 | 2.43 | 3.17 | 1.19 | 1.69 | 1.21 0.63 |

RIOLUNATO 675 | 568 | 70 | 98 | 498 | 143 | 105 | 102 73 | 65 | 71 71 5 | [ 9| 0| 9 9 24 | 15 | 0 1] 139 | 146 | 131 | 52 | 68 | 58 40 | 23 | 24 | 34 | 12 | 6 | 10 8 |
| 84,15 | 12.32 | 16.78 | | 28.71 | 20.59 | 20.99 14.31 | 13.37 | 1.41 | 1.37 | 1.03 | | 1.76 | 0.00 | 1.81 | 1.76 4.82 | 2.94 | 0.00 0.21 | 27.91 | 28.63 | 26.95 | 10.44 | 13.33 | 11.93 8.03 | 4.51 | 4.94 | 6.83 | 2.41 | 1.18 | 2.01 1.61 |

SAN CESARIO 4695 | 4052 | 193 | 141 | 3859 | 2005 | 1722 | 1807 577 | 305 | 92 | 82 | 68 | | 140 | 0l 143 | 49 287 | 223 | 1 10 | 568 | 678 | 542 | 180 | 215 | 165 88 | 77 | 84 | 112 | 88 | 71 | 74 30 |
86,30 | 4.76 | 3.72 | 51.96 | 43.06 | 49.56 14.43 | 13.37 | 2.38 | 2.05 | 1.87 | | 3.50 | 0.00 | 3.71 | 1.23 7.44 | 5.58 | 0.03 0.27 | 14.72 | 16.95 | 14.87 | 4.66 | 5.38 | 4.53 2.28 | 1.93 | 2.30 | 2.90 | 2.28 | 1.78 | 1.92 0.78 |

SAN FELICE 8280 | 6686 | 411 | 580 | 6275 | 2503 | 1514 | 1679 1357 | 799 | 147 | 133 | 83 | [ 248 | 0l 182 | 92 311 | 342 | 5 3 1220 | 1728 | 1284 | 498 | 634 | 489 456 | 255 | 221 | 333 | 109 | 130 | 91 78 |
| 80,75 | 6.15 | 8.74 | | 39.89 | 22.03 | 27.71 19.75 | 13.19 | 2.34 | 1.94 | 1.37 | | 3.61 | 0.00 | 2.90 | 1.34 4.96 | 4.98 | 0.08 0.05 | 19.44 | 25.15 | 21.19 | 7.94 | 9.23 | 8.07 7.27 | 3.71 | 3.65 | 5.31 | 1.74 | 1.89 | 1.45 1.24 |

SAN POSSIDONIO 2856 | 2384 | 171 | 182 | 2213 | 882 | 717 | 799 317 | 130 | 48 | 36 | 30 | [ 45 | 0l 68 | 22 162 | 148 | 2 2 | 465 | 673 | 560 | 156 | 244 | 163 118 | 56 | 51 | 106 | 31 | 40 | 51 17 |
83,47 | 7.17 | 7.49 | 39.86 | 29.58 | 35.53 13.08 | 5.78 | 217 | 1.49 | 1.33 | | 1.86 | 0.00 | 3.07 | 0.91 7.32 | 6.11 | 0.09 0.09 | 21.01 | 27.76 | 24.90 | 7.05 | 10.07 | 7.25 5.33 | 2.31 | 2.27 | 4.79 | 1.40 | 1.65 | 2.30 0.77 |

SAN PROSPERO 3730 | 3063 | 228 | 181 | 2835 | 1279 | 1031 | 1121 459 | 265 | 82 | 54 | 30 | [ 121 | 0l 98 | 38 225 | 177 | 3 71 424 | 605 | 503 | 187 | 213 | 158 151 | 103 | 104 | 99 | 49 | 56 | 41 29 |
82,12 | 7.44 | 6.31 | 45.11 | 34.32 | 41.73 15.28 | 9.87 | 2.89 | 1.80 | 1.12 | | 4.03 | 0.00 | 3.46 | 1.26 7.94 | 5.89 | 0.11 0.26 | 14.96 | 20.14 | 18.73 | 6.60 | 7.09 | 5.88 5.33 | 3.43 | 3.87 | 3.49 | 1.73 | 1.86 | 1.45 1.02 |

SASSUOLO 32437 | 25449 | 1393 | 1559 | 24056 | 8643 | 5666 | 6485 4895 | 3055 | 550 | 473 | 407 | [ 1009 | 0l 926 | 476 1325 | 1277 | 15 30 | 5507 | 7982 | 6206 | 2150 | 2709 | 1954 1513 | 987 | 835 | 1094 | 570 | 649 | 374 179 |
| 78,46 | 5.47 | 6.07 | | 35.93 | 20.32 | 26.87 17.55 | 12.66 | 2.29 | 1.70 | 1.69 | | 3.62 | 0.00 | 3.85 | 1.71 5.51 | 4.58 | 0.06 0.12 | 22.89 | 28.62 | 25.71 | 8.94 | 9.71 | 8.10 6.29 | 3.54 | 3.46 | 4.55 | 2.37 | 2.33 | 1.55 0.74 |

SAVIGNANO 6918 | 5915 | 322 | 294 | 5593 | 2795 | 2408 | 2469 822 | 425 | 124 | 111 | 72 | [ 179 | 0| 192 | 84 368 | 368 | 8 12| 870 | 1144 | 868 | 304 | 434 | 346 319 | 250 | 295 | 130 | 106 | 109 | 70 40 |
85,50 | 5.44 | 5.00 | 49.97 | 39.22 | 44.18 13.39 | 7.60 | 2.22 | 1.81 | 1.29 | | 2.92 | 0.00 | 3.43 | 1.37 6.58 | 5.99 | 0.14 0.21 | 15.56 | 18.63 | 15.53 | 5.44 | 7.07 | 6.19 5.70 | 4.07 | 5.28 | 2.32 | 1.90 | 1.78 | 1.25 0.72 |

SERRAMAZZONI 5721 | 4322 | 331 | 324 | 3991 | 1002 | 650 | 604 598 | 347 | 113 | 93 | 60 | [ 180 | 0| 115 | 50 245 | 190 | 2 4 939 | 1400 | 986 | 357 | 537 | 374 390 | 285 | 254 | 388 | 70 | 100 | 85 57 |
| 75,55 | 7.66 | 8.39 | 25.11 | 14.67 | 17.08 13.50 | 9.81 | 2.83 | 210 | 1.70 | | 4.06 | 0.00 | 2.88 | 1.13 6.14 | 4.29 | 0.05 0.11 | 23.53 | 31.60 | 27.88 | 8.95 | 12.12 | 10.58 9.77 | 6.43 | 7.18 | 9.72 | 1.75 | 2.26 | 2.13 1.43 |

SESTOLA 2316 | 1721 | 138 | 207 | 1583 | 531 | 448 | 401 241 | 148 | 20 | 32 | 18 | [ 54 | 0| 51 | 29 104 | 105 | 2 5 | 364 | 476 | 296 | 142 | 195 | 157 78 | 66 | 70 | 154 | 26 | 38 | 33 6 |
| 74,31 | 8.02 | 11.16 | 33.54 | 23.88 | 24.33 12.85 | 8.98 | 1.26 | 1.71 | 1.09 | | 2.88 | 0.00 | 3.22 | 1.55 6.57 | 5.60 | 0.13 0.30 | 22.99 | 25.37 | 17.96 | 8.97 | 10.39 | 9.53 4.93 | 352 | 4.25 | 9.73 | 1.64 | 2.03 | 2.08 0.38 |

SOLIERA 11173 | 9479 | 435 | 273 | 9044 | 5178 | 4123 | 4182 1598 | 726 | 206 | 155 | 115 | [ 301 | 0! 271 | 126 513 | 395 | 3 5 | 1282 | 1715 | 1329 | 379 | 499 | 392 229 | 168 | 182 | 298 | 151 | 148 | 93 53 |
84,84 | 459 | 3.16 | 57.25 | 42.92 | 49.92 16.64 | 8.67 | 2.28 | 1.61 | 1.37 | | 3.13 | 0.00 | 3.00 | 1.31 5.67 | 4.11 | 0.03 0.06 | 14.18 | 17.85 | 15.86 | 4.19 | 5.19 | 4.68 253 | 1.75 | 2.17 | 3.30 | 1.67 | 1.54 | 1.03 0.59 |

SPILAMBERTO 9068 | 7714 | 352 | 416 | 7362 | 3785 | 3295 | 3304 1018 | 619 | 209 | 171 | 135 | | 239 | 0l 254 | 116 460 | 438 | 3 2 | 1182 | 1531 | 1128 | 369 | 496 | 355 325 | 236 | 271 | 137 | 156 | 134 | 90 38 |
| 85,07 | 4.56 | 5.44 | | 51.41 | 41.27 | 45.67 12.75 | 8.56 | 2.84 | 2.14 | 1.87 | | 2.99 | 0.00 | 3.45 | 1.45 6.25 | 5.49 | 0.04 0.03 | 16.06 | 19.18 | 15.59 | 5.01 | 6.21 | 4.91 4.41 | 2.96 | 3.75 | 1.86 | 2.12 | 1.68 | 1.22 0.52 |

VIGNOLA 17788 | 14610 | 822 | 827 | 13788 | 6120 | 5002 | 5074 2306 | 1400 | 373 | 372 | 269 | [ 514 | 0l 520 | 239 1002 | 851 | 9 24 | 2509 | 3437 | 2642 | 907 | 1185 | 892 569 | 421 | 442 | 386 | 305 | 323 | 292 101 |
| 82,13 | 5.63 | 5.75 | 44.39 | 32.52 | 37.40 14.99 | 10.32 | 2.71 | 242 | 1.98 | | 3.34 | 0.00 | 3.77 | .55 7.27 | 5.53 | 0.07 0.18 | 18.20 | 22.35 | 19.47 | 6.58 | 7.71 | 6.57 4.13 | 2.74 | 3.26 | 2.80 | 2.21 | 2.10 | 2.12 0.73 |

Z0CCA 3899 | 2870 | 232 | 265 | 2638 | 935 | 798 | 847 400 | 238 | 49 | 38 | 33 | [ 130 | 0l 102 | 1 157 | 148 | 3 1] 550 | 808 | 569 | 225 | 282 | 213 203 | 114 | 104 | 154 | 56 | 64 | 55 21 |
73,61 | 8.08 | 9.23 | 35.44 | 26.07 | 32.50 13.07 | 9.13 | 1.86 | 1.24 | 1.27 | | 4.25 | 0.00 | 3.87 | .67 5.95 | 4.84 0.11 0.04 | 20.85 | 26.40 | 21.83 | 8.53 | 9.21 | 8.17 7.70 | 3.72 | 3.99 5.84 | 2.12 | 2.09 | 2.08 0.80 |

TOTALE PROVINCIA 526496 | 427840 | 22261 | 23797 | 405587 | 181846 | 141430 | 146966 72028 | 43071 | 10622 | 9174 | 7343 | [ 16126 | 0 13734 | 0 24521 | 22557 | 310 494 | 74872 | 104005 | 78555 | 27472 | 37206 | 28376 16898 | 12850 | 12467 | 15638 | 8908 | 9499 | 7149 3108 |
81.26 | 5.20 | 5.96 | 44.84 | 31.09 | 36.78 15.83 | 10.78 | 2.62 | 2.02 | 1.84 | | 3.54 | 0.00 | 3.39 | .49 6.05 | 4.96 | 0.08 0.00 | 18.46 | 22.86 | 19.66 | 6.77 | 8.18 | 7.10 4.17 | 2.82 | 3.12 | 3.86 | 2.20 | 2.09 | 1.76 0.77 |

Fonte: Ufficio Elettorale Prefettura di Modena






