
IL PRESIDENTE

Atto n°  156  del  26/10/2018

OGGETTO :
RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2017. AGGIORNAMENTO

La Relazione sulla performance anno 2017 è stata approvata dal Presidente con atto n. 85 il 
25 giugno 2018. Con il medesimo documento si procedeva all'attribuzione dell'indennità di risultato 
ai dirigenti e si comunicava una prossima integrazione a seguito dell'attesa di ricezione, dall'Agenzia 
per il Lavoro, della valutazione della dirigente dott.ssa Patrizia Benassi.

La  dirigente  provinciale  dott.ssa  Patrizia  Benassi,  in  assegnazione  funzionale  parziale 
all'Agenzia  per  il  Lavoro,  a  cui  è  stata  assegnata  la  direzione  dell'Ambito  territoriale  Emilia 
Occidentale ovvero i Centri per l'Impiego di Parma e Piacenza e la conclusione dei procedimenti  
amministrativi ancora aperti legati al POR FESR e al FSE, per la performance anno 2017 non è stata 
valutata dal Nucleo di Valutazione della Provincia di Modena ma dalla ARL come definito nella  
convenzione sottoscritta il 25 luglio 2016 nella quale viene stabilito che l'ARL utilizzi i sistemi di 
valutazione e incentivazione degli enti di appartenenza ma resta a carico della Provincia il relativo 
trattamento economico previa ricezione della valutazione svolta dall'Agenzia. 

Sulla  base  degli  obiettivi  e  delle  attività  svolte  coerenti  con  il  Programma  di  attività 
dell'Agenzia, l'ARL applicando la metodologia provinciale ha valutato buona la prestazione della 
dirigente.

Il Nucleo di Valutazione della Provincia di Modena ha preso atto della scheda valutativa 
inoltrata  dalla  ARL  e  per  mezzo  dell'ufficio  di  supporto  ha  aggiornato  la  Relazione  sulla 
Performance apportando le seguenti modifiche:

- Esito della valutazione del comparto dirigenziale - percentuale retribuzione di risultato 

n. dirigenti '110% '100% '90% '80% '50% '0% Totale

6 '33% '50% '17% '100%

- Totale indennità di risultato distribuite ai dirigenti provinciali € 42.099,82
- Risorse non distribuite rispetto al Fondo Dirigenti 2017 stanziato € 100.937,82

Il  responsabile  del  procedimento  è  il  Dott.  Raffaele  Guizzardi  direttore  dell'Area 
Amministrativa.

Il Direttore dell'Area Amministrativa ha espresso parere favorevole rispettivamente in ordine 
alla regolarità tecnica e contabile in relazione al presente atto.

Per quanto precede,

IL PRESIDENTE 
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1) approva l'integrazione alla Relazione sulla performance anno 2017 come in premessa evidenziato.

2) dispone di procedere all’attribuzione dell’indennità di risultato alla dott.ssa Patrizia Benassi.

3)  da  mandato  al  Direttore  dell'Area  Amministrativa  nonchè  Dirigente  del  Servizio  Personale  e 
Sistemi informativi e telematica di provvedere in merito. Le spese trovano copertura negli appositi 
capitoli di bilancio.

Il Presidente MUZZARELLI GIAN CARLO 

 Originale Firmato Digitalmente

(da compilare in caso di stampa)
Si attesta che la presente copia, composta di n. _____ fogli, è conforme all'originale firmato 

digitalmente.

Modena, lì  _____________                                                              _________________
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ATTO DEL PRESIDENTE

L'Atto del Presidente n. 156 del 26/10/2018 è pubblicato all’Albo Pretorio di questa Provincia, 
per quindici giorni consecutivi, a decorrere dalla data sotto indicata.

Modena, 26/10/2018

L’incaricato alla pubblicazione
PIPINO ANGELA

Originale firmato digitalmente


