Tass di presenza e assenza - Marzo 2016

Dati riferiti alle presenze/assenze di tutto il personale dipendente del Servizio/Area, compreso il Dirigente
(sono esclusi i dipendenti assenti per aspettativa per cariche elettive eincarichi presso altri enti)

UFFICIO DIREZIONALE DIRIGENTE TASSO DI  TASSO DI ASSENZA (A) TASSO DI ASSENZA (B) TASSO DI ASSENZA
PRESENZA (escluse leferie) (solo per ferie) TOTALE (A+B)
Amministrativo lavori pubblici LUPPI CRISTINA 86,40 6,80 6,80 13,60
Attivita' Produttive e Statistica BENASSI PATRIZIA 77,97 14,69 7,34 22,03
Avvocatura LEONELLI FABIO 91,82 0,00 8,18 8,18
Direzione Generale LEONELLI FABIO 84,85 3,03 12,12 15,15
Finanziario GUIZZARDI RAFFAELE 76,89 15,91 7,20 23,11
Istruzione, Sociale e Formazione GUGLIELMI MIRA 93,94 0,76 5,30 6,06
Profess
Lavori pubblici MANNI ALESSANDRO 88,26 3,48 8,26 11,74
Lavori speciali opere pubbliche ROSSI LUCA 77,65 7,95 14,39 22,35
Manutenzione Opere pubbliche ROSSI LUCA 81,89 7,90 10,21 18,11
Personale GUIZZARDI RAFFAELE 84,46 8,28 7,26 15,54
Pianificazione Urbanistica, Territoriale MANICARDI ANTONELLA 88,44 4,08 7,48 11,56
Politiche del lavoro BENASSI PATRIZIA 83,15 8,15 8,70 16,85
Polizia provinciale e Politiche faunisti LEONELLI FABIO 82,44 8,44 9,11 17,56
Risorse LEONELLI FABIO 95,76 3,39 0,85 4,24
Sistemi informativi e telematica GUIZZARDI RAFFAELE 89,83 3,78 6,40 10,17
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