
RELAZiONE iLLU STRATIVA

Modulo l-Scheda 1.1
Illustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto cd

autodichiarazione relative agli adempimenti di legge

Data di sottoscrizione

Periodo tem porale di vigenza
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Materie trattate dal contratto
integrative (descrizione
sintetica)
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Ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo del
16/1212016

CCDI della Dirigenza dell'anno 21116

~I) Criteri di destinazione delle risorse deccntrnte
I

La presente roIO.IO.: è propedeutica o<1I'O'<illi'izi~;--l
della certlfleazione da parte del Collegio dci Revisori ,
(Organo di controllo interno) I
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Ncl eliso l'Organo di controllo interno (Collegio dci I
Revisori) dovesse effettuare rilievi questi saranno I

._1 :::~IIl1 ,"t, 'roscrilli .,11. ~"'cnt. ~'h'd~ 1



i È stata vulida tn la rcll:zT~-n· ~·..·;;fCt--p~-;:·f:I; -I~~l1 a n-~

dall'organismo di valutazione (nucleo di valutazione) ai
sensi dell 'art, 14, comma 6, dci Dlgs. Il. 1S0/200!) pe r :
l'anno 2015 le cui rlsultnnze sono stufe recepite con atto
del Presidente n. 90 del 23/0612016

IEventuali
osservazion i

/

' È s-~:~o ad:~·:·~() il piano ~:;;~-~~r~~::~lfincc di :~I-i- - ~IIJ'll~~1
IO del Dlgs, n. lSU/2009 con atto dci Presidente n. 169 dci I

Attestazione ~8/1 Jl20 16

d:;:t~:~:~~li I~- ,11Ito adoti11lo iI~'Og ra mma tdon n1I1e -" c, In I

di legge che in i trasparenza e l'Intcgrit à di cui all'art. Il, comma 2, del
caso di i Dlgs. n. 150/2009 con alto dci Presidente Il. 28 del

inudempimento 3U/0112015 l
comportano la -J
sanzione del

divieto di È stato assolto l'obbligo di pubblicazione prescritto !

erogazione li dall'art. 1I, eommi 6 c 8, dci Dlgs. n. 150/20.09 . I
dclla

retribuzione
i ·'1

l
, li ecesso ria

f~ sfata adottata la relazione sulla performance di cui ]
, all'art. IO del Dlgs . n. lS012fl09 con atto dci Presidente n. l____.. I_.. . i--l)~O-(-I C-. 1 -2-31-1I-6-12-0-1 -6- 1
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Modulo l - Scheda 1.2

Illustrazione dell'articolato di cui all'ipotesi di
contra tto collettivo decentrato integrativo

Art. l
"Costituzione dell a delegazione trattante"

La costituzione della ucTcgazione- fl'att.\n teilil
parte pubblica è in linea CUli quanto
determinato dall'art. 5 C. 2 del CCNL f

l23.12.99 Arca della Dirigenza. Il Presidente
ha provveduto con proprio atto Il. 187 del 'I

13/12/2016'--- - - --------- 1-=..::::..:..:..=..:::..:..::.-=----- - ---_._ - - - --- - - - - -



Art. 2
" Vigcnza c materie dcI contrat to"

r-:-:::---::------::---:------;-;-----:-~·---------,

Viene in particolare evidenziato eh e deve J

essere rispettato l'ambito di contra t aaz lone l,

come mcdificato Il seguito dell'en trata in
vigore del D.L~s. 150/2009. J

...,--- - - - - - - ----------,-- - - - - - --- -:-- ----=-- - ---:----=- --
Art. 3 Viene semplicemente citata la mcto<dologia
"Criteri generali per le dis tribuzionc per la pesatura delle posizioni di rigcn ziall c
destinate alle retrlbuzionl di posfzionc c di per la val utazione f'i n a l izz a t a alla
risultato" _ corresponsione dcJllindennità di risul ta to.
Art. 4 Si confermano i criteri già in essere.
"C la us o la contrattuale a pp lica t iva delle !
pre scrizioni di cui all 'art. 26 comma 6 del i

CCNL 23/12199 della separata Arca
dirigenziale del Comparto contrattuale
"Regioni - En ti locali"
Art. 6
"No rma finale"

Si ribadisce III con formit à dci co ntenuti
rispetto al m utato quadro norma t ivo
(D.Igs.150/2009).
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Modena, 16/12/20]6
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