Provincia di Modena 

Provincia di Reggio Emilia

Comunità Montana dell’Appennino Modena Est

Comunità Montana dell’Appennino Modena Ovest

Comunità Montane dell’Appennino Reggiano

Comunità Montana del Frignano

G.A.L. Antico Frigano e Appennino Reggiano
	Protocollo d'Intesa

per la Individuazione dei Temi Catalizzatori dei 
P.R.I.P. - (Programma Rurale Integrato Provinciale)

delle Province di Modena e Reggio Emilia per la stesura del 

P.A.L. -  (Piano di Azione Locale) 

da parte del Gruppo di Azione Locale(GAL). Antico Frignano e Appennino Reggiano


Premessa

Il nuovo P.R.S.R. (Programma Regionale di Sviluppo Rurale), che la Regione Emilia Romagna ha definito in queste settimane, nel porre le basi per uno lo sviluppo sostenibile di un’agricoltura di qualità certificata (DOP – DOC IGP IGT e biologico) e della biodiversità per il periodo di programmazione 2007/2013, affronta più in generale le tematiche legate allo sviluppo del territorio rurale orientato alla competitività, alla crescita dell’occupazione, alla diversificazione e alla multifunzionalità delle imprese agricole, al miglioramento delle condizioni di vita delle popolazioni rurali, allo sviluppo di reti imprenditoriali di qualificazione dell’offerta tipica del territorio, al miglioramento che le attività agricole e i territori rurale  possono dare per risolvere i grandi temi ambientali (clima, qualità dell’aria, dell’acqua  e del suolo, ecc),anche ricorrendo, tra l’altro, alle fonti energetiche rinnovabili. Per raggiungere gli obiettivi che si è dato, il PRSR ha individuato nell’Asse 4 Leader una serie di azioni. 

Il P.R.S.R. demanda alle Province la elaborazione del PRIP, unitamente alle Comunità Montane, e definisce che tali documenti dovranno indicare le linee d'intervento strategiche, le priorità territoriali e gli indirizzi per la redazione dei PAL che dovranno essere osservati dai GAL, allo scopo di realizzare una programmazione concertata. In particolare nei PRIP devono essere esplicitate le misure del programma che dovranno essere attivate dai GAL.

Operando il GAL Antico Frignano e Appennino Reggiano sul territorio montano delle due Province di Modena e Reggio Emilia si ritiene indispensabile da un lato un momento di confronto fra le due Province e le Comunità Montane di Modena e Reggio Emilia per una elaborazione concertata dei rispettivi PRIP e dall'altro si valuta utile, fin dalla fase di elaborazione dei PRIP, un coinvolgimento del GAL per definire linee strategiche comuni e condivise, che dovranno estrinsecarsi anche nei contenuti del Piano di Azione Locale redatto dal GAL.

Proposta

Alla luce della situazione sopra delineata la Provincia di Modena, la Provincia di Reggio Emilia le Comunità Montane di Reggio Emilia e Modena e il GAL Antico Frignano e Appennino Reggiano nella consapevolezza dell'importanza che rappresenta l'elaborazione di un documento di programmazione di tale portata  
Si impegnano:
1. a definire in modo congiunto le linee strategiche e gli obiettivi prioritari ai quali il PAL (Piano di Azione Locale) del GAL Antico Frignano e Appennino Reggiano dovrà attenersi.

2. a dar vita ad un "tavolo di lavoro permanente" per la redazione delle linee strategiche dei PRIP delle rispettive Province e del PAL del Gruppo di Azione Locale Antico Frignano e Appennino Reggiano e per seguirne le successive fasi applicative.

Disposizioni finali

La sottoscrizione del presente protocollo sancisce la condivisione da parte degli aderenti degli obbiettivi sopra enunciati e li impegna alla realizzazione dell'intesa.
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