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15.00 Introduzione 

Morena Diazzi
Assessore alle Pari Opportunità Provincia di Modena

Il Bilancio di genere della Provincia di Modena:   
struttura, obiettivi e articolazione
Tindara Addabbo 
Docente Università degli Studi di Modena e 
Reggio Emilia

Mirella Dalfiume 
Consulente RSO

Lavori  in corso sul  Bilancio di genere

Marina Dondero
Assessore alle Pari Opportunità Provincia di Genova  

Simona Arletti
Assessore alle  Pari Opportunità Comune di Modena 

Marcella Valentini
Assessore alle Pari Opportunità Comune di Carpi 

 

Tavola rotonda

Bilancio di genere, politiche pubbliche e 
partecipazione

Coordina
Paola Minoliti  giornalista 

Rappresentante
Direzione Generale Impiego-Affari sociali 
Commissione Europea

Stefano Vaccari
Assessore al Bilancio e alle Risorse umane della 
Provincia di Modena

Caterina Liotti
Presidente Centro  Documentazione Donna Di 
Modena

Antonella Picchio
Docente Università degli Studi di Modena e 
Reggio Emilia

Paola Bosi
Responsabile Servizio Politiche Pari Opportunità 
Regione Emilia-Romagna

Giovedì 30 giugno 2005
Sala del Consiglio Provinciale
Viale Martiri della Libertà, 34
Modena

Il  Bilancio di genere, permettendo di leggere e 
ridefinire le voci di entrata e di spesa in un’ottica 

di maggiore eguaglianza fra i sessi, rappresenta, 
così come emerge dalla Risoluzione del Parlamento 
Europeo sul gender budgeting (la costruzione dei 
bilanci pubblici secondo la prospettiva di genere 
2002/2198 INI), uno degli ambiti di applicazione di 
maggiore interesse del principio di trasversalità delle 
politiche di pari opportunità. 

Il  Consiglio Europeo di Lisbona del 2000  stabilisce 
che gli obiettivi di sviluppo sociale e di sviluppo 

umano dovrebbero essere promossi come investimenti 
a lungo termine nel quadro delle politiche europee per 
l’occupazione e la crescita economica.

Il Bilancio pubblico in un’ottica di genere deve 
pertanto porsi i seguenti obiettivi:

- equità, ovvero politiche di bilancio volte a ridurre le 
disuguaglianze e a promuovere le pari opportunità 
tra  donne e uomini;

- efficienza, ovvero un impiego più razionale delle 
risorse e una maggiore qualità dei servizi pubblici 
a seconda delle diverse esigenze delle cittadine e 
dei cittadini;

- trasparenza, ovvero una migliore comprensione 
da parte delle cittadine e dei cittadini delle 
entrate e delle uscite pubbliche e una  maggiore 
responsabilità dei governi locali e nazionali.

In tale contesto si colloca l’elaborazione del Bilancio 
di genere della Provincia di Modena, una 

delle prime esperienze concrete della nostra realtà 
nazionale.

Assessore alle Pari Opportunità
Provincia di Modena


