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CRISI ECONOMICA

Dalla Provincia 
oltre 2 milioni di euro. 

Per i disoccupati 
indennità di frequenza 
di 400 euro al mese. 

Realizzare offerte formative per 
favorire l’inserimento e il rein-
serimento dei disoccupati nel  

mercato del lavoro, anche mettendo a 
disposizione un’indennità di frequenza 
per chi par tecipa ai corsi. È uno dei  
principali obiettivi del primo bando  
2010 della P rovincia di M odena che  
prevede l’utilizzo di risorse del Fondo sociale europeo 
per oltre due milioni e 100 mila euro. 
«La priorità è risponder e alle difficoltà cr eate dalla 
crisi e contiamo, con la collaborazione degli enti di  
formazione, di attiv are le prime azioni già in mag-
gio - spiega Francesco Ori, assessore provinciale alla 
Formazione e al lavoro - proponendo alcune centi-
naia percorsi formativi brevi rivolti a professionalità 
espressamente richieste dal sistema produttivo (con 
stage e indennità di frequenza per i disoccupati che 
può arriv are a cir ca 400 eur o al mese), ma anche  
opportunità per diplomati e laur eati nell ’ambito 
della formazione superiore, iniziative per lavoratori 
in cassa integrazione e un’attenzione particolare per 
le aziende in crisi».
Un disoccupato che par tecipa a uno dei corsi di  
formazione per l ’inserimento e il r einserimento 
degli adulti nel mercato del lavoro, finanziati con il 

bando predisposto dalla Provincia di 
Modena, potrà ottener e 3,10 eur o 
all’ora di indennità di fr equenza, 
fino a un massimo di 413 eur o al  
mese.
Per le aziende in crisi o in ristruttu-
razione, infatti, cambia la modalità 
di approvazione dei progetti, ai quali 

sono destinate risorse per 300 mila euro, introducen-
do tre scadenze (27 aprile, 30 giugno, 28 ottobr e) 
per «garantir e, seguendo l ’andamento della crisi,  
una valutazione d’insieme delle iniziative proposte - 
spiega l’assessore Ori - ma continuando ad assicurare 
risposte rapide a situazioni che hanno ovviamente le 
caratteristiche di urgenza».
La ripartizione delle risorse sulle altre azioni prevede 
480 mila eur o per la “ permanenza degli adulti nel  
mercato del lav oro”, 500 mila eur o per la “ forma-
zione superiore”, 400 mila euro per “inserimento e  
reinserimento degli adulti”, 434 mila euro per “inse-
rimento e reinserimento delle persone in condizione 
di svantaggio”.
Le opportunità formative, una volta definite, saranno 
promosse nei Centri per l ’impiego dove sarà possi-
bile anche ottener e le informazioni sulle indennità  
di frequenza.
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